ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
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q

AYAYA

GALATIENSIS

Senatul universitar

HOTARAREA
nr. 159 din 17 noiembrie 2015

Conform:

Legii educatiei hationale nr. 1/2011,

Cartei Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati,
Regulamentului de organizare si functionare al Senatului UDJG,

Senatul universitar, intrunit in sedinta ordinara, Tn data de 17 noiembrie 2015,

HOTARASTE:

Art. 1. Se valideaza rezultatele alegerilor membrilor cadre didactice si de cercetare in
consiliile facultatilor Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, conform Anexei 1. Se face
precizarea ca doar decanul, prodecanii si directorii de departament au loc de drept in consiliul
facultatii. Acolo unde nu se respectd aceastd prevedere, se vor reface alegerile.

Art. 2. Se aproba prelungirea perioadei pentru alegerea membrilor studenti in
consiliile facultatilor Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati, pand la data de 21 noiembrie
a.c. Senatul recomandd respectarea reprezentativitdtii tuturor specializarilor in consiliul
facultatii.

Art. 3. Se aproba criteriile specifice propuse de Facultatea de Arhitectura Navala
pentru ocuparea posturilor didactice vacante ale FAN, conform Anexei 2.

Art. 4. Se aproba structura anului universitar 2015/2016 pentru extensiunea Facultatii
de Medicina si Farmacie din Enna, Italia, conform Anexei 3.

Art. 5. Se aproba planul de invatamant pentru programul de conversie profesionala
,Limba si literatura romana”, forma de invatamant cu frecventa, numar total de ore — 560,
numadr total de credite — 120, care se va desfasura prin Departamentul de formare continua si
transfer tehnologic al UDJG. Programul va fi sustinut financiar exclusiv din taxele de
scolarizare incasate de la cursanti.

Art. 6. Se aproba planul de invitdmant pentru programul de studii universitare de
licentd ,,Electronica aplicatd”, domeniul ,,Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii
informationale”, invatamant cu frecventd, care ruleazd la Facultatea de Automaticd,
Calculatoare, Inginerie Electrica si Electronica.
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Art. 7. Se aproba propunerea Departamentului de matematica-informatica al

Facultatii de Stiinte si Mediu de acordare a titlului onorific de profesor emerit al UDJG
domnului prof. univ. dr. Toader Buhaescu. Se aproba componenta comisiei stiintifice de
acordare a titlului:
Presedinte: prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu,
Membri: conf. dr. Jenica Cringanu,

conf. dr, Mihaela Baroni,

conf. dr. Monica Aprodu,

lector dr. Camelia Frigioiu.
Ceremonia va avea loc n data de 27 noiembrie 2015.

Presedintele Senatului universitar,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu GEORGESCU
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Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

Anexa 1 la HS nr. 159 din 17 noiembrie 2015
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

MEMBRII TN CONSILIILE FACULTATILOR

CADRE DIDACTICE

Departamentul |

Nume/ prenume/grad didactic

Functia de conducere

Observatii

FACULTATEA DE ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

Economie

Conf.dr. Virlanuta Florina-Oana

Conf.dr. Muntean Mihaela-Carmen

Prof.dr. Sarpe Daniela

Director departament

Prof.dr. Neculita Mihaela Prodecan

Lect.dr. Man Otilia-Rica Prodecan
Administrarea afacerilor Conf.dr. Barbuta Nicoleta

Conf.dr. Mihai Gianina

Conf.dr. Mihai luliana-Oana

Conf.dr. David Sofia

Conf.dr. Lukacs Edit Decan

Conf.dr. Totolici Sofia Prodecan

Prof dr. Cristache Nicoleta Prodecan

Prof.dr. Micu Adrian

Director departament

FACULTATEA DE STIINTA SI

INGINERIA ALIMENTELOR

Stiinta alimentelor, ingineria

Prof.dr. Alexe Petru

Decan

alimentelor s1 biorehnologii

Conf.dr. Aprodu luliana

alimentare

Prof.dr. Rapeanu Gabriela

Prof.dr. Bahrim Gabriela

Prof.dr. Botez Elisabeta

Prof.dr. Borda Daniela

Prof.dr. Vizireanu Camelia

Director departament interimar

Conf.dr. Stanciuc Nicoleta

Prodecan




Conf.dr. Barbu Vasilica

Conf.dr. Barna Octavian

Acvacultura, stiinta mediului i

Conf.dr. Dediu Lorena

Prodecan

cadastru

Conf.dr. Docan Angelica

Conf.dr. Grecu lulia

FACULTATEA DE INGINERIE

Ingineria fabricatiei

S.1. dr. Mircea Octavian

Prof.dr. Maier Catélina

Prof.dr.Paunoiu Viorel

Director departament

Prof.dr. Scutelnicu Eleana Prodecan
Prof.dr. Mereuta Elena Prodecan
Prof.dr. Fetecau Catalin Decan

Sisteme termice §i ingineria

Conf.dr. losifescu Cristian

mediului

Conf.dr. Uzuneanu Krisztina

S.1.dr. Paraschiv Spiru

Prof.dr. lon lon

Director departament

Inginerie mecanica

Conf.dr. Talmaciu Nicoleta

Conf.dr. Cioran Sorin

Prodecan F.T.S.U.E.I.

S.1.dr.Georgescu Constantin

S.l.dr. Mereuta Valentin

Conf.dr. Tocariu Liliana

Prof.dr. Deleanu Lorena

Prof.dr. Ripa Minodora

Director departament interimar

Ingineria mediului si securitatii

Prof.dr.Radu Tamara

Tn industrie

S.l.dr. Ciubotariu Alina Crina

Conf.dr.Balta Stefan

Director departament

Prof.dr. Bordei Marian

Prodecan

Stiinta si ingineria materialelor

Prof.dr. Musat Viorica

Director 1.0.S.U.D.

Prof.dr.Vasilescu Elisabeta

As.dr. Marin Florin

Prof.dr. Potecasu Florentina

Director departament

FACULTATEA DE AUTOMATICA, CALCULATOARE. INGINERIE ELECTRICA SI ELECTRONICA




Electronica si telecomunicatii

S.l.dr. Andrei Mihaela

S.1.dr. Culea—Florescu Anisia-Luiza

Prof.dr. Aiordachioaie Dorel

Director departament

Automatica si inginerie electrica

S.l.dr. Solea Razvan

Conf.dr. Vasiliu Grigore

Prof.dr. Gaiceanu Marian

Prodecan

S.Ldr. Balanuta Ciprian

Conf.dr. Cernega Daniela

S.1.dr. Paraschiv Ion

Prof.dr. Minzu Viorel

Conf.dr. Voncila Ion

Director departament

Calculatoare si tehnologia
informatiei

Lect.dr. Craciun Marian

Conf.dr. Susnea Ioan

Conf.dr. Pecheanu Emilia

Decan

Conf.dr. Tudorie Cornelia

Director departament interimar

FACULTATEADE LITERE

Literatura, lingvistica i

Prof.dr. Milea Doinita

jurnalism Prof.dr. Crihana Alina

Conf.dr. Cenac Oana

Prof.dr. Antofi Simona Director departament
Engleza Lect.dr. Merila Isabela

Lect.dr. Sorcaru Daniela

Lect.dr. Dobrota Corina

Prof.dr. lIvan-Mohor loana

Director departament

Prof.dr. Praisler Michaela Decan
Limba si literatura franceza Prof.dr. Gata Anca Prorector
Prof.dr. Ganea Alina Prodecan

Conf.dr. Alaman Eugenia

Director departament interimar

FACULTATEA DE ARHITECTURA NAVALA

Arhitectura navala

Prof.dr. Mocanu Costel-lulian

S.1.dr. Pacuraru Florin Dimitrie

Conf.dr. Popescu Gabriel




Prof.dr. Domnisoru Leonard

Decan

S.l.dr. Modiga Alina

Director departament

Conf.dr. Amoraritei Mihaela

Prodecan

FACULTATEA DE INGINERIE SI AGRONOMIE DIN BRAILA

Stiinte ingineresti si management

Conf.dr. Nastac Silviu

Conf.dr. Ghelase Daniela

Conf.dr. Goanta Adrian

Director departament

Conf.dr. Simionescu Cristian

Decan

Conf.dr. Dragan Nicusor

Prodecan

Mediu, inginerie aplicata si
agricultura

Conf.dr. Eftimei Dorinel

Conf.dr. Nechita Petronela

S.1.dr. Risnoveanu Luxita

Prof.dr. Picu Mihaela

S.l.dr. Cartas Viorel

Director departament

FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Sporturi individuale si
Kinetoterapie

Prof.dr. Mereuta Claudiu

Prof.dr. Nanu Liliana

Prof.dr. lon-Ene Mircea

Director departament

Jocuri sportive si educatie fizica

Conf.dr. Ciocoiu Dana

Prof.dr. Moisescu Petronel Cristian

Director departament

Prof.dr. Ploesteanu Constantin

Decan

Departamentul pentru pregatirea
personalului didactic

Lect.dr. Caciuc Viorica Torii

Prof.dr. Marin Simona

Director departament

FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE, SOCIALE SI POLITICE

Stiinte juridice

Lect.dr. Galateanu Oana

Lect.dr. Stancu Adriana

Prof.dr. Floroiu Mihai

Director departament

Stiinte administrative si regionale

Lect.dr. Matic Andreea Elena

Conf.dr. Schin George

Director departament

Prof.dr. Tudor Florin

Decan

Prof.dr. Puscasu Violeta

Prodecan

FACULTATEA DE ISTORIE, FILOSOFIE SI TEOLOGIE




Istorie, filosofie si sociologie

Lect.dr. Nedu Pompiliu Decebal

Prof.dr. Cordoneanu lon

Prof.dr. Ivlampie Ivan

Decan

Conf.dr. Ardeleanu Constantin

Prodecan

Conf.dr. Tulus Arthur

Director departament

Teologie

Prof.dr. Ene lonel

Prof.dr. Popescu Leontin

Lect.dr. Pandele Gabriel

Director departament

FACULTATEA DE STIINTE SI MEDIU

Chimie, fizica si mediu

Prof.dr. Ene Antoaneta

Conf.dr. Furdui Bianca

Prof.dr. Georgescu Puiu Lucian

Presedinte senat

Prof.dr. Praisler Mirela

Director scoala doctorala

Conf.dr. Tigau Nicolae

Prof.dr. Dinici Rodica

Director departament

Matematica - informatica

Conf.dr. Aprodu Alice-Monica

Conf.dr. Cringanu Jenica

Decan

Lect.dr. Frigioiu Camelia

Director departament

FACULTATEA DE ARTE

Teatru, muzica si arte plastice

Conf.dr. loan Tudor

Lect.dr.Costache Adelaida

Conf.dr. Negoescu Liliana

Prof.dr. Nita Teodor

Decan

Prof.dr. Bulancea Gabriel

Director departament

FACULTATEA DE MEDICINA SI FARMACIE

Stiinte morfologice si functionale

Conf.Dobre Michaela

Prodecan

Conf.dr. Fulga luliu

S.l.dr. Beznea Adrian

S.l.dr. Debita Mihaela

S.l.dr. Gurau Gabriela

Director departament

Clinic medical

Prof.dr. Nechita Aurel

Decan

Prof.dr. Arbune Manuela




Conf.dr. Voinescu Doina-Carina

Director departament

S.l.dr. Botezatu Dan

S.l.dr. Romila Aurelia

S.l.dr. Balan Gabriela

Stiinte farmaceutice

Prof.dr. Chiriac Alexandru Prodecan
Prof.dr. Georgescu Costinela
Prof.dr. Tutunaru Dana Prorector

Prof.dr. Apetrei Irina

S.L.dr. Dumitriu-Buzia Olimpia

Prof.dr. Cioroi Maria

Clinic chirurgical

Prof.dr. Firescu Dorel

S.l.dr. Célin Alina

S.1.dr. Voicu Dragos

Director departament

S.1.dr. Mihalache Cornel

S.1.dr. Tiutiuca Carmen

Medicina dentara

Prof.dr. Earar Kamel

Conf.dr. Stefanescu Victorita

Conf.dr. Matei Madalina

Director departament

S.L.dr. Dinu Ciprian

FACULTATEA TRANSFRONTALIERA DE STIINTE UMANISTE, ECONOMICE SI INGINERESTI

Stiinte generale

Conf.dr. Velica Marius

S.l.dr. Bria Vasile

Director departament interimar

S.l.dr. Podaru Geanina

Prof.dr. Circiumaru Adrian

Prodecan

Conf.dr. Ciortan Sorin

Prodecan F.T.S.U.E.I.

Conf.dr. Diaconu Nicolae

Decan F.T.S.U.E.I.




Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati
Anexa 2 la HS nr. 159 din 17 noiembrie 2015
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

CRITERII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR
DIDACTICE VACANTE

1. Criterii specifice pentru ocuparea posturilor didactice de Profesor / Conferentiar
Pentru posturile didactice de profesor / conferentiar candidatii trebuie sd Indeplineasca
criteriule de promovare reglementate de catre Metodologia UDJ Galati si OM - MECS CNADTCU.

2. Criterii specifice pentru ocuparea posturilor didactice de Sef lucrari

Pentru posturile didactice de sef lucrari candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
criterii specifice:
a) Sa existe concordanta intre specializarea candidatului si structura disciplinelor din norma
didactica de concurs.
b) Sa aiba diploma de doctorat in domeniul corespunzator al normei didactice de concurs.
C) Sa sustina o prelegere publica cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare. Nota minima de promovare a acestui
criteriu este 8 si are o pondere de 30% din nota finala de concurs.
d) Sustinerea unei prelegeri publice din tematica disciplinelor incluse in norma didactica de
concurs. Tema prelegerii se comunica candidatului cu 48 de ore inainte de sustinere de catre
presedintele comisiei de concurs. Nota minimd de promovare a acestui criteriu este 8 si are o
pondere de 30% din nota finald de concurs.
e) Evaluarea activitdtii profesionale ale candidatului pe baza raportului din dosarul de
inscriere se face conform grilei din urmatorul tabel. Nota minima de promovare a acestui
criteriu este 8 si are o pondere de 40% din nota finala de concurs. Nesatisfacerea criteriilor
minimale pentru articole publicate (*) atrage respingerea candidatului.

Nr. | Criteriu Punctaj
. . . . .. . o 8.01- | 8.51- | 9.01- | 9.51-
1 Med1_a multianuala aritmetica la licenta <8 | 850 | 900 | 950 | 10
(maximum 10 puncte) 0p. | 25p. | 5.0p. | 7.5p. | 10p.
Media la examenul de diploma / licenta <g |801-)851-)9.01-79.51-
2. . 10 ’ 8.50 | 9.00 | 9.50 10
(maximum 10 puncte) 0p. | 2.5p. | 5.0p. | 7.5p. | 10p.
. . . 8.01- | 8.51- | 9.01- | 9.51-
3 Med1_a la examenul disertatie <8 | 850 | 000 | 950 | 10
(maximum 10 puncte) 0p. | 2.5p. | 5.0p. | 7.5p. | 10p.
4 Articole publicate In extenso in reviste cotate si in | Minim* (25+20*factor
" | proceedings indexate I1SI Thomson Reuters (WoK) 1 articol impact) / nr. autori
Articole publicate in reviste si volume ale unor manifestari | Minim* .
5. . . N ’ . . X 20 / nr.autori
stiintifice indexate in alte baze de date internationale 2 articole
Articole publicate in reviste nationale si volumele unor .
6. o e e e i . s . 5/ nr. autori
manifestari stiintifice nationale si internationale neindexate
manuale indrumare
7. Publicatii didactice nr. pagini / 10/ | nr. pagini/ 20 /
numar autori numar autori
director membru
8. | Proiecte de cercetare 5 * ani de 2 *ani de
desfagurare desfasurare
< | punctaj total<100 | punctaj total>100
Nota punctaj total/10 10

f) Nota finala de concurs este 30% nota criteriu (c) + 30% nota criteriu (d) + 40% nota criteriu (e).




0) In conditii de egalitate a notei finale de concurs a candidatilor, criteriile de departajare se
vor aplica in urmatoarea ordine: punctajul maximum la criteriul (¢), nota de la criteriul (d) si
nota de la criteriul (c).
3. Criterii specifice pentru ocuparea posturilor didactice de Asistent

Pentru posturile didactice de asistent trebuie sa indeplineasca urmatoarele criterii
specifice:
a) Sa existe concordanta intre specializarea candidatului si structura disciplinelor din norma
didactica de concurs.
b) Si aiba diploma de doctorat in domeniul corespunzitor al normei didactice de concurs. Tn
cazul postului de asistent pe perioada determinatd candidatul trebuie sa detind diploma de
doctor sau sa aiba statutul de student doctorand, in domeniul corespunzidtor al normei
didactice de concurs.
C) Sa sustina o prelegere publica cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare al carierei universitare. Nota minima de promovare a acestui
criteriu este 8 si are o pondere de 20% din nota finala de concurs.
d) Proba scrisa cu subiecte din tematica disciplinelor incluse in norma didactica de concurs.
Nota minima de promovare a acestui criteriu este 8 si are o pondere de 25% din nota finala de
concurs.
e) Proba practica (seminar / sedintd de lucrari practice) din tematica disciplinelor incluse in
norma didactica de concurs. Tema probei practice se comunica candidatului cu 48 de ore
inainte de sustinere de catre presedintele comisiei de concurs. Nota minima de promovare a
acestui criteriu este 8 si are o pondere de 25% din nota finala de concurs.
f) Evaluarea activitatii profesionale ale candidatului pe baza raportului din dosarul de
inscriere se face conform grilei din urmatorul tabel. Acest criteriu are o pondere de 30% din
nota finald de concurs. Nesatisfacerea criteriilor minimale pentru articole publicate (*) atrage
respingerea candidatului.

Nr. | Criteriu Punctaj
. . . . .. . - 8.01- | 8.51- | 9.01- | 9.51-
1 Med1_a multianuald aritmetica la licenta <8 | 950 | 900 | 950 | 10
(maximum 10 puncte) Op. | 25p. | 5.0p. | 7.5p. | 10p.
Media la examenul de diploma / licenta <g | 8011851 9.01-) 9.51-
2. . 10 ’ 8.50 | 9.00 | 9.50 10
(maximum 10 puncte) 0p. | 2.5p. | 5.0p. | 7.5p. | 10p.
. . . 8.01- | 8.51- | 9.01- | 9.51-
3 Med1_a la examenul disertatie <8 | 550 | 900 | 950 | 10
(maximum 10 puncte) Op. | 2.5p. | 5.0p. | 7.5p. | 10p.
Articole publicate in extenso in reviste cotate si in . .
4, . . § 25+20*factor impact) / nr. autori
proceedings indexate ISI Thomson Reuters (WoK) ( pact)
Atticole publicate 1n reviste si volume ale unor manifestari | Minim* .
5. . . n ’ . . X 20 / nr.autori
stiintifice indexate in alte baze de date internationale 1 articol
Articole publicate in reviste nationale si volumele unor Mininm
6. | manifestari stiintifice nationale si internationale neindexate | ,, allrr]tlir:ole 5/ nr.autori
(2 articole neindexate se pot compensa cu 1 articol indexat)
7. Publicatii didactice nr. pagini / 20 / numir autori
8. Proiecte de cercetare 2 * ani de desfisurare
< | punctaj total<100 | punctaj total>100
Nota punctaj total/10 10

g) Nota finala de concurs este 20% nota criteriu (c) + 25% nota criteriu (d) + 25% nota criteriu ()
+30% nota criteriu (f).

h) In conditii de egalitate a notei finale de concurs a candidatilor, criteriile de departajare se
vor aplica in urmatoarea ordine: punctajul maximum la criteriul (f), media notelor de la
criteriile (d), (e) si nota de la criteriul (c).

4. Criteriile specifice ale Facultatii de Arhitectura Navala au fost aprobate in Consiliul
Facultatii din data de 11.11.2015.




Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

Anexa 3 la HS nr. 159 din 17 noiembrie 2015
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2015 - 2016

ciclul I - studii universitare de licenta
pentru Extensiunea Facultitii de Medicina si Farmacie din Enna, Italia

Semestrul |

Luni 14 decembrie - Miercuri 23 decembrie 2 saptamani activitate didactica*(SE)
Joi 24 decembrie - Duminica 10 ianuarie 2 Y saptamani vacanta studenti

Luni 11 ianuarie - Sambata 05 martie 12 saptamani activitate didactica*(SE)
Luni 07 martie - Miercuri 23 martie 3 saptamani sesiune de examene
Joi 24 martie - Duminica 03 aprilie 2 saptamani vacanta studenti

Semestrul al 11-lea

Luni 04 aprilie - Miercuri 15 iunie 14 saptamani activitate didactica* (SE)
Joi 16 iunie - Miercuri 06 iulie 3 saptamani sesiune de examene
Joi 07 iulie - Sambata 23 iulie 3 saptamani practica
Luni 25 iulie - Duminica 25 9 saptamani vacantd studenti
septembrie

Joi 25 august - Miercuri 07 septembrie 2 saptamani sesiune de restante

In perioada 16 - 21 mai 2016, Se organizeazi o sesiune pentru reexaminiri in vederea
promovarii sau maririi notei.

Nota:
* - saptamana de lucru este normata la 6 zile lucratoare (luni-sdmbata), cu program de 10 ore/ zi

6 zile * 10 ore/ zi = 60 ore/ saptamana (Italia)
5 zile * 8 ore/ zi = 40 ore/ saptdmanad (Romania)

Se introduce notiunea de saptamana echivalenta (SE):
1 SE = 1 saptamana in Italia (60 ore) = 1 % saptamana in Romania (40 + 20 = 60 ore)




