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din procesul - verbal al sedintei Consiliului Facultitii de Economie $i Administrarea Afacerilor din
data de 3.03.2016, la care au participat 18 membri din 18 convocati.
Ordinea de z1:

1. Avizarea candidaturilor la functia de decan;

2. Diverse.

Pentru functia de decan s-au inscris trei candidati: Profidr. Sarpe Daniela — Ancuta, Prof.dr.
Cristache Nicoleta gi Prof.dr. Micu Adrian. Cei trei candidati si-au prezentat CV-ul si programul
managerial, iar in urma votului secret exprimat de membrii Consiliului Facultdtii de Economie si
Administrarea Afacerilor, s-au avizat toate cele trei candidaturi.

intoemit,
Camelia Luparu
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AVIZ

in conformitate cu prevederile articolului 19, alin. (6) din ,,METODOLOGIA INTERNA DE
ORGANIZARE SI DESFASURARE A ALEGERILOR PENTRU STRUCTURILE SI FUNCTIILE DE
CONDUCERE DE LA NIVELUL FACULTATILOR SI UNIVERSITATII 2015-2016", aprobati prin
Hotararea Senatului universitar 156/04.11.2015, domnul prof. univ. dr. MICU Adrian indeplineste
conditiile pentru participarea la concursul de ocupare a functiei de decan.

Prin raportare la dispozitiile articolului 19, alin. (8) din Metodologie, avizul conform al
compartimentutui juridic din cadrul Universitifii ,,Dundrea de Jos” asupra dosarului de concurs al

domnului prof. univ, dr. MICU Adrian este pozitiv.

Galati
02.03.2016
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Candidatura pentru functia de

Decan

al Faculdtii de Economie si Administrarea

Afacerilor

- legislatura 2016-2020

PROGRAM
MANAGERIAL

Prof. univ. dr.Micu Adrian



Declaratie

Prin prezenta imi asum prevederile ,,Metodologiei interne de organizare §i
desfdsurare a alegerilor pentru structurile si funciile de conducere da la nivelul

Jacultdtilor §i universitdfii 2015-2016” referitoare la procedura de evaluare a

candidatilor la functia de decan.

29.02.2016 Prof.univ.dy. MICU Adrian
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Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

Candidatura pentru functia de
Decan al Faculatii de Economie si Administrarea Afacerilor

- legislatura 2016-2020-

PROGRAM MANAGERIAL

Numele si prenumele: Micu Adrian, Prof. univ. dr.

L,

Data si locul nasterii: 03.02.1976, Briila

Functia actuala: Director al Departamentului Administrarea Afacerilor

’,
°
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Experienta manageriald care si sustina candidatura pentru functia de Decan

2007 - prezent: Sef de catedrd si Director de Departament.

2011 - prezent: Membru in Consiliul facultatii; activitate in comisiile de specialitate.
2012 - prezent: Presedintele Comisiei de eticd A.F.E.R.

2015- prezent: membru in Senatul UDJG.

Experienta de evaluare si coordonare

2014 - prezent: Conducdtor de doctorat - domeniut: Marketing

2007 - prezent: Expert evaluator ARACIS

2007 - prezent: Presedinte, membru, examinator in diferite comisii de doctorat,

masterat si licenta.

ARGUMENT

Programul managerial are la bazd o viziune integratoare formare-cercetare-inovare,

avansatd pe baze parteneriale intre piata muncii, infrastructura de cercetare si conducerea

Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati (UDJG).

Programul i5i propune monitorizarea continud a demersului de ancorare a misiunii

facultdtii la cea a universitdtii, urmarind instituirea sinergicé a ofertei educationale sub toate
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aspectele ei: comunitatea academicd, disciplinele de studiu, structura institutionald si
adecvarea competentelor absolventilor |a cerintele pietei muncii.

Pe baza acestui program imi asum mobilizarea colegilor in jurul mizelor anticipate
drept fundamentale pentru invitdmantul superior economic. Am incredere ci dezbaterea
colectiva, medierea rationald si garantarea interesului comun vor asigura pe langd eficienta
serviciilor educationale si recunoasterea reputatiei facultitii in comunititile de interes.

Specificul invatdmantului superior economic presupune raportarea la un cerc virtuos
in care aspectele mentionate mai sus sunt ancorate intr-o dinamic3 coerenta. Tn acest sens,
calitatea absolventilor invatamantului economic nu se poate asigura fird un nivel superior al
cercetdrii fundamentale si aplicative, alimentat la rindul ei de excelenta din programele de
studii. Cercetarea si formarea au la bazi inovarea i schimbul de cunostinte cu mediul socio-
economic si cultural. Ma angajez sa monitorizez relatia cercetare-formare, pe baza traditiei
de douazeci si cinci de ani de invdtdmant economic in UDIG, prin racordarea cu succes la
ambitiile de excelent3 ale acesteia.

Voi garanta o infrastructura de decizie care sa respecte principiile dezbaterii
academice, asumandu-si rolul de reflectie si relationare cu fiecare componentd a facultitii.

Implementarea acestui program va urméri principiile anuntate anterior printr-un
efort colectiv in deplind transparentd decizionald si promovand un climat de respect in
cadrul parteneriatelor.

Noua strategie de cercetare si de formare va sublinia priorititile pe care ne vom
focaliza prin dezvoltarea specializdrilor facultatii, fiind ghidati in acest demers de ambitii
realiste in domeniile inter si transdisciplinaritdtii. Voi urmari o deschidere teritoriald n
dimensiunile sale regionale, nationale si internationale. In acest sens, fiind pe deplin
congtienti de specificul fiecirei dimensiuni, ne vom focaliza pe sinergiile posibile la toate
nivelurile, asigurand astfel consolidarea rolului invitdmantului economic si asigurarea
impactului rezultatelor acestia in mediul socio-economic.

Reorganizarea sistemului de invdtdmant superior prin obiectivele stabilite cu prilejut
Conferintei de la Bologna - fundamentarea derulérii studiilor pe cicluri, reducerea restrictiilor
din calea mobilitatii studentilor i a cadrelor didactice, recunoasterea studiilor, amplificarea

rolului studentilor in fuarea deciziilor, cresterea calititii nvitdmantului superior 1a nivelul

european, national si institutional - au reprezentat provocirile legislaturii trecute.
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in perioada 2010-2015 s-a intensificat competitia dintre universititi, comunitatea
academica din cadrul UDJG procedédnd la o adaptare continud a ofertei educationale si de
cercetare. Capacitatea de rdaspuns a FEAA la exigentele specifice pietei educationale s-a
concretizat prin reconfigurarea planurilor de invatamant si a infrastructurii academice.

Tn acest context, facultatea trebuie si-si demonstreze angajamentul citre excelenti.

Ca parte a misiunii decanului, voi urmari mentinerea acreditirii programelor de studii
$i cregterea impactului asupra pietelor vizate prin obiective noi de excelentd in cercetare si
educatie.

in contextul actual, marcat de profunde transformasi in plan social, economic si
social, fiecdrei structuri universitare si fiecarui cadru didactic universitar § revine
responsabilitatea de a pregiti noile generatii pentru viitor, prin formarea unei baze
educationale solide.

Tinand cont de dimensiunea culturald a educatiei in universitatea noastra si de setul
de valori morale de referintd, cuitivarea identitatii institutionale si a unei reputatii distincte
prezintd o importanta majora.

Congtientizand situatia complexd in care ne aflim, cadrele didactice din cadrul
Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor trebuie s imbine armonios activititile
didactice cu cele de cercetare stiintificd, acceptdnd competitia ca pe un factor de progres ce
asigura formarea unor competente profesionale superioare, rezultatul constand in cresterea

Avand in vedere argumentele anterioare putem formula obiectivele strategice si

domeniile principale de implementare ale programului managerial.

Obiective Strategice

Obiectivul general al programului managerial il reprezinti definirea si conturarea cu
mare acuratete a profifului educational al Faculttii de Economie si Administrarea Afacerilor
in cadrul Universitdtii ,Dundrea de Jos” din Galati, prin afirmarea contributiei

departamentelor la consolidarea reputatiei academice. Pilonii fundamentali ai actiunii de

consolidare a imaginii sunt reprezentati de adaptarea continui a ofertei educationale, de
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cresterea vizibilitatii in domeniul cercetdrii stiintifice si de promovarea unor parteneriate

universitare colaborative.

Obiectivele specifice sunt:

% Sustinerea dosarelor de acreditare pentru domeniile de licent si masterat.

%+ Accelerarea procedurilor de abilitare a cadrelor didactice prin mobilizarea si
sprijinirea cercetitorilor in demersul indeplinirii exigentelor impuse.

% Sprijinirea infiintdrii altor domenii decét cele existente in cadrul scolii doctorale.

Programul managerial vizeazd urmatoarele arii specifice:
1. ACTIVITATEA DIDACTICA
% sporirea continud a calitdfii programelor de invitdmaént in sensul asigurdrii

competentelor care definesc cariera profesionald, in conformitate cu necesit3tile
pietei muncii, cu standardele generate de integrarea in Uniunea Europend si cu
normele internationale;

< promovarea programelor de masterat interdisciplinare;

% cresterea calitdtii cursurilor predate, prin utilizarea unei baze informationale
actualizate sintegrarea unor tehnologii educationale adecvate;

¢ transparenta si corectitudine in evaluarea studentilor;

% findrumarea studentilor in studiul individual si cooptarea lor In activitatea de
cercetare;

.

+ impulsionarea activitatii de elaborare, in timp util, a materiatelor didactice unice

destinate studentilor;

()
o

sprijinirea promovdrii cadrelor didactice care indeplinesc conditiile previzute de

reglementarile in vigoare;

" cresterea gradului de ocupare a posturilor didactice care vizeazd atragerea
absolventilor exceptionali, findnd cont atat de specificul domeniului, cit si de faptul
cd, In Tnvatamantul superior, majoritatea contractelor de muncé sunt pe perioada
nedeterminats;

% invitarea profesorilor de prestigiu in scopul sustinerii de prelegeri;

< incurajarea si sustinerea mobilititii nationale si internaticnale a cadrelor didactice si

a studentilor;

AR
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amplificarea interesului cadrelor didactice pentru activitatea instructiv-educativa,
manifestat prin prezenta si punctualitate la ore, limbaj 5i comportament academic;
repartizarea echilibrat a sarcinilor didactice intre departamente;

promovarea libertatii academice, a onestitatii, integritatii, a unui climat favorabil de
lucru si a respectului reciproc;

consolidarea sistemului de managment al calitdtii la nivelul facultdtii, sistem bazat
pe criterii, cerinte §i recomandari compatibile cu cele din tarile Uniunii Europene si
cu standardele internationale;

revizuirea programelor analitice care sa includd si s§ pund accent pe relevanta
competentelor dobandite de studenti;

elaborarea unor programe de stimulare a studentilor cu performante inalte si
consiliere pentru cei cu un parcurs dificil;

imbunatdtirea sistemului de comunicare decanat-departamente-studenti-cursanti
masterat;

extinderea acordurilor de colaborare cu alte facultdti similare din tard si din
strdindtate, In scopul participarii la actiuni comune si realizirli de schimburi de
cadre didactice si studenti;

evaluarea periodicd a programelor de licentd si masterat;

utilizarea unor criterii de evaluare care s3 stimuleze primordial creativitatea;
sustinerea activitdtii de conducere de doctorat in forma clasica sau in co-tuteld, prin
realizarea unei legaturi mai strdnse intre partenerii de profil cu alte centre
universitare, la nivel national si international;

permanentizarea accesului la formarea universitara, de diferite niveluri, pentru
studentii cu dizabilitati;

stimularea feed-back-ului pentru evaluarea colegiald in cadrul activitatii didactice, in
vederea imbunatatirii climatului organizational;

atragerea, mentinerea si promovarea resurselor umane cu calitdti profesionale
deosebite, consolidarea piramidei academice si echilibrarea ei prin strategii de
promovare a tinerilor, bazate exclusiv pe competente;

stimularea initiativei personale a membrilor facultdtii si gasirea celor mai bune

solutii privind rezolvarea problemelor profesionale, manageriale, financiare;
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Il. CERCETAREA STIINTIFICA

Planul strategic se fundamenteazd pe conceptia conform cdreia cercetarea

stiintifica reprezintd o componentd de bazd a activitatii academice, fiind principalul motor ai

cunoasterii si inovirii. Tn acest context consider ci se impune:

L
o

%o

sustinerea unei strategii coerente, pe termen mediu si lung, In ceea ce priveste
cercetarea stiintifica;

dezvoltarea si incurajarea mediului institutional, stimularea intregului corp profesoral
privind participarea la competitii nationale si internationale de granturi; incurajarea si
sustinerea corpului didactic pentru publicarea rezultatelor cercetarii in reviste 151, 8DI
etc.

coordonarea si stimularea colectivelor interdisciplinare pentru indeplinirea criteriilor
de accesare a granturilor nationale si internationale, o prioritate in acest sens fiind
call-urile deschise in cadrul programului Orizont 2020;

sustinerea conectdrii la programe internationale prin parteneriate sau colaborari;
stimularea participarii cadrelor didactice si a studentilor la manifestari stiintifice
nationale si internationale, prin finantare totala sau partiala;

cdutarea de surse de finantare a programelor de burse doctorale, postdoctorale si de
mobilitati;

integrarea rezultatelor stiinfifice deosebite obtinute, in vederea promovarii
excelentei stiintifice, intr-un hub de cunostinte;

acordarea unui sprijin real privind identificarea si trimiterea spre publicare a unor
articole valoroase in reviste cotate ISi, cu factor de impact semnificativ;

participarea la constituirea unor consortii de cercetare stiinfificd aldturi de alte
facultati si institute de cercetdri economice din tard si strainatate;

sustinerea §i coordonarea cercetdrii stiintifice a studentilor prin intermediul
cercurilor stiintifice, olimpiadelor studentesti, sesiunilor de comuniciri stiintifice
proprii si organizate de alte universitati;

fhcurajarea si sprijinirea membrilor facultdtii privind accederea in cadrul unor foruri
sifsau asociatii profesionale internationale si participarea la intrunirile periodice

organizate de cdtre acestea.

AdrianMICU  Pageé
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HI. ACTIVITATEA STUDENTEASCA

* proiectarea unui set de bune practici destinate ghidarii achizitiei de cunostinte
centrate pe accelerarea integrarii pe piata muncii;

% consolidarea strategiei de castigare a increderii studentilor prin respectul fata de
lege, conduitd ireprosabild, dorinta de autodepdsire, respect fatd de cadrele didactice
si colegi;

% continuarea initiativei care s-a dovedit prolifici, de genul ,incubator de afaceri”, a
cdrei menire este de a sustine studentii antreprenori, prin acordarea asistentei
profesionale, tehnice, administrative si consultative in domeniul afacerilor;

+»* atragerea de burse de studii de la firmele private;

++ sprijinirea activitatilor stiintifice i sociale ale organizatiilor studentesti.

IV. POLITICA DE PARTENERIAT
Recunoasterea calitdtii invatamantului universitar galdtean presupune cu
necesitate deschiderea spre exterior a Facultitii de Economie si Administrarea Afacerilor.
In directia realizirii acestui deziderat, propun:
< diversificarea parteneriatelor cu universitdti din tara sau strainatate;

%+ continuarea derularii programelor ERASMUS+, fapt c¢e va permite afirmarea
facultdtii in sistemul universitar european;

% participarea constructiva la activitdtile organizate de Asociatia Facultdtilor de
Economie din Romania (AFER);

% valorificarea participdrii active a reprezentantilor facultdtii in grupele de lucru si
comitetele consultative organizate la nivel public si privat;

% parteneriat real cu studentii si implicarea cadrelor didactice in consilierea i
dezvoltarea carierei acestora;

% intensificarea relatiilor cu piata muncii prin promovarea intalnirilor cu responsabilii
de resurse umane din institutiile publice si din firmele private pentru a contura
abilititile generale si specifice solicitate de angajatori pentru absolventi,
compatibilizindu-se in aceastd directie planurile de inviatamdnt si programele

analitice ale disciplinelor cu necesitétile existente pe piata muncii.
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V. ACTIVITATEA DE CONDUCERE
in vederea indeplinirii obiectivelor manageriale, conducerea facultitii va promova
maxima responsabilitate si transparenia in luarea deciziilor. In acest sens voi pune in aplicare
urmdtoarele prioritati, in acord cu programul managerial al Rectorului Universitdtii ,,Dundrea
de Jos” din Galati:
Obiective fundamentale:
¢ consolidarea unui pol de invatamant economic in cadrul UDIG
* reugita studentilor, insertia for profesionala si asistenta in cariera
¢ ameliorarea mediuiui de lucru a ansamblului personalului facultatii ca premisd
pentru eficientizarea functionarii serviciilor
¢ stimularea muncii in echipa si promovarea dialogului constructiv
e promovarea colegialitdtii, transpareniei si eficacitdtii in exercitarea
managementului
¢ delegarea de autoritate in structurile de conducere

s proiectarea si monitorizarea vizibilitatii institutionale a facuitatii

Programe de studii

Componeneta de formare a programului managerial propune o ofertd educationala
diversificatd racordatd la standardele europene cu puternic accent inovativ care sa sustind
atractivitatea programelor de studii si sa faciliteze insertia profesionald a absolventilor.

Programele de studii vor urmari respectarea standardelor de calitate impuse de
organismele de certificare, precum §i dezvoltarea si utilizarea metodelor de predare activa,
adaptate mediului de invatare preferat de studenti. Continutul programelor de studii va fi
adaptat demersului pluridisciplinar, pentru a rdspunde exigentelor actuale si de perspectiva
ale mediului socio-economic. Introducerea unui program de licentd n limba engleza va asigura
cresterea vizibilititii ofertei educationale a facultatii la nivel international, demers coerent cu
obiectivele programului Erasmus+.

Programele de studii urmiresc adaptarea la publicul tintd din domeniile public, privat

i asociativ ale pietei muncii.

]
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Componenta de cercetare

Strategia de cercetare a Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor se bazeazi
pe sustinerea obiectivelor enuntate in preambul, conturdndu-se necesitatea promovarii unui
proiect de sustinere mutuald formare-cercetare, care va favoriza pozitionarea facultitii in
plan regional, national §i international. Tn acest sens voi urmdri cu prioritate rolul Scolii
Doctorale in furnizarea si transmiterea cunoasterii cu scopul asigurdrii excelentei
programelor de formare.

Parteneriatele strategice in domenii prioritare de colaborare internationald vor
sustine demersul de excelenta in cercetare §i formare academica.

Strategia de crestere a vizibilitatii se va focaliza cu prioritate spre crearea unei profil
identitar al facultdtii, care sa maximizeze sansele de acces la formele de finantare ale
excelentei, atat fn cercetare cét siin formare.

Aceastd candidaturd exprimd preocuparea mea pentru asumarea unor
responsabilitdti de anvergurd la nivelul Faculatii de Economie si Administrarea Afacerilor In
scopul conselidarii pozitiei acesteia in cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati.

Prezentul demers este sustinut de necesitatea dezvoltdrii unui sistem coerent de
monitorizare continud a pietei ocupationaie in scopul ameliorarii indicatorilor calitativi de
angajabilitate ai absolventilor facultatii.

Proiectarea directiilor concrete de actiune ale programului managerial are la bazéd o
viziune integratoare care valideaza traditia celor 25 de ani de invatdmant economic th cadrul
UDIG, propundnd ancorarea acestuia la o vocatie de consolidare a reputatiei. Tn acest sens,
md angajez sa mobilizez colegii FEAA pentru cultivarea unui nou profil de perfomanta
academicd, coerent cu schimbarile anticipate si capabil s3 faca fatd consecintelor
instabilitatii legislative in domeniul politicilor publice.

Voi incuraja colaborarea intre departamente prin ajustarea continutului curricular
cu scopul asigurdrii continuitatii si complementaritatii pe grupe de discipline.

in acest scop, am conceput programul managerial care, raspunzand unor principii
fundamentale si standardelor europene de perfomantd academicd, vizeaza reconsiderarea
rolului pregdtirit economice din prisma ameliorarii continue a competentelor absolventilor
nostri.
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Vi. CONCLUZI

Ca devizd pentru urmitoarea pericad3, propun o sintagmd cu o importanti
responsabilitate manageriali: viziune si realism. Consider c§ programul pe care il promovez
Tn urmdtorii ani este unul ambitios, intens consumator de timp si de resurse intelectuale. Tn
acest scop, sper sd reugesc sd capacitez un numdr mare de membri ai facultatii, colegi cu
renume si putere de munci, precum si studenti, firi aportul cdrora nici un decan nu poate
sd Tsi transpuna fn practici ideile si abilitatile manageriale. Prin urmare, vi consider parteneri
in actul de conducere al facuititii si v invit s3 continuim drumul impreun.

Competitta care ne asteaptd impune actiune, competentd, cinste, daruire,
solidaritate, corectitudine si transparentd. Acestea vor fi valorile ce vor domina permanent

in viitoarea legislatura.
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Curriculum vitae
Europass

L)
Nume / Prenume
locul de munci actuat

MICU ADRIAN
Universitatea "Dundrea de Jos” Galati, Facultatea de Economie si Administrarea

Afacerilor

Adresa loc de munci

Str. Nicolae Balcescu, nr.59-61; Galati, Roménia

Telefon

0722630105

E-mail

mkdradrianmicu@vahoo.com

Natlonalltafea

Data nasterii

03.02.1976

Sex

fesional:
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitdti si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Birbatesc

2013 - prezent
Profesor universitar doctor la Departamentul Administrarea Afacerilor,
Universitatea ,Dunirea de Jos” din Galati, Facultatea de Economie si
Administrarea Afacerilor, conducétor de doctorat in domeniul Marketing

Director Departament Administrarea Afacerilor

Titular al disciplinelor: Marketing, Maketing strategic, Strategii de marketing,
Marketing international, Strategii de marketing international, Modelare de
marketing, Managementul marketingului.

Membru Censiliu profesoral, participdri la comisii de doctorat,
Universitatea "Dundrea de Jos” Galati, Str. Nicolae Bilcescu nr. 59-61
universitar

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitd{i si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul

2007 - 2013
Conferentiar universitar doctor la Departamentul Administrarea Afacerilor,
Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati, Facultatea de Economie si
Administrarea Afacerilor

Director Departament Administrarea Afacerilor

Titular al disciplinelor: Marketing, Maketing strategic, Strategii de marketing,
Marketing international, Strategii de marketing international, Modelare de
marketing, Managementul marketingului,

Membru Consiliu profesoral, participéri la comisit de doctorat.

Universitatea "Dunirea de Jos” Galati, Str. Nicolae Bilcescu nr. 59-61
universitar

de activitate
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Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitdti si responsabilitati

principale

Numeie si adresa angajatorului
Tipui activititii sau sectorul
de activitate

2004 - 2007

Lector universitar doctor la Catedra de Management-Marketing, Universitatea

»Dundrea de Jos” din Galati, Facultatea de $tiinte Economice si Administrative

Titular al disciplinelor: Marketing strategic, Strategii de marketing, Marketing
international, Modelare de marketing, Managementul marketingului.

Universitatea "Dundrea de Jos” Galati, Str. Nicolae Bilcescu nr. 59-61

universitar

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitdti g responsabilititi
principale

Numele si adresa angajatorului
Tiput activitatii sau sectorul
de activitate

2001-2004

Asistent universitar la Catedra de Management-Marketing, Universitatea

»Dundrea de Jos” din Galati, Facultatea de $tiinte Economice si Administrative

Activitdti de seminar la disciplinele: Marketing strategic, Strategii de marketing,
Marketing international, Modelare de marketing, Managementul marketingului,
Marketing.

Universitatea "Dunirea de Jos” Galati, Str. Nicolae Bilcescu nr. 59-61

universitar

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul
de activitate

1999 - 2001

Preparator universitar la Catedra de Management-Marketing, Universitatea

»Dunidirea de Jos” din Galati, Facultatea de §tiinte Economice 5i Administrative

Activitdti de seminar la disciplinele: Marketing strategic, Strategii de marketing,
Marketing international, Modelare de marketing, Managementul marketingului,
Marketing.

Universitatea "Dundrea de Jos” Galati, Str. Nicolae Bilcescu nr. 59-61

universitar

-E'dt':catie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinutj
Numele si tipul institutiei de
invitdmant

2010 - 2012
Diploma de master - Master “Marketing si comunicare in afaceri”
Universitatea "Vasile Alecsandri” din Baciu

Perioada
Calificarea / diploma obtinut

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

2013

Certificat de participare

»De la competitivite regionale a la competitivite internationale: Quels defis pour
les economies en transition?”

14 th Mediterranean Research Meeting held in Mersin, Turkey

Pericada
Calificarea / diploma obtinut3
Numele si tipul institutiei de
nvatdmaént / furnizorului de
formare

2013

Cursul ,Management strategic”

Formare profesionald pentru personaiul medical si manageri din domeniul
sanitar prin implementarea de noi tehnologii si actualizarea cunostinteior in
domeniul economiei sanitare”(POSDRU/81/3.2/5/59915)DSPIC
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuts
Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de

formare

DSPIC

2013

Cursul ,Managementul Resurselor Umane”

Formare profesionald pentru personalyl medical si manageri din domeniul
sanitar prin implementarea de noi tehnologii si actualizarea cunostintelor in
domeniul economiei sanitare”(POSDRU/81/3.2/5/59915)

Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tiput institutiei de

Invatdmant / furnizorului de
formare

Perivada

2011
Certificat de absolvire - Formator

Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale si Ministerul Educatiei, Cercetarii
si Inovarii

Perioada
Calificarea / diploma obtinuti

Numete si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

2011
Certificat de absolvire - Modul de formare in management universitar

»Marketing universitar”
UEFISCDI

Calificarea / diploma obtinuti

Numele si tipul institutiei de
invdtamant / furnizorului de

Perl.oa.da.

2011
Certificat de absolvire - Modul de formare in management universitar ,Standarde

de integritate fn invatdmantul universitar”
UEFISCDI

formare

‘Pe.rioad.a ]
Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
nvatdmaént / furnizorului de

2011

Diplomé de participare
Sesiunea de instruire a programului ,Antreprenor-Viitor Durabil” din cadrul
proiectului ,Formare si asistentd in domeniul managerial-antrprenorial pentru
mici si viitori intreprinzdtori, manageri si angajati din cadrul IMM-urilor din
regiuniie N-E, N-V, Centru si S-E”

Ernst&Young

formare

) Pe?éoadé-
Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
Tnvdtdmant / furnizorului de

12011

Diploma de participare

Atelierul de lucru a programuiui ,Antreprenor-Viitor Durabil” din cadrul
proiectului ,Formare si asistentd in domeniul manageriai-antrprenorial pentru
mici §i viitori Intreprinzadtori, manageri s angajati din cadrul IMM-urilor din
regiunile N-E, N-V, Centru §i S-E”

Ernst&Young

formare




Perioada

Calificarea / diploma
obtinutd

Numele §i tipul institutiei de
Tnvitdmant / furnizorului de
formare

2010
Mediator

Uniunea Mediatorilor din Roméania

Pé ri.o-e;d.a )

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
Invatdmant / furnizorului de
formare

2009

Certificat de absolvire "Perfectionare in tehnologia iD”

Universitatea "Dundrea de Jos” Galati

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

2009
Stagiu de formare ERASMUS

Instituto Politecnico de Braganca

Perioada
Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
tnvatdmant / furnizorului de
formare

2008

Certificat de absolvire a cursului postuniversitar de specializare ,Managementul
comunicdrii gi relatii publice”
Universitatea “Dunarea de Jos” Galati

Périoada

Calificarea / diploma
abtinut3

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de

formare

2009
Certificat de absolvire a cursului de perfectionare ,Management universitar”

Academia de Studii Economice Bucuresti

Calificarea / diploma
obfinuta

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada- .2008

Certificat de absolvire - Curs de perfectionare ,Managementul calitati in
fnvatdmantul la distand”
Universitatea "Dundrea de los” Galati

Pericada

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

2008
Certificat de absolvire a cursului de perfectionare ,Manager proiect”

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitdtii de Sanse si Ministerul Educatiei, Cercetarii
si Tineretuiul

formare

Y




Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invitdmant / furnizorului de

2006 - 2008 - avocat stagiar
2008 - prezent - avocat definitiv
Avocat

Baroul Galati

formare

Calificarea / diploma
obtinutsd

Numele si tipul institutiei de
invatimant / furnizorului de
formare

Perioada

2007

Certificat de perfectionare in tehnologia ID

Universitatea “Dundrea de Jos” Galati

Perioada

Calificarea [ diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
tnvitdmant / furnizorului de
formare

2006
Certificat de perfectionare ,Inspector resurse umane”

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si Ministerul Educatiei, Cercetarii
si Tineretului

Pericada
Calificarea / dipiema
obtinuti

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de

2004 - 2005

Diplomd de master - ,Administratie si Guvernare”

Universitatea "Qvidius” Constanta

formare

.Perioz.id.é .

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tiput institutiei de
Tnvitimant / furnizorului de
formare

2004

Evaluator intreprinderi

Asociatia Nationald a Evaiuatoritor din Romania

Perioada
Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
Invitdmant / furnizorutui de
formare

2004

Curs de perfecfionare “Simutarea electronici a administrarii activititii economice
intr-o intreprindere”
Universitatea "Dundrea de Jos” Galati

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de

2000 - 2004
Licentiat in stiinte juridice

Universitatea " Ovidius” din Constanta

formare

-




Pericada

Calificarea / diploma
obtinutd

Numele si tipul institutiei de
Tnvatdmant / furnizorului de
formare

2003 - 2004
Certificat de perfectionare - “Didactica invatamantului la distantd”

Universitatea "Dundrea de Jos” Galati

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

2000 - 2003

Doctor in Stiinte Economice, specializarea Management

Universitatea “Dunarea de Jos” Galati

Perioada
Calificarea / diploma
obtinutd

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

2001 - 2002
Curs postuniversitar "Diagnosticarea viabilitatii firmei”

Academia de Studii Economice Bucuresti

formare

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invtadmant / furnizorului de

) Pe-ribra"c'j'a '

1999 - 2000
Curs postuniversitar “Administrarea Afaceritor”

Universitatea ”"Dundrea de los” Galati

formare

Pericada

Calificarea / diploma
obtinutd

Numele si tipul institufiei de
invatdmant / furnizorului de

1094 - 1998

Pregitire psihopedagogicd "Departamentul pentru pregatirea personalului
didactic”
Universitatea”Dundrea de Jos” Galati

formare

Perioada
Calificarea / diploma
obtinutad

Numete si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

1995
Broker

Bursa Romana de Marfuri Bucuresti

Perioada

Calificarea / diploma
obtinutd

Numele si tipul institutiei de
Tnvatdmant / furnizorului de
formare

Limba materna
Limbaf(i) strdind (e} cunoscutd

1994 - 1998
Licentiat Stiinte Economice, Specializarea Marketing

Universitatea “Dundrea de Jos” Galati
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Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare Discurs oral Exprimare
la scrisa
_ _ conversafie
Englezii B2 Utilizator B, Utilizator B, Utilizator B, Utilizator B, Utilizator
independe Independe independ Independe independ
) nt nt nt nt ent

{*} Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Competente si abilitati
sociale

- Abilitati de coordonare si antrenare a membrilor echipelor de lucru;

- Capacitate de lucru in echipd;

- Capacitate de comunicare cu angajatii si studentii;

- Fire dinamicd, proactiva si deschis3 la ideile constructive ale colaboratorilor;
- Capacitate de a intelege problemele colegilor si studentilor si de

a cauta solutii pentru rezolvarea acestora.

Competente si aptitudini
organizatorice

- Competente in ceea ce priveste evaluarea, monitorizarea si controlul activitdtilor
economice si administrative;

- Abilitdti de constituire de noi structuri organizatorice §i asigurarea functionalitatii
acestora;

- Abilitdti Tn organizarea de workshop-uri, intalniri internationale, intalniri oficiale,
reuniuni, seminarii, simpozioane, conferinie;

- Capacitate de elaborare de acte normative si de monitorizare a implementarii
acestora;

- Capacitate de analizd, sinteza si anticipare.

Competente i aptitudini
tehnice

- Abilitati de negociere si incheiere de contracte;
- Cunostere a proceselor de verificare a calitatii in invdtamantul superior;

- Elaborarea, fundamentarea, implementarea si monitorizarea proiectelor.

Competente si aptitudini de

Microsoft Office (Word, Excel, waer Point}
SPSS

utitizare a calculatorului

Permis de conducere

Categoria B

Prof. univ. dr. ec. MICU Adrian

/




MICU Adrian

LISTA COMPLETA A
LUCRARILOR PUBLICATE



e

MICU Adrian

LISTA LUCRARILOR RELEVANTE $i A PROIECTELOR DE CERCETARE

teza de doctorat

v Micu, A., Rolul strategiilor de firmd in eficientizarea transportului naval din Romania (The
importance of management strategies in making Romanian naval transports efficient}, PhD
thesis, Dunarea de Jos University of Galati, Romania, noiembrie, 2003,

carti

Carti - 9 carti publicate.
din care: 3 pubicate in edituri din striinatate, 6 publicate in edituri recunoscute CNCSIS,

. Micu, A. — ,,Marketing”, T.C. Kiiltlir ve Turizm Bakanlif, 2011. Ankara. ISBN 978-605878130-6.156p
http://www.worldcat.org/title/marketing/oclc/804710144&referer=hrief results

http://www.uab.es/english

http://librarycatalog.bitkent.edu.tr/client/search/results/university/q5$003d Micu$002bAdrian$00
26rw$003d050026pvS003d-

150026ic$003dfalse$0026te$003d$0026Im$003dUNIVERSITYS0026dt$003dlist$0026smS$003dfalse
0026

http://www.dpu.edu.tr/english/schools.html

http://kybele.anadolu.edu.tr/
. Micu, A., Strategii de marketing, Editura Pancevo-Novisad, Serbia, 2006, 192 pag., ISBN 86-7001-
165-4.
1. Micu, A.; Micu,A-E ,Cercetari de marketing, Editura Valinex,Chisinau,2004, ISBN 9975-9800-4-X, 351
pag.
1. Micu, A., Strategii de marketing international, Ed.Didacticd si Pedagogica, 2013,, 1SBN 978-573-
8937-73-4, Bucuresti, 270 pag, CNCSIS, Cod 165.
. Micu, A., Marketing , Ed. Didactic3 si Pedagogicd, 2012, 1SBN 978-973-8037-57-4, Bucuresti, 682
pag, CNCSIS, Cod 165.
[11. Micu, A., Micu,A-E, Marketing international- mixul de marketing, Editura Didacticd si Pedagogicd
Bucuresti, 2005, 1SBN 973-30-1352-8, 274 pag, CNCSIS, Cod 165.

3. Micu, A., Rolul strategiilor de firma in eficientizarea transportului naval din Romdnia, Editura
Didactici si Pedagogics, Bucuresti, 2005, ISBN 973-30-1038-1, 266 pag, CNCSIS, Cod 165.
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MICU Adrian

1. Micu, A.,Marketing strategic, Editura Didactica si Pedagogica, 2004, Bucuresti, 2004,1SBN 973-30-
1338-2, 202 pag, CNCSIS, Cod 165.

. Micu, A., Micu,A-E , Marketing international, Editura Fundatiei Universitare “Dunarea de Jos"Galati,
2004, ISBN 973-627-221, 219 pag, CNCSIS, Cod 147.

Cursuri/Indrumare laborator:

3. Micu, A., Marketing strategic, Editura Fundatiei Universitare “Dunarea de Jos"Galati,ISBN{10} 973-
627-229-0; iSBN (13) 978-627-299-8, 133 pag,2006.

htto://www.lib.ugal.ro/news

M. Micu, A.; Micu,A-E ,Marketing-metode,concepte, aplicatii, studii de caz, Editura Didacticd si
Pedagogicd, Bucuresti,ISBN 973-30-2943-2, 360pag,2003.

). Micu, A.; Micu,A-E ,Marketing international, Editura Tipart, Bucuresti, 'SBN 973-85559-2-2, 53
pag,2001.

. Micu, A.; Micu,A-E ,Cercetari de marketing-metode , concepte, studii de caz, Editura Fundatia
Academica, Galati, ISBN 973-99885-9-8, 192 pag,2001.

1. Micu, A.; Chihaia,N, Marketing in aplicatii, Editura Econsuiting, Galati, ISBN 973-99727-4-8, 141
pag.,2000.

http://www.univ-danubius.ro/1280-1024/

£11. Chihaia,N; Micu, A.,Marketing aplicat in studii de caz, Editura Econsulting, Galati, ISBN 973-99727-3-
X, 178 pag,2000.

www.univcb.roffiles/downloads/carti%20braila/br_management.pdf

Lucrare gtiintifica publicatd in volumul unui jurnal indexat in IS| Web of Knowledge

&. Capatind, A., Micu, A., Lukacs, E., Micu, A-E., Cristache, N., Susanu, 1.0., ,Opportunities of a
Romanian company’s business development in countries with cultural intelligence compatibility “,
African Journal of Business Management, Volume, Issue 30, Pages 11946-11954, DOI: 10.5897/AJBM
11.517 Publisted: Nov.30. 2011. 15 Web of Knowledge, Factor de Impact la nomentul publicdrii : 0,6701.

http://www.academicjournals.orgfaibm/abstracts/abstracts/abstracts2011/30Nov/Capatina%20et%20a
L.him

http://www academicjournals.org/ajpm/Ebooks/2011/November/AIBM%20-
%2030%20November,%202011%20lssue. pdf

http://apps.webofknowledge.com/ffull_record.do?product=WQS&search mode=GeneralSearch&gqid=1
&SID=W2I0KgnLKKhhhhpAKC@&page=18&doc=1
http://www.academicjournals.org/ajbm/PDF/pdf2011/30Nov/Capatina%20et¥%20al.pdf

2-8. Micu, A., Aivaz, K., Capatina, A., ,implications of Logistic Service Quality on the Satisfaction Level
and Retention Rate of an E-Commerce Retailer’s Customers”, lournal of Economic Computation and
Economic Cybernetics Studies and Research, Format: online 1SSN 1842 ~ 3264, Format: print ISSN 0424 —
267 X, journal covered in the following ISI Thomson Reuters Services :Science Citation Index Expanded,
Social Sciences Citation Index®, Social Scisearch®, Journal Citation Reports/Social Sciences Edition,
Factor de impact 2012=0,274, AlS {Article Influence Score) 2012=0,029
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http://www.ecocyb.ase.ro/

http://www.ecocyb.ase.ro/Articles20132.htm
http://www.ecocyb.ase.ro/20132/Micu%20Adrian%20(T).pdf
http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPOSS/rev_rom isi 30 julie 2013 factori.pdf

3-8. Epure, D-T., Micu, A., Susanu, |., Micu, A-E., ,Model for implementing a reengineering solution of
the production process in a printing house”, Analele Stiintifice ale Universitatii ,Ovidius” Constanta,
Seria Matematica ISSN 1224-1784, Primul numar indexat 1/2008, Factor de Impact 2012=0.221

http://www.anstuocmath.ro/

hitp://www.anstuocmath.ro/mathematics/pdf28/5.pdf
http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPQSS/rev rom isi 30 iulie 2013 factori.pdf

4-§. Micu, A., Susanu, 1., Cristache, N., ,Reengineering and Production Management of Romanian
Printing Industry” Revista Metalurgia International, Metalurgia International VOL. XVIll {2013), NO. 4,
ISSN 1582-2214, These journals are included on ISI Web of knowledge-regiona! Journal Expansion
European Union 2010, Multidisciplinary Fields

Starting from january 1-ST ,2010,the journal METALURGIA 0461-9579 and Metalurgia International
1582-2214 Are Included In PRO-QUEST ABSTRACTS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING, CSA
TECHNOLOGY RESEARCH DATABASE AND CSA / ASCE CIVIL ENGINEERING ABSTRACTS. Factor de impact
0,134 .For Further Details, Please Access:

hitn://isiwebofknowledge.com/products tools/multidisciplinary/webofscience/contentexp/eu/.

http://wokinfo.com/products _tools/multidisciplinary/webofscience/contentexp/eu

http://www.csa.com/ids70/serials source list.php?db=civil-set-¢

http://www.metalurgia.ro/metalurgia_int.htmi
http://uefiscdi.gov.rofuserfiles/file/CENAPOSS/rev_rom isi %20ianuarie 2013.pdf

http://www.metalurgia.ro/Metalurgia_International 4 2013.pdf

5-8. Susanu, L, Micu, A., Cristache, N.,"implementing Pathmaker 6.1™ Software In Order To Achieve
The Computerized Management Of A Reengineering Project In A Company Involved Within The
Printing Industry” Revista Metalurgia international, Metalurgia International VOL. XVIII (2013}, NO. 4,
ISSN 1582-2214, These journals are included on ISI Web of knowledge-regionat Journal Expansion
European Union 2010, Multidisciplinary Fields

Starting from january 1-5T ,2010,the journal METALURGIA 0461-9579 and Metalurgia International
15822214 Are Included In PRO-QUEST ABSTRACTS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING, CSA
TECHNOLOGY RESEARCH DATABASE AND CSA / ASCE CIVIL ENGINEERING ABSTRACTS. Factor de impact
0,134 For Further Detaiis, Please Access:

http://isiwebofknowledge.com/products tools/multidisciplinary/webofscience/contentexp/eu/.

http://wokinfo.com/products tools/multidisciplinary/webofscience/contentexp/eu/

http://www.metalurgia.ro/metalurgia_int.html
http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPOSS/rev _rom isi_%20ianuarie 2013.pdf
hitp://www.metalurgia.ro/Metalurgia International 4 2013.pdf
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Lucrare gtiintificd publicata in volumul unei m.s. indexat in ISI Proceedings

1.-B.. Angela Eliza Micu, Adrian Micu, Isai Violeta, Tiberiu lustinian Stanciu, Doina Margaritti,
Development strategies through key performance indicators, 17"EBES Conference, Venice, italy, 2015

https://www.ebesweb.org/Portals/0/Documents/Recent/17th%20EBES%20Conference%20-
%20Venice%20Program. pdf

2.-B.. Adrian Micu, Angela Eliza Micu, Vicleta Isai, Robert Rusu, Mathematical and Statistical Modeling
of Marketing Intelligence Capabilities in the Case of Romanian Retailers, 16™EBES Conference, Istanbul,
Turkey, 2015
hitp://ebesweb.org/Portals/0/Documents/Recent/16th%20EBES%20Conference%20Istanbul%20-
%20Program.pdf

3.-B. Vialeta Isai, Angela Eliza Micu, Adrian Micu, Alexandra Lungeanu, Raluca Marin, New Professional
Challenges Concerning the Accountancy of Cross-Border Transactions, 16"EBES Conference, istanbui,
Turkey, 2015
http://ebesweb.org/Portals/0/Documents/Recent/16th%20EBES%20Conference%20Istanbul%20-
%20Program.pdf

4.-B. Micu, A., Micu,A-E.,, Cipatin3, A. —"Innovative analysis of a CRM database using online analytical
processing (OLAP) technique in value chain management approach”, Proceedings of the 10th WSEAS
International Conference, Prague, March, 2009 — publicat in “Recent advances in mathemetics and
computers in business and economics”, ISBN 978-960-474-063-5, ISSN 1790-5109, www.wseas.org ISI
Proceedings

http://apps.isiknowiedge.com/full record.do?product=UA&search mode=GeneralSearch&qid=1&SiB=R
1A3edQen@E3LGn1clC&page=1&doc=4&calname=W0S

5.-B. Micy, A., Micu,A-E., Cipitind, A. - ,The simulation of a performance management system
applied on a sales project using balanced scorecard software”, Proceedings of The 12th International
Business Information Management Association Conference ,Creating global economies through
innovation and knowledge management”, lune 29 - 30, 2009 Kuala Lumpur, Malaysia, ISBN: 978-0-
9821489-1-4, www.ibima.org

6.-B. Micu, A., Micu,A-E., Cipitand, A. - ,New business approach based on CRM principles in
romanian organizations”, Proceedings of The 12th International Business Information Management
Association Conference ,,CREATING GLOBAL ECONOMIES THROUGH INNOVATION AND KNOWLEDGE
MANAGEMENT”, June 29 - 30, 2009 Kuala Lumpur, Malaysia, ISBN: 978-0-9821489-1-4, www.ibima.org
7.-E. Micu, A., Micu A-E., Cipaiani, A. — Simulation of Gantt Chart Associated to a Research Project
in the Composite Materials Field using Microsoft Project Software” (2009}, Annals of DAAAM for 2009
& Proceedings of the 20th International DAAAM Symposium, ISBN 978-3-901509-70-4, ISSN 1726-9579
Published by DAAAM International, Vienna, Austria 2009, www.daaam.com

8.-B. Micu, A., Micu,A-E., “Actors influencing perceptions of value — Romania eithin the EU:
opportunities, requirements and perspectives”, Vol Il - Section 2: Management - Marketing -
Tourism Pages: 261-263 Published: 2007, International Economic Conference
Univ Sibiu, Lucian Blaga, Fac Econ Sci, Sibiu, ROMANIA, MAY, 2007, Copyright © 2009 Thomson
Reuters

9.-B. Micu, A., Micu,A-E., Cipdtand, A., Nistor Costel — “Design of a customer-centric Balanced
Scorecard — support for a research on CRM strategies of romanian companies from FMCG sector”,

2 -



MICU Adrian

Recent Advances in Management, Marketing, Finances - Proceedings of the 8th WSEAS International
Conference on MANAGEMENT, MARKETING and FINANCES {MMF '10) Penang, Malaysia, March 23-25,
2010, 1SSN: 1790-2769, 1SBN: 978-960-474-168-7 (ISI Proceedings),

http://www.wseas.us/conferences/2010/penang/mmf/index. html

10.-B. Micu, A., Micu,A-E., Susanu, |., Cristache N., Nistor, C., “Promotion techniques adopted by the
Faculty of Economic Sciences within the Lower Danube University in Galati to Reach the target”,
Quality Management in Higher Education, book 1, 187-191 p, ISBN 978-973-662-566-
http://www.cetex.ro/qmhe2010/ The last six Conferences organized by CETEX ~ “Ghecrghe Asachi”
Technical University of lasi are now indexed in the “IS| Web of Knowledge” ISI Proceedings Database.
http://www.isiwebofknowledge.com/

11.-B. Cristache, N., Susanu, ., Micu, A. “Pattems of the social responsibility applicable to the
romanian university education”, Quality Management in Higher Education, book 1, pg.95-99, ISBN 978-
973-662-566-4,

http://www.cetex.ro/gqmhe2010/ The last six Conferences organized by CETEX — “Gheorghe Asachi”
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Universitatii din Oradea — Stiinte Economice 2006, ISSN 1582-5450, pag. 951-953,2006.

5. -B. Micu,A., ,Strategia Stabilirii preturilor dupa client si concurenta”, Universitatii din Oradea —
Stiinte Economice 2006, ISSN 1582-5450, pag. 948-950,2006,

6. -B. Coita,D., Micu,A., ,Dezvoltari ale modelului de interactivhne a prestatorului cu clientul in
marketingul serviciilor”, Analele Universitatii din Oradea — Stiinte Economice 2005, ISSN 1582-5450,
pag. 738-741,2005.

7. -B. Coita,D., Abrudan,M., Micu,A., ,Managementul proceselor de prestare a serviciilor”, Analele
Universitatii din Oradea — Stiinte Economice 2004, ISSN 1582-5450, pag. 25-29,2004

8. -B. D.V.Sasu, Coita,D., Micu,A., ,Sloganul — element essential in comunicarea turistica”, Analele
universitatii din Oradea — Stiinte Economice, ISSN 1582-5450, pag. 630-635,2003,

9. -B. Micu,A., Micu A-E., ,Intreprinderi mici si mijlocii: modalitati, tendinte si perspective”, Anajele
Universitatii din Oradea, 2000, ISSN 122569, pag 447-451,2000,

v'. articole publicate in Annals of the Oradea University, Fascicle of Management and Technological
Engineering, Edituta Universitatii din Oradea, revista recunoscuta (categ B+ / CNCSIS), si indexata in 3
Baze de Date Internationale 2 articole, din care 2 au fost publicate in perioada 2004-2007;

http://leipt.academicdirect.org/web reviste2.htm
http://www,robcon.ro/srr/revista. htm
www, sztaki.hu/munkatars/008001289

1. -B. Micu,A., ,The influence of the costs over the decisions of prices establising”, Annals of the
Oradea University, Fascicle of Management and Technological Engineering, ISSN 1583-0691 Editura
Universitatii din Oradea, 2007.

2.-B. Micu,A., ,The descriptions analysis of the influence of the factors and their impact on the
perceptions of value” ,Annals of the Oradea University, Fascicle of Management and Technological
Engineering, ISSN 1583-0691,Editura Universitatii din Oradea,2007.

3.-B. Micu,A,, Micu A-E., Mazilescu,V, ,Definitory aspects regarding the knoledges in industrial
policies environment”, Annals of the Oradea University, Fascicle of Management and Technological
Engineering, ISSN 1583-0691 Editura Universitatii din Oradea,2008. Indexed by ULRICH'S Periodicals
Directory 2008 http://imtuoradea.ro/auc.fmte/ http://imtuoradea.rofauo.fmte/

4.-B. Mazilescu,V, Micu,A., Micu A-E., ,An intelligent knewledge management system a multiagent
system used in a learning control problem”, Annals of the Oradea University, Fascicle of Management
and Technological Engineering, ISSN 1583-0691 Editura Universitatii din Oradea,2008. indexed by
ULRICH'S Periodicals Directory 2008 http://imtuoradea.ro/avo.fimte/ http://imtuoradea.ro/auo.fmte/
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¥. articole publicate in The Annals of “Dunarea de Jos” University of Galati, Fascicle Xll, Welding
Equipment and Technology, Year XIX, 2008, 1SSN 1221 - 4639, ISSN 1221 - 4639, (categ B+ / CNCSIS)

B. Susanu, 1.0, Cristache, N., Nedelea, A., Micu, A., , Ecological products, romanian companies’ unique
chance as a result of the integration into the european union”, The Annals of “Dunarea de los”
University of Galati, Fascicle XIl, Welding Equipment and Technology, Year XIX, 2008, ISSN 1221 — 4639,
{categ B+ / CNCSIS)- 30 BDI

www.rs.ugal.ro/AnnalsAbstracts/annals2008 All.pdf

www.rs.ugal.ro/annais2008.htm - 11k

¥'. articole publicate in Revista Drept, Economie si informatica , ISSN 1810-8725 — Revista realizata prin
colaborare dintre Facultatea de Stiinte Economice si Administrative a universitatii Dunarea de Jos Galati
si Academia de Studii Economice a Moldovei : indexatd in B.D.L.

http://www.cnaa.acad.md/profile_publications/econom

1. -». Susanu, 1.0, Cristache, N., Micu, A,, Nedelea, Al. “Postal service distribution”, Revista “Drept,
Economie i Informaticd, nr.1 (13), ASE Chisiniu Moldova, 2008, ISSN 1810-8725
http://www.cnag.acad.md/profile publications/econom

2. -». Micy,A,, Micu A-E., ,Cauze si efecte ale stabilirii in mod ineficient a strategillor de pret”
,Revista Drept, Economie si informatica nr. 1{3)2006, ISSN 1810-8725 — Revista realizata prin colaborare
dintre Facultatea de Stiinte Economice si Administrative a universitatii Dunarea de Jos Galati si
Academia de Studii Economice a Moidova, pg.89-92,2006.

3. -=m. MiawA., Micu A-E,, ,Rolul si importanta costurilor evitabile in strategia preturilor”, Revista
Drept, Economie si informatica nr. 2(8)2005, ISSN 1810-8725 — Revista realizata prin colaborare dintre
Facultatea de Stiinte Economice si Administrative a universitatii Dunarea de Jos Galati si Academia de
Studii Economice a Moldovei, pg.79-pg.83,2005.

4. -wm. Micu,A,, Micu A-E., ,Structura pietei si accesul pe piata — concurenta si comertul
international”, Revista Drept, Economie si Informatica -Realizata in colaborare intre ASE Moldova si
FSEA Galati, Chisinau Nr. 5, ISBN 9975-75-071-0, pag. 145-152,2001.

5. -aw. Micy,A., Micu A-E.,” Aspecte privind integrarea marketingului in tari ale Europei centrale si

de Est”, Revista Drept, Economie si informatica -Realizata in colaborare intre ASE Moldova si FSEA
Galati, nr. 4, Chisinau Nr. 4,2000, ISBN 9975-75-072-9,2000.

¥, articole publicate in reviste nationale de specialitate de circulatie internationald sau nationale
recunoscute CNCSIS;

1. -&. Cristache, N., Susanu, L.O., N. David, S, Gherghinescu, 0., Micu, A., Micu, A.E., ,The
communicational culture in modern organizations”, Analele Universititii Craiova, Seria Stiinte
Economice, 2007, ISSN 1223 - 365 X {categ B+/CNCSIS)http://stec.central.ucv.rofanale/

2. -&. Susanu, L.O,, Cristache, N., Gherghinescu, O., Micu, A., Micu, A.E., ,Romanian rural tourism -
topic of project management”, Analele Universitdtii Craiova, Seria Stiinte Economice, 2007, ISSN 1223 -
365 X {categ B+/CNCSIS) http://stec.central.ucv.ro/anale/
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3. -&. Micu,A., ,The analisis and the role of the factors influencing perceptions of value”, Revista
Management&Marketing, Editura Universititii din Craiova, 2007, Anul V, Nr.1/2007, ISS5N 1841-
2416,2007,

4. -&5. Micu,A., Micu A-E. Mazileseu, V. Nistor,C.,”Simulation in logistics network context:teoretical
approach of the optimization process”, vol LX, No.4/2008, Buletinul Universitdtii “Petrol si Gaze” din
Ploiesti —Seria Stilnte Economica, ISSN 1224-6832-
Ploiesti, 2008 http://www.bulletin.upgploiesti.ro/content.jsp?pa e=593&language=2&pageType=SEc

5. -#. Micu,A., Micu A-E., ,Haw should they affect pricing decisions? Difficult comparison effect”, vol
LX, No.5/2007, Buletinul Universitatii “Petrol si Gaze” din Ploiesti —Serfa Stiinte Economice, ISSN 1224-
6832- Ploiesti,2007.

6. -&. Micu,A.,, Micu A-E., ,Essential aspects regarding the impact of the factors influencing
perceptions of value”, vol LX|, No.5/2007, Buletinu! Universititii “Petrol si Gaze” din Ploiesti —Seria
stiinte Economice ,ISSN 1224-6832- Ploiesti.2007.

7. -, Micu,A., Micu A-E., ,Haw must costs and different tipes of costs affect the decisions of prices
establising”, vol (X, N0.4/2007, Buietinul Universititii “Petrol si Gaze” din Ploiesti —Seria  Stiinte
Economice, ISSN 1224-6832- Ploiesti,

8. -&. Micu,A., Micu A-E., ,Haw should they affect pricing decisions? The role of costs in pricing”, vol

LX, No.4/2007, Buletinul Universititii “Petrol si Gaze” din Ploiesti —Seria Stiinte Economice, ISSN
1224-6832- Ploiesti, 2007.

9. -#. Micu,A,, ,Essential aspects regarding the incrimination of illegal facts in view integration into
EPS”, Reviata “Caiete de Drept International “Resita,- Confirmare de primire, {categ B+ / CNCSIS)
,2007.

10. -&. Micu,A.,” Definitory aspects regarding the knoledges in industrial policies environment”,
Revista Roboticd &Management , ISSN 1453-5615, Universitatea ,Efimie Murgu” Resita (categ B+ /
CNCSIS} ,2007.

11. -&5. Micu,A.," Stabilirea preturilor pe segmente de piati.Tactici pentru segmentarea pietei”,
Revista Legea si viata, ISSN 1810-309 X, nr.5/ 2007, Republica Moldova, 2007.

- 1

12. -&5. Micu,A., ,Stabilirea segmentelor dupi cantitatea cumpiratd”, Revista Legea si viata, ISSN
1810-309 X, ar.6/ 2007, Republica Moldova

13. -, Micu,A,, ,Tipuri de cumpéritori si strategiile lor de negociere”, Revista Legea si viata, ISSN
1810-309 X, nr.7/ 2007, Republica Moldova, 2007.

14. -#5. Micu,A.," Valoarea:bazi pentru stabilirea preturilor printr-o politici”, Revista Legea si viata,
ISSN 1810-309 X, nr.8/ 2007, Republica Moldova, 2007.

15. -&. Micu, A., Micu, A-E, Susanu, 1.0., Cristache, N., Lupasgc, L., Nedelea, A., ,Impact Of Physical
Store Environment On Employee Performance”, The Annals of Valahia University of Targoviste,
Section Economic Sciences, nr. 19, pag. 247 — 256, 2008, ISSN: 1453-8202, (categ B / CNCSIS).

16. -er. Micu, A., Micu, A-E., Susanu, 1.0., Cristache, N., Lupasc, A., Nedelea, A., ,Value chain
management for SMEs”, The Annals of Valahia University of Targoviste, Section Economic Sciences,
nr. 20, pag. 247- 256, 2008, ISSN: 1453-8202, (categ B / CNCSIS)

17. -&. Micu,A., Micu A-E., ,Efectul pretului de referinta”, Analele Universitatii “Eftimie Murgu”,
Fascicolall Economie, Anul XNI,Nr.1\2006, ISSN 1584-0972, Editura”Eftimie Murgu”, Resita 2006,
{categ B / CNCSIS}, pg.331-338,2006.
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18. -&. Micu,A., Micu A-E., ,Efectul pret-calitate”, Analele Universitatii “Eftimie Murgu”, Fascicolall
Economie, Anul XIH,Nr.1\2006, ISSN 1584-0972, Editura”Eftimie Murgu”, Resita 2006, (categ B /
CNCSIS)., pg.320-331,2006.

19. -« Micu,A.,Chiotoroiu B., ,, Bounded rationality in commuter decision dynamics: incorporating trip
charning in departure time and route switching decision”, Analele Universitatii Maritime
Constanta, anul VI, vol. 9, Editura Xiantica, ISSN 1582-3601, pag. 81-87,2006.,

20. -5, Micu,A., ,,Defining aspects of setting the price acording to the customer and the competition”,
Revista Management&Marketing, Editura Universitaria Craiova, 2006, Anul IV Nr.1/2006, ISSN 1841-
2416, Pg.38-42.

21, -&. Miey,A., l.ionescu, ,Flexibilitatea politicii de pret a Autoritatii Navale Romane”, Marea
Noastra” anul XVI nr.3({60), iulie-septembrie 2006, ISSN 1223-0332, pag,16-18

22. -&. Grigorut C., Micu,A., ~Strategia stabilirii preturilor dupa client si concurenta” Revista
Marketing~Management—Studii,cercetari,consuIting,Bucure;ti,AnuJ VI,Vol.5(95)\2006,ISBN  1222-
9105, pg.392-395,

23. -#5. Micu,A., Micu A-E ,”Pricing the Innovation for Market Penetration”, Buletinul Universitatii
“Petral si Gaze” Ploiesti-seria Stiinte Economice, Vol LV, NO. 212006, I1SSN1224-6832, pg.39-43.

24. -&. Micu,A., Micu A-E, ,Strategic Pricing”, Buletinul Universitatii “Petrol si Gaze” Ploiesti-seria
Stiinte Economice, Vol LVIil, NO. 2\2006, ISSN1224-6832, pg.43-53.

25, -5, Micu,A.,” Accelerarea cresterii economice”, Legislatie si Economie”, Nr. 1/2000.Revista editata
de Facultatea de Stiinte Economice si Administrative, Universitatea “Dunarea de Jos” Galati, pg.7.

26. -£5. Micu,A., ,Controlul activitatii de marketing in firmele romanesti”, Revista “_ Legislatie si
Economie”, Nr. 2/2000.Revista editata de Facultates de Stiinte  Economice i
Administrative,Universitatea “Dunarea de fos” Galati, pg.12.

articole/studii publicate in volumele unor manifestiri stiintifice internationale recunoscute din
tard si din strdindtate {cu ISSN sau ISBN);

v'. - articole publicate in volumele unor manifestari stiintifice internationale din strainatate indexate in
baze de date internationale (BDI) si cataloage internationale:

1. -H. Micu,A., ,Strategic Rethinking in Shipping Companies”, 3 international Conference of phd
Students, University of Miskole, Hungary2001.

http://figuana.twi.co.uk/cgibin/?sf entry=EURQIOIN+6&session=342866427&rs=&style=tiau&infile=pres
earch.glue&searcher=tiau.glue&si subentry=8sf entry2=&sf entry3=&nh=20&sf lopt=0&beforedate=
Rafterdate=&x=19&y=4

2. -B. Ciurea, A, Bordei,M., Micu A-E, Micu,A., “Considerations regarding the problems of energy in
the metallurgical sections” THE XV-th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE »~TEHNOMUS”, May B-
9, 2009, University ,Stefan cel Mare” of Suceava — ROMANIA,

http.//www.fim.usv.rofconf 1/TEHNOMUS/index.html

http.//www.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htmi
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3. -B. Micu,A., Micu A-E, Ciurea, A., Bordei,M., “Exploring the impact of branding and design on supply
chain management”, THE XV-th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE , TEHNOMUS”, May 8-9,
2008, University ,Stefan cel Mare” of Suceava — ROMANIA,

http://www.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htmi

http:/fwww.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htm|

4. -H. Micu,A., Micu A-E, Ciurea, A., Bordei,M., “A holistic approach to green supply chain strategies”,
THE XV-th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE , TEHNOMUS”, May 8-9, 2009, University ,Stefan
cel Mare” of Suceava — ROMANIA,

http://www.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htmi

http.//www.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htri

5. -B. Micu,A., Afanase,C., Cipatind,A., — “The Impact of the Organizational Culture on the Romanian
Companies’ Competitiveness on the Global Market”, Proceedings of the 11th WSEAS International
Conference on MATHEMATICS AND COMPUTERS IN BUSINESS AND ECONOMICS {MCBE '10), "G. Enescu"
University, lasi, Romania, June 13-15, 2010.

6. -B. Susanu, 1.0, Cristache, N., Micu,A., — “E-learning, a support it service for the development of
University Education”, Quality Management in Higher Education, book 2, pg.653-657-99, |SBN 978-973-
662-566-4.

7. -E. Micu,A., Micu A-E, Cristache, N., Susanu, 1.0., Nistor,C., “Promotion techniques adopted by the
Faculty of Economic Sciences within the Lower Danube University in Galati to Reach the target”,
Quality Management in Higher Education, book 1, 187-191 p, ISBN 978-973-662-566-4.

8. -H. Cristache, N., Susanu, 1.0, Micu,A., “Patterns of the social responsibility applicable to the
romanian university education”, Quality Management in Higher Education, book 1, pg.95-99, ISBN 978-
973-662-566-4,.

9. -E. Cristache, N.,, Susanu, 1.0, Lukacs,E., Micu,A., ,The analysis of the customers’ perception on CSR
— tridimensional approach - cultural, economical and social”, Simpozionul international ~REC”, 2010,
26-27 nov

http://www.ann,ugal.ro/eco/REC 2010/Accepted Papers.pdf

v. - articole publicate in volumele unor manifestari stiintifice internationale desfasurate in tard si
strainatate: indexate in baze de date internationale (BD1} si cataloage internationale:

v, articole publicate la The International Economic Conference , The “Lucian Blaga”University of Sibiu,
,The Facultyof Economic Sciences- “Romania within the E.U. : Opportunities, Requirements “indexate in
2 Baze de Date Internationale

http:/fwww.zbw-kiel.de/index-e.htmi

http://zbwopcd.zbw., ifw-

kiel.de:8080/DB=1/SET=50/TTL=1/MAT=/NOMA T=T/CLK2IKT=1008& TRM=%22L ucian+Blaga%2 2+Univ.+

Publ.+House

1. -=. Micu,A.,"Haw should they affect pricing decisions?-The role of costs in pricing”, The
International Economic Conference , The “Lucian Blaga”University of Sibiu, 2007 ,The Facultyof
Economic Sciences- “Romania within the E.U. : Opportunities, Requirements,2007.

2. -==. Micu,A.,"Actors influencing perceptions value”, The International Economic Conference , The
“Lucian Blaga”University of Sibiu, 2007 .The Facuityof Economic Sciences- “Romania within the EU. :
Opportunities, Requirements “,2007.
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3. -=. Micu,A.,”Bounded rationality in commuter decision dynamics:incorporating trip chaining in
departure time and route switching decisions”, The preconference for the international Economic
History Congress, “Lucian Blaga” University of Sibiu, may 2006, vo! IV, « Lucian Blaga » University
Publishing House, ISBN {10)973-739-259-0; ISBN {13)978-973-739-259-6,2007.

v articole publicate in volumele unor manifestari stiintifice internationale desfasurate in tard si
strainatate;

2.-M. Micu,A.,, Micu A-E ,"De ce costuri evitabile?”, Simpozion International «Perfectionarea
managementului micri si macroeconomic Tn conditiile unei economii functionale de piatd”, Pitetti,
Universitatea Constantin Brédncoveanu, Editura Independenta Economici, ISBN 978-973-7732-58-
3,pg.78-83, 2007.

3.-M. Micu,A., Micu A-E ~'Metode si premise legale pentru facilitarea deplasarii containerelor in
transportul multimodal”, Risk in the contemporary economy, 2002, ISBN 973-8316-34-0, Universitatea
Dunarea de Jos din Galati, pag. 294-297, 2002.

4.-M. Micu,A., Micu A-E ,”Economic and social mutation concerning the reorganization and the
development of transportation”, 7th international conference — Risk in the contemporary economy,
pag. 294-297 ISBN 973-8316-34-0, pag. 294-297, 2002.

5.-M. Micu,A., Micu A-E, ,The glory-less end of the Romanian commercial fleet”, 7th international
conference — Risk in the contemporary economy, ISBN 973-8316-34-0, pag. 294-297, 2002.

6.-H. Micu,A., Micu A-E, “Bula financiara si economica reala”, Universitatea din Brasov, 2002.

7.-M. Micu,A., Micu A-E, ~Marketingul ecologic — efectul indatoririi societale”, Colocviul national cu
partifcipare internationala ACVADEROL,pg.1-5, Mamaia 2001.

8. -H. Micu,A., , Dinamica strategica a firmelor din ramura transportului naval”, Universitatea Dunarea
de Jos Galati, 2000, A VI-a Conferinta Internationala REC 2000, lucrarea 47 din program.

9.-M. Micu,A., ,Eficienta controlului activitatii de marketing in firmele romanesti”, Universitatea
Valahia din Targoviste, Facultatea de Stiinte Economice, Managementu! tranzitiei - seminar
international — vo! Il - ISBN 973-56-8-444-6, pag 195-203,2000,

10.-#. Micu,A., , Aspecte privind integrarea marketingului in tari ale Europei Centrale si de Est” A Vi-a
Conferinta Internationala REC , Universitatea Dunarea de Jos - Facuitatea de Stiinte Economice, lucrarea
nr. 39,2000.

v'. - articole publicate in volumele unor manifestdri stiintifice nationale.

1. -B~. Micu,A., Micu A-E ,“Tendinte si orientari in marketing” , Simpozion national Probleme actuale
ale economiei globale — Universitatea Ovidius Constanta, Faculttea de Stiinte Economice, vol. I si vol. H,
2005, Editura Universitaria, Craiova 2005 ISBN 973-742-164-7 si ISBN 973-742-248-1. pg.306-309, 2005,

2, -R, Micu,A., Micu A-E , “Analiza pietei si intrarea pe piata : Concurenta si comertul international”,
Universitatea Spiru Haret constanta, - A VIl —a Sesiune de comunicari stiintifice a cadrelor didactice —
Teorie si practica in dezvoltarea economica a Romaniei, iISBN 973-8283-06, pag. 132-139,2001.

3. -B-. Micu,A., Micu A-E ,“Structura pietei si accesul pe piata : Concurenta si comertul international”,
Universitatea Gaudeamus, 2001 Sesiunea de comunicari stiintifice a profesorilor.

4. -R-, Micu,A., Micu A-E ,“Consideratii privind implementarea marketingului in tari ale Europei
Centrale si de Est”, Universitatea Gaudeamus, Sesiunea de comunicari stiintifice 3 profesorilor 2001.
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5. -R~. Micu,A., Micu A-E, ,Controlul activitatii de marketing in firmele romanesti in perioada de
tranzitie la economia de piata”, Universitatea Gaudeamus, Comunicari stiintifice —Simpozion national,
Constanta, ISBN 973-99679-1-4,2000.

6. -B. Micu,A., Micu A-E, ,Dinamica strategica a firmelor din ramura transpertului naval”,
Universitatea Dunarea de Jos Galati, 2000, A VlI-a Conferinta Internationala REC, lucrarea 47 din
program, 2000,

7. -®-. Micu,A.,, Micu A-E, ,Eficienta controlului activitatii de marketing in firmele romanesti”,
Universitatea Valahia din Targoviste, Facultatea de Stiinte Economice, Managementu! tranzitiel —
seminar international — vol Il — [SBN 973-56-8-444-6, pag 195-203,2000.

8. -R, Micu,A., Micu A-E,” Aspecte privind integrarea marketingului in tari ale Europei Centrale si de
Est”, A Vl-a Conferinta internationala REC 2000, Universitatea Dunarea de Jos - Facultatea de Stiinte
Economice, lucrarea nr. 39,2000.

citari;

1.-b, Micu,A., Micu, A-E.,”Marketing innovation though”- @, Susanu, 1.0., Cristache, N. “Services
marketing”, Editura Denbridge Press NY, New York, 2008, 140 pagini, ISBN 9780679802294, LCCN
2008327711, pag.93 — http://www.loc.gov/
http://cata!og.!oc.gov/cgi-bin/Pwebrecon.cgi?DB=local&BBlD=15272289&v3=1

2.-&. Micu,A., Micu, A-E., Capatina,A., - ,Innovative analysis of a CRM database using online analytical
processing {OLAP) technique in value chain management approach”, publicata in Proceedings of
WSEAS MCBE International Conference, 2009 {indexata in IS| Web of Knowledge) — #.citata de Vasile
Mazilescu , Constantin Afanase , Nicoleta Barbuia-Misu, in articotul ,Dynamic aspects for virtual
organizations based on intelligent agent technology”, Proceedings of the 12th WSEAS international
conference on Mathematical methods, computational techniques and intelligent systems, p.61-66, May
03-06, 2010, Sousse, Tunisia.

http://portal.acm.org/citation.cfm ?id=1576570
http://www.wseas.us/e—iibrarv/conferences/ZOlO/Tunisia/MAMECTiS/MAMECT 1S-09.pdf
www.wseas.us/e-librarv/transactions/environment/2010/88-348.pdf, Bibilografie , pozitia 19. (pt.
lucrarea - Micu,A., Cristache, N., Susanu,l.,Capatina,A., Recent Advances in Risk Management,
Assessment and Mitigation, 2010, published by WSEAS Press, p.216-622

3.-b. Citdri pentru articolul: Micy, A., Micu,A-E., Capatans, A. —“Innovative analysis of a CRM database
using online analztical processing {OLAP} technique in value chain management approach”,
Proceedings of the 10th WSFAS international Conference, Prague, March, 2009 — publicat in “Recent
advances in mathemetics and computers in business and economics”, 1ISBN 978-960-474-063-5, ISSN
1790-5109, www.wseas.org ISIProceedings (4 CITARI)

http://apps.isiknowledge.com/full record.do?sroduct=UA&search mode=GeneraiSearch&qid=1&5ID=R
1A3edOen@E3LGn1cIC&page=1&doc=4&colname=WOS

http://scholar.google.ro/scholar?cites=6314010536435620940&as sdt=2005&sciodt=0,5&hl=en

http://scholar.google.com/scholar?cites=63140105364356209408as sdt=20058sciodt=0,5&hl=en&nu
m=20
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@, Wang, jiangping, Webster University, Kourik, Janet L., Webster University, Maher, Peter E., Webster
University DIFFERENTIATING THE ROLE OF ONLINE ANALYTICAL PROCESSING [N BUSINESS

INTELLIGENCE http://asbbs.org/files/2011/ASBBS2011v1/PDF/W/Wang). pdf

@, liangping Wang, Janet L. Kourik, Peter E. Maher, Webster University IDENTIFYING CHARACTERISTICS
AND ROLES OF OLAP IN BUSINESS DECISION SUPPORT SYSTEMS

http://asbbs.org/files/2011/JBEL Vol 3 2011.pdf#pape=91

@, Mazilescy, V., Afanase, C., Barbutd-Misu, N, Dynamic aspects for virtual organizations based on
intelligent agent technology http://dl.acm.org/citation.cfm?id=1844511

Design of Extraction System for an Internet Business Region Variation based on OLAP
http://www.dbpia.co.kr/lournal/ArticleDetail/1495577

4.-&. Citdri pentru articolul: Micu,A., Cristache, N., Susanu,l.,Capating,A., Recent Advances in Risk
Management, Assessmentand Mitigation, 2010, published by WSEASPress, p.216-220(1 CITARE)

http://www.wseas.us/e-library/transactions/environment/2010/88-348.pdf

5.-&, Citdri pentru articolul: Micu,A., Dianu, D., Mazilescu, V., (2008) “The distribution strategy role in
setting the firm position on the market”. European Integration — New Challenges for the Romanian
Economy, 4th Edition.(2 CITARI)

@, Sinan Zhang & Xuhong Deng, Fresh fruits and vegetables distribution system in China -Analysis on
the feasibility of Agricuitural super-docking
http://www.ieiliv.se/fek/722a31/file-archive/1.273432/SinanZhang-

XuhongDeng FreshfruitsandvegetablesdistributionsysteminChina-
AnalysisonthefeasibilityofAgriculturalsuper-docking. pdf

@ .Deng, Xuhong (Linkdping University, Department of Management and Engineering, Business
Administration)Zhang, Sinan (Linkdping University, Department of Management and Engineering,
Business Administration), Fresh fruits and vegetables distribution system in China: Analysis on the
feasibility of Agriculturalsuper-docking

http://liu.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:442758

6.-b, Citdri pentru articolul: Micu, A-E., Micu,A.,, How Should they Affect Pricing Decisions? Difficult
Comparison Effect, The Annals of “Dunarea de Jos” University of Galati Fascicle | — 2007. Economics
and Applied Informatics. Years XIll - iISSN 1584-0409(1 CITARE)

@, Jeffrey €, Danes, (Orfalea College of Business, California Polytechnic State University, San Luis
Obispo, California, USA), Joan Lindsey-Mullikin, {Orfalea College of Business, California Polytechnic State
University, San Luis Obispo, California, USA), Expected product price as a function of factors of price
sensitivity
http://scholar.google.ro/scholar?cites=125719743946345750128as_sdt=2005&sciodt=0,5&hl=en
http://www.emeraldinsight.com/journals.htm?articleid=17041828&show=abstract

7.-®, Citdri pentru articolul: Micu,A., Micu, A-E., Capatina,A.,”Romanialnnovative analysis of a CRM
database using online analytical processing {OLAP) technique in value chain management approach”
Proceeding MCBE'09 Proceedings of the 10th WSEAS international conference on Mathematics and
computers in business and economics, Pages 305-310, World Scientific and Engineering Academy and
Society (WSEAS) Stevens Point, Wisconsin, USA ©2009 , table of contents ISBN: 978-960-474-063-5(1
CITARE}
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8.-b. Micu, A, Aivaz, K., & Capatina, A. {2013). IMPLICATIONS OF LOGISTIC SERVICE QUALITY ON THE
SATISFACTION LEVEL AND RETENTION RATE OF AN E-COMMERCE RETAILER'S CUSTOMERS. ECONOMIC
COMPUTATION AND ECONOMIC CYBERNETICS STUDIES AND RESEARCH, 47{2), 147-155.

Citat in:Sun, Y., Li, Y., Chong, W, K., & Man, K. L. {2015, January). Modelling Customer Loyalty in China's
Smartphone Market Using Effective Factors. In Platform Technology and Service (PiatCon), 2015
International Conference on (pp. 13-20). IEEE.

9.-&. Micu, A. E., Micu, A., Capatina, A., Nistor, C., Cristache, N., & Susanu, I. {2008). THE ONLINE
MARKETING APPROACH IN THE COMMUNICATION STRATEGY OF THE HIGHER EDUCATION
INSTITUTIONS. The Annals of Dunarea de Jos University of Galati, 15(2), 1015-1024,

Citat in:5chin, G. (2015). COMPARATIVE ANALYSIS OF ONLINE STRATEGIES IMPLEMENTED BY FOUR
UNIVERSITIES FROM ROMANIA. European Scientific Journal, 11(7).

10.-®. 2 citari pt articolul Cristache, N., Micu, A., Micy, A., & Susanu, |, {2010). The analysis of the
customers’ perception on CSR —tridimensional approach — cultural, economical and social. The Annals of
“Dunarea de Jos” University of Galati Fascicle [ — 2010. Economics and Applied Informatics. Years XVI—
no 1.Application of Analytic Hierarchy Process to Determine Consumers’

Perceptions of Corporate Social Responsibility Strategy for

Organizations in the Nigerian Global System for Mobile

Telecommunication Industry, Bolajoko Nkemdinim Dixon-Ogbechil & Sikuade Oladimeiji Jagun, Journa
of Management and Strategy, Vol. 4, No. 4; 2013, www.sciedu.ca/ims

https://scholar.google.ro/citations?view op=view citation&hl=ro&user=GT8MGelAAAAl&citation for
view=GT8MGelAAAAI:IICSPh-0GedC

11.-&. Opportunities for a Romanian company's business development in countries with cuitural
intefligence compatibility

A Capatina, A Micu, E Lukacs, AE Micu, N Cristache... - African lournal of Business Management, 2011
Citat in: A review of critical success factors for offshore software development projects

GP Sudhakar - Organizacija, 2013 - degruyter.com

https://scholar. google.ro/citations?view _op=view _citation&hl=ro&user=GT8MGelAAAAI&citation far
view=GT8MGelAAAA):UeHWpPBXOCEIC

12.-b. . INNOVATIVE TECHNIQUES FOR MODELLING THE CUSTOMERS'LIFETIME VALUE.
A Micu, AE Micu, A Capatina, 10 Susanu, N Cristache - Annals of the University Dunarea de Jos of Galati:

-, 2010 citare in [ntegration between Cloud Computing Benefits and Customer Relationship
Management (CRM} Processes to Improve Organization's Performance

H Alryalat, S Alhawari - International Journal of Cloud Applications ..., 2014 - igi-global.com

https://scholar.google.ro/citations?view op=view citation&hl=roRuser=GT8MGelAAAAI&citation for
view=GT8MGelAAAALUSHHMYD uDBC

13.-b, Reengineering and production management of Romanian printing industry
A Micu, 10 Susanu, N Cristache - METALURGIA INTERNATIONAL, 2013

Citat in: Studiu privind oportunitatea externalizirii serviciilor financiar-contabile.
CE ANTON, C CONSTANTIN - Audit Financiar, 2014 - search.ebscohost.com
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14.-b. The Online Marketing Approach in the Communication Strategy of the Higher Education
Institutions 7.AE MICU, A MICU, A CAPATINA, C NISTOR... - THE ANNALS OF, 2009

Citare in COMPARATIVE ANALYSIS OF ONLINE STRATEGIES IMPLEMENTED BY FOUR UNIVERSITIES
FROM ROMANIAS George - European Scientific Journal, 2015 - search.proquest.com

https://scholar.google .ro/citations?view op=view citation&hi=roRuser=GT8MGelAAAAI&citation for

view=GT8MGelAAAAJ: ke bZDvkSQC

15.-b. Austraiian Society For Commerce industry & Engineering, Sydney, Australia, 2014 pentru
lucrarea Influence of Retait Store Design on the Performance of Retail Store Managersiring Olimpia
SUSANU, Nicoleta CRISTACHE, Adrian MICU

http://www.scie.org.au/wsi-2014-chapter-230

16.-b. . The Analysis of Microsites and Their Functionality as Part of the Promotion of Higher Education

Institutions, Universities and Their individual Degree Courses T Sula, M Banydr - naun.org

membru in comitet de redactie ;

1.“8). Analele UDJ-Seria Stiinte Economice-http://www.ann.ugal.rofeco/editorial board.htm

2./B. Membru in Editorial Board — Analele Universitatii DUNAREA DE JOS din Galati, Fascicula | —
Economie si Informatica Aplicata - http://www.ann.ugal.ro/eco/editorial board.htm , clasificata B+ de
catre CNCSIS si indexata in baze de date internationale (www.csa.com, www.econis.euy, www.repec.org)

Pregedinte, co-presedinte al comitetului stiintific (chairman, co-chairman) al unei manifestiri
stiintifice internationale, organizatd de asociatii/organizatii/institutii stiintifice internationale

1.-a~ .THE 10TH WSEAS International Conference, Prague, March, 2009, THE 10TH WSEAS International
Conference, Prague, March, 2009 — publicat in “RECENT ADVANCES IN MATHEMETICS AND COMPUTERS
IN BUSINESS AND ECONOMICS”, ISBN 978-960-474-063-5, ISSN 1790-5109, WWW.Wseas.org

2. -&".WSEAS-lasi

3.-&. Moderator al Sectiunii Management-Marketing, XI Annual International Conference REC2010,
November, 26-27, 2010, Galati,

http://www.ann.ugal.rofeco/REC_2010/Conference%20program%2024.11.2010.pdf

4.-a°. Co-chairman Management-Marketing, REC — 2010, Galati

unembru in comitetul stiintific al unei manifestari stiintifice nationale

1. -b.Olimpiada nationala a studentilor economisti-Marketing, Bucuresti, Universitatea Romano-

Americana, 2009
o %
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2. -&, Olimpiada nationala a studentilor economisti-Marketing, Bucuresti, Universitatea din Petrosa ni,
2011

3. -b. Olimpiada nationala a studentilor economisti-Administrarea Afacerilor, Universitatea Lucian
Blaga,Sibiu, 2012

4. -&. Olimpiada nationala a studentilor economisti-Marketing, Universitatea din Oradea, 2013

upartenenta la organizatii/societiti profesionale/stiinifice internationale, - membru

1.-F1. CEDIMESwww.cedimes.org

2.-Ph. WSEASwww.wseas.org

3. -fh.AMA

4.-F1. Membru DAAAM International Viena, www.daaam.com

LApartenen;a la organizatii/societsti profesionale/stiintifice nationale, - membru

1.-F~, AROMAR

2.-B~ SSMAR
3.-R~_PROECONOMICA
4.-%~ SAMRO

Premii pentru contributii profesionale/stiintifice {articole, cirti, inventii, manifestiri artistice,
sportive etc) acordate de institutii/organizatii internationale;

A. Enciclopedia personalitatilor din Romania-culegere biografica a biografiilor personalitatilor din
domeniul economiei,politicii,stiintei,culturii si artei.

LComisia de examen/referat din stagiul doctoral sau comisia de admitere la doctorat — membru

1. In anul 2007- 21 comisii de doctorat

2, In anul 2008- 24 comisii de doctorat

3. In anul 2009- 18 comisii de doctorat

4. in anul 2010- 21 comisii de doctorat

5. Inanul 2011- 25 comisii de doctorat

6. In anul 2012- 26 comisii de doctorat

7. Inanul 2013- 31 comisii de doctorat

8. In anul 2014- 11 comisii de doctorat

9. 7. In anul 2015- 12 comisii de doctorat

10. Comisia de doctorat, la sustinerea tezei in tara - membru al comisiei- 14 comisii de doctorat

proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract/grant;

& .proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare nationale
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1. -u. Proiect INOVARE, Tehnologie si instalatie pentru tratarea apelor industriale uzate, Beneficiar
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Grant Nr. 244/2008

2. -=. Proiect INOVARE, Tehnoalogie si instalatie pentru tratarea apelor industriale uzate, Beneficiar
Ministerul Educatiei si Cercetirii, Grant Nr. 244/2008, Responsabil institutional: 5.1.dr.ing. Marian Barbu,
Suma proprie 5000 Euro

3. -w. Contract de cercetare stiintifica nr.584/30.07.2010, incheiat cu S.C. Martens S.A. Galati,
~Proiectarea si implementarea unui sistem de evaluare a eficientei mangementului resurselor umane.
Benchmarking-ul practicilor de resurse umane Ia 5.C. Martens S.A. Galati” , UDIG- executant, valoare
totala a proiectului 45 GOORON {10 588 Euro);

4. -w. Proiectul ARISE-Strategie Regionala de Inovare pentru Regiunea S-E-Proiect castigat de ADR-
Braila, {membru in colectiv).

5. -n. Contract CNCSIS tip A, Nr. 515/2006 ,Cercetari privind stabilirea unor criterii de performanta
pentru controlul si monitorizarea eficienta in puncte critice de control pe grupe de produse alimentare”,
valoare 300.000RON, (membru in colectiv).

6. -». Contract de cercetare cu firme, institutii, organizatii din Romania- membru in echipa- Proiectul
Valorificare degeuri menajere~platforma de compostare, statie de sortare si transfer, orasul Tecuci, jud
Galati, (cod PERSEUS 17) din schema contractului castigat prin competitie fn cadrul programelor
nationale cu finantare UE, Programul Phare 2004 CES-Schemna de investitii pentru proiecte de gestionare
a degeurilor.Contractul s-a desfisurat in pericada 2007-2008 §i @ avut o valoare de 58100,61 ron ,
{membru in colectiv).

7. -w. Contract de cercetare cu firme, institutii, organizatii din Romania- membru in echipa-Contract
cu mediu privat cu tema ,Jmpactul cercetdrii de marketing asupra cererii si a ofertei de carte
educationald”. Beneficiar: S.C. GRAPHOTEK EXPRES S.R.L , Valoare: 20.000 RON, durata 18 luni.
Contractor: Universitatea ,Dunirea de Jos” din Galati

8. -w.Proiect IMPACT “Dezvoltarea laboratorului de mdsurare flexibil, static si mobil cu interfata
software, in cadrul ICPE-SA”.Axa Prioritarg 2: “Cresterea competitivitdtii economice prin cercetare-
dezvoltare si inovare”proiect in curs de contractare,2007-2009, (membru in colectiv).

9. -w. Impactul cercetdrilor de marketing asupra definirii de ansamblu g strategiei de marketing
-Contractor: Universitatea “Ovidius”Constanta/Facultatea de Stiinte Economice prin Centrul de Cercetare
tip C-"Economia si Administrarea Afacerilor” Certificat nr. 187/CC-C,CNCSIS si 5.C. PESCOM ALIMENT
5.R.L.,2006(director).

10. -=. CEEX Modulul Il —“Racordarea principiilor romdnesti de evaluare si atestare a institutiilor de
CD-1 la criterijle ERA®, Nr. 4230/2006{membru in colectiv).

11. -w». CEEX Modulul | ~“Crearea unui mecanism support de determinare a indicatorilor stiinfifici
pentru evaluarea i rominesti de CDI, nu cele academice si universitare in perspectiva aderdrii la ERA®,
Nr.4224/2006(membru in colectiv).

12. -». CEEX -M3-C3 —“Refea europeeand pentru promovarea unui model socio-economic de
dezvoltare durabil§ locald si regionald{EURO _NET _DEVELOP) “, Nr.160/12797/28.04.2006{membru in
colectiv).

13. -w». CEEX INFOSOC —“Metode de simulare, modelare si productie virtuald sau digitald bazate pe
tehnologia informatiei si comunicdrii{ICT} si dedicate noii generatii de sisteme de prelucrare
reconfigurabile”, Nr.294/2005(membru in colectiv).
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14. -w». CEEX nr.14/2006 ,Programe de C-D complexe;P-CD ,Modelarea si realizarea unei componente
de lupta conventionale pentru generarea unui puls electromagnetic, destinat blocarii sistemelor
Cl*val.ctr.1.803.332 lei, (membru in colectiv).

15. -».. Decizia strategicd si  importanta acestora in |LM.M.Contractor: Universitatea
“Ovidius”Constanto/Facultatea de Stiinfe Economice prin Centrul de Cercetare tip C-“Economia si
Administrarea Afacerilor” Certificat nr. 187/CC-C,CNCSIS si 5.C. PMS CONSULTING GROUP S.R.L.,2006.
{rmembru in colectiv).

16. -w. Contract de cercetare stiintifica nr. 558/02.03.2009, “Cercetari privind modelarea economica a
transferuiui de tehnologii, folosind mobilizarea si transferul de cunostinte, in vederea cresterii
competitivitatii firmelor”. Incheiat intre Universitatea de “Dunarea de Jos” din Galati si Beneficiar: 5.C.
Danube General Services S.R.L. Galati. cu o valoare de 50.000RON{ valoare mai mare de 10.000 euro}
{membru in colectiv).

17. -w. Contract de cercetare stiintifica nr. 556/02.03.2009, "Cercetari privind impactul tehnologiilor
multiagent bazate pe modele de cunostinte pentru relatia cu clientii si pentru managementul lantului de
aprovizionare, cu reglizarea unui studiu de caz privind dezvoltarea unui sistem de tip memorie
organizationala”. Incheiat intre Universitatea de “Dunarea de Jos” din Galati si Beneficiar: 5.C. Danube
General Services S.R.L. Galati. cu o valoare de 50.000RON( valoare mai mare de 10.000 euro) {membru
in colectiv).

18. -w. Proiectul: “Eficientizarea finantarii IMM-urilor inovative in Romania, in conditiile integrarii in
UE si ale globalizarii EFI-IMMINOV”. Contract nr.4450/2008. Incheiat intre Academia Romana-Institutul
National de Cercetari Economice-Institutul de Economie Nationala si Beneficiar;: CNMP. {membru in
colectiv).

19. -m. Proiect: “Sisteme de management integrat pentru protectia economico-financiora o
infrastructurii critice si a personalului impotriva terorismului de orice natura.(SMEFIP).” Contract: 82-
094/2008. Incheiat intre Academia Romana-Institutul National de Cercetari Economice-Institutul de
Economie Nationala si Beneficiar: CNMP-Universitatea “Stefan cel Mare”Suceava. (membru in colectiv).

20. -». Contract ANCS 171/02.09.2008-ENERGMP, PN Il, Capacitati- “Master Plan privind sisteme si
tehnologii energetice eficiente pentru dezvoltarea durabila a sectorului de celuluza si hartie prin
scaderea consumurilor energetice si cresterena ponderii energiei din resurse regenerabile-ENERGMP-" din
cadrul Programului Capacitati din Planul national de cercetare-dezvoltare si inovare pentru perioada
2007-2013.

21. -». Contract de cercetare nr.536/2008 cu tema: “Studiu in vederea determinarii cauzelor aparitiei
defectiunilor la transmisiile VOLVO PENTA tip DP-G168:1 ce echipeaza salupele fluviale de patrulare
proiect CLASS500 si modalitati de inlaturare a acestora”, incheiat intre Universitatea "Dunarea de los ”
Galati si Baza de reparatii navale-Braila.

22. -, FP Vi-Proiectul international ARISE-Strategie Regionala de Inovare pentru Regiunea Sud-Est-
elaborarea Strategiei Regionale, 2005-2008, Proicct finantat in cadrul Programului-Cadru Vi al Comisiei
Europene, valoare 337.000 euro.(membru in colectiv).

23. -». Proiectul: PNII/2007 cu tema “Analiza cantitativa si calitativa a efectelor reformei
administratiei publice asupra procesului de integrare in UE, din perspectiva reducerii decalajelor de
dezvoltare dintre regiunile economice(ACCECAPI)”. Contract: 91-031/2007 subcontract 1/14.09.2007.
Incheiat intre Academia Romana-Institutul National de Cercetari Economice-Institutul de Economie
Nationala si Beneficiar: CNMP. {membru in colectiv).
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A. proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare internationale {cercetare colaborativa) in domenii
fundamentale (nanotehnologii si I1ST) si de dezvoltare a tehnologiilor, metodelor si produselor
necesare pregatirii profesionale

1. -m. Proect ,Pamdntul-imprumut de la urmasi”- educatie ecolegicd pentru tineret ; Finantare de la
Agentia Fondul pentru Mediu. Nr. 20142/15.02. {membru in colectiv).

2. -». Proiecti —"Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltore- Agenda Locald 21-Municipiul
Constanta“,2005, {asistent coordonator grup de lucru economic).

3. -w. Proiectul —"Casa Sf. Maria™- proiect finantare externd, Nr.294/2005 {consultant management
proiect).
4. -n. Banca Mondiald “Servicii de asistentd pentru LM.M.”, Nr. 10987/10.03.2003,( director).

5. -m. PHARE /2002/005-551.01.4.01, VN 26/CITO-Restructurare CITQ ODOBESTI- Contract servicii de
instruire, (membru in colectiv).

6. -w.. Banca Mondiald “Servicii de calificare pentru personalul disponibilizat din armatd.”, Nr.
16849/13.11,.2002, {membru in colectiv).

7. -». PHARE —“Practici moderne de formare continud“finaniat prin linia de buget RO 2002/000-
586.05.02.02 ;Coeziune economicd §i sociald —Dezvoltarea resurselor umane” . (membru in colectiv).

8. -m. Grantul M.T.5.- Proiectul “Parteneriat civic pentru tineret”, cdstigat prin licitatie de APTR finantat
de MTS prin Directia pentru Tineret si Sport af Judetului Constanfa, Nr. 55/03/07/2001. (membru in
colectiv).

9. -m. Proiectul “Impact la inceput de mileniu "derulat intre APTR in parteneriat cu Federatia Notionald
a Sindicatelor Portuare. {membru in colectiv).

10.-».. Proiectul “ LEONARDO DA VINCI ” : SOLE (Sofianet Odl Learning Centre European Network} Nr.
1/01/B/F/PP-120550,2001-2007. {membru in colectiv).

11.-w. Proiectul “ LEONARDQ DA VINCI ” : E-LERCO (E-learning et ergonomie cognitive] Nr.
F/02/B/P/PP-118044, (membru in colectiv).

12.-=. Proiectul “LEONARDQ DA VINCI " : SLOOF (Shoring e Learning in the Opendido Perspective) Nr.
1/05/B/F/PP-154194, (mambru in colectiv).

13.-m=. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii {cu
documente doveditoare) — membru in echipa: 2609-2010, Membru echipi de creare si implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, Phare RO 2006/016-147.04.01.04.01.44 din 30.11.2008
»EXTINDEREA $I REABILITAREA RETELEI DE ALIMENTARE CU APA TN ORASUL CHITILA”, proiect finantat
prin Phare CES 2006, schema de investitii pentru sprijinirea initiativelor sectorului public in sectoarele
prioritare de mediu, AUTORITATEA DE IMPLEMENTARE: AGENTIA DE DEZVOLTARE, REGIONALA
BUCURESTI — ILFOV, AUTORITATEA CONTRACTANTA: MINISTERUL DEZVOLTARI, REGIONALE o
LOCUINTEI (MDRL), BENEFICIAR: CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI CHITILA, Valoare: 1 315 970,85
euro.

14.-w. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii {cu
documente doveditoare) -~ membru in echipa: 2009-2010, Membru echipd de creare si implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, Phare RO. 2006/018-147.04.01.04.01 “REABILITAREA RETELE!
DE ALIMENTARE CU APA A CARTIERULUI FETESTI GARA, ETAPA I, proiect finantat prin Phare CES 2006,
schema de investitii pentru sprijinirea initiativelor sectorului public in sectoarele prioritare de mediu,
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AUTORITATEA DE IMPLEMENTARE: AGENTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA SUD MUNTENIA,
BENEFICIAR: CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI FETESTI, in parteneriat cu CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA,
Valoare: 1064 253 euro.

15.-».. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii {cu
documente doveditoare) — membru in echipa: 2009-2010, Membru echipd de creare si implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, Phare RO. 2006/018-147.04.01.04.01.61 din 30.11.2008,
“Imbunititire alimentare cu api a zonei de nord a municipiului CAmpina”, proiect finantat prin Phare
CES 2006, schema de investitii pentru sprijinirea initiativelor sectorului public in sectoarele prioritare de
mediu, AUTORITATEA DE IMPLEMENTARE: AGENTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA SUD MUNTENIA,
BENEFICIAR: CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI CAMPINA, Valoare: 1 708 106,91 euro.

16.-m.. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii {cu
documente doveditoare) - membru in echipa: 4.2009-2011, Membru echipé de creare si implementare
a strategiei de promovare pentru proiectul, ,Reabilitare si modernizare strizi urbane fn municipiul
Botosani”, Programul Operational Regional 2007- 2013, Axa prioritari 2 ,imbunatitirea infrastructurii
de transport regionale si locale”, Domeniul Major de Interventie 2.1, ,Reabilitarea si modernizarea
retelei de drumuri judetene, strazi ubane — inclusiv constructia - reabilitarea soselelor de centuri”
Cod SMiS: 973, Autoritatea de management: MDRL, Organism Intermediar: ADR NORD EST, Valoare:
43,7 milioane lei, Beneficiar: Municipiul Botosani,

17.-m. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii (cu
documente doveditoare} — membru in echipa: 2009, Membru echipd de creare si implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, ,,Sistem integrat de management al deseurilor in opt comune
din Judetul Botogani”, Phare 2005 CES Schema de Investitii pentru sprijinirea initiativelor
sectorului public in sectoarele prioritare de mediu, Cod PERSEUS: RO 2005/017 - 553.04.01.04.01.06,
Autoritatea contractanti: MDRL, Autoritatea de implementare: ADR NORD EST, Beneficiarii
proiectului sunt Consilitle locale ale comunelor: Lunca, Albesti, Calaragi, Todireni, R3useni, Biindesti,
Sulita, Hlipiceni

18.-m. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii {cu
documente doveditoare) ~ membru in echipa: 2009-2010, Membru echipd de creare si implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, ,Managementul integrat al deseurilor menajere in
localititile Dridu, Fierbinti, Adincata, Moldoveni, Jilavele, Maia, Brazii, Rogiori, Drigoiesti, Movilita,
Sinegti - jud. ialomita ", Phare 2005 CES Schema de Investitii pentru sprijinirea initiativelor
sectorului public in sectoarele prioritae de mediu, Cod PERSEUS: RO2005/017-553.04.01.04.01.23,
Valoare proiect : 1 110 067 euro, Beneficiari: Consiliile locale din localit3tile amintite,

19.-=, Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii (cu
documente doveditoare} — membru in echipa: 2009-2010, Membru echipd de creare 5i implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, “Colectarea si transportul deseurilor municipale din orasul
Tirgu Bujor si colectarea selectivi a deseurilor”, Phare 2006 CES Schema de Investitii pentru sprijinirea
initiativelor sectorului public in sectoarele prioritare de mediu, Autoritatea contractanta: MDRL, Cod
PERSEUS: RO 2006/018 - 147.04.01.04.01.11, Valoare grantului 314,735.30 euro 83,18%.

20.-w.. Contract castigat prin competitie nationala cu finantarea in contabilitatea altor institutii [cu
documente doveditoare) - membru in echipa: 2009-2010, Membru echipd de creare si implementare a
strategiei de promovare pentru proiectul, “Imbundtitirea gestiondrii deseurilor in comuna Bilisesti,
jud. Galati”, Autoritatea contractanti: MDRL, Valoarea grantului: 364,800.00 euro 88,76%, Beneficiar:
consiliul Local Baldsesti.
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alte lucrari i contributii stiintifice

8. articole publicate in reviste de specialitate sau volumele manifestarilor stiintifice internationale in
domeniile managementului universitar (MU) si dezvoltarii resurseior umane {DRU), rezultate cercetari
colaborative internationale in domeniul invatamantului vocational (vocational training):

1. -H. Micu,A., Micu A-E, Strategic targets and action on the stock, International Workshop,
Universitatea Babes-Bolyai- Cluj Napoca si  Universitatea “Dunarea de Jos * Galat,
2007.Euro_Net_Develop(European Network Promoting a Socio-Economic Model for Local and Regional
Sustenable Development).

2. 8. Micu,A., Micu A-E, Tactics for separating markets segmenting by buyer indentification,
International Workshop, Universitatea Babes-Bolyai- Cluj Napoca si Universitatea “Dunarea de Jos
Galati.

Lista lucrdrilor stiintifice (prezentate la conferinte, simpoziocane sau alte sesiuni stiintifice)

¥ articole publicate in volumele unor manifestiri stiintifice internationale din strainatate indexate
in baze de date internationale {BDI) si cataloage internationale:
1. -B. Micw,A. Strategic Rethinking in Shipping Companies, 3" international Conference of phd
Students, University of Miskole, Hungary2001.

http://iguana.twi.co.uk/cgi-
bin/?sf entry=EUROCIOIN+68&ses5ion=342866427&rs=&style=tigu&infile=presearch.glue&searcher=tiau,
Elue&sf subentry=&sf entry2=&si entry3=&nh=208&sf lopt=0&beforedate=Rafterdate=Rx=19&v=4

2. -B. Ciurea, A, Bordei, M., Micu, A-E, Micu,A., Considerations regarding the problems of energy in the
metallurgical sections, THE XV-th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE ,TEHNOMUS”, May 8-9,
2009, University ,Stefan cel Mare” of Suceava — ROMANIA,

http://www.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htmi
http://www.fim.usv.rofconf 1/TEHNOMUS/index htmi

3. -B. Micu, A., Micu, A-E, Ciurea, A,, Bordei, Exploring the impact of branding and design on supply
chain management, THE XV-th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE , TEHNOMUS”, May 8-9, 20089,
University ,Stefan cel Mare” of Suceava — ROMANIA,

http:/fwww.fim.usv.rofconf 1/TEHNOMUS/index.html

hitp://www.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index. htm{

4. -B. Micu, A., MICU, A-E,, Ciurea, A., Bordei, THE XV-th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE
~TEHNOMUS”, May 8-9, 2009, University ,Stefan cel Mare” of Suceava — ROMANIA, A holistic approach
to green supply chain strategies

http./fwww.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htmil

http/fwww.fim.usv.ro/conf 1/TEHNOMUS/index.htmi

5. -B. Micu, A., Afanase, C., C3patina, A. — “The impact of the organizational culture on the romanian
companies competitiveness on the global market”, Proceedings of the 11th WSEAS International
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Conference on MATHEMATICS AND COMPUTERS IN BUSINESS AND ECONOMICS (MCBE '10), "G. Enescu”
University, lasi, Romania, June 13-15, 2010.

6. -2. Susanu, |., Cristache N., Micu, A., — “E-learning, a support it service for the development of
University Education”, Quality Management in Higher Education, book 2, pg.653-657-99, ISBN 978-973-
662-566-4.

7. -B. Micy, A., Micu, A-E., Cristache, N., Susanu, I, Nistor, C., “Promation techniques adopted by the
Faculty of Economic Sciences within the Lower Danube University in Galati to Reach the target”, Quality
Management in Higher Education, book 1, 187-191 p, ISBN 978-973-662-566-4.

8. -[. Cristache, N., Susanu 1., Micu, A., “Paiterns of the social responsibility applicable to the romanion
university education”, Quality Management in Higher Education, book 1, pg.95-99, ISBN 978-973-662-
566-4,.

9. -&. Cristache, N., Susanu L., Lukacs. ., Micu, A., ,, The analysis of the customers’ perception on CSR —
tridimensional opproach — cultural, economical and social”, Simpozionul international ,REC”, 2010, 26-

27 nov hitp://www.ann.ugal.ro/eco/REC 2010/Accepted Papers.ndf

¥ articole publicate in volumele unor manifestiri stiintifice internationale desfasurate in tard si

strainatate: indexate in baze de date internationale (BDI) si cataloage internationale;

& articole publicate la The International Economic Conference , The “Lucian Blaga”University of

AT

Sibiu, ,The Facultyof Economic Sciences- “Romania within the E.U. : Opportunities, Requirements
“indexate in 2 Baze de Date Internaticnale

http./fwww.zhw-kiel.de/index-e.html!

http://zbwopcd.zhw.ifw-
kiel.de:8080/DB=1/5ET=50/TTL=1/MAT=/NOMAT=T/CLK?IKT=1008& TRM=%22Lucian+Blaga%22+Univ.+

Publ.+House

1. -B. Micu,A.,"Haw should they affect pricing decisions?-The role of costs in pricing”, The International
Economic Conference , The “Lucian Blaga”University of Sibiu, 2007 ,The Facultyof Economic Sciences-
“Romania within the E.U. : Opportunities, Requirements,2007.

2. -B. Micu,A. Actors influencing perceptions value, The International Economic Conference , The
“Lucian Blaga”University of Sibiu, 2007 ,The Facultyof Economic Sciences- “Romania within the E.U. :
Opportunities, Requirements “,2007.

3. -B. Micu,A.,Bounded rationality in commuter decision dynamics:incorporating trip chaining in
departure time and route switching decisions, The preconference for the International Economic
History Congress, “Lucian Blaga” University of Sibiu, may 2006, vol IV, « Lucian Blaga » University
Publishing House, ISBN (10)973-739-259-0; ISBN (13)978-973-739-259-6,2007.

varticol publicat Relatia dintre cultura si economie in conditiile integrarii Romaniei in Uniunea
Europeana, Facultatea de Stiinte Economice, lasi, 2000 Le Geme Conference Internationale du Reseau

P.G.V, ISBN 973-8028-27-2, pg 361-367.

28

5 -



MICU Adrian

v articole publicate in volumele unor manifestiri stiintifice internationale desfasurate in tard si
strainatate;

1. -B. Micu,A., Haw should they effect pricing decision? — avoiding misleading accounting, Al Vi-lea
Simpozioan International al Asociatiei Romane de Stiinte Regionale si Universitatea “1 Decembrie
1918"Alba lulia — Centrul de Cercetari Teritoriale, “Impactul aderarii Romaniei la Uniunea Europeana
asupra structurilor regionale”-Alba lulia ,2007.

2. -B. Micu,A,, Micu A-E ,De ce costuri evitabile?, Simpozion International ,Perfectionarea
managementului micri si macroeconomic in conditiile unei economii functionale de piatd”, Pitetti,
Universitatea Constantin Brancoveanu, Editura Independenta Economicd, ISBN 978-973-7732-58-
3.pg.78-83, 2007.

3. -B. Micu,A., Micu A-E ,Metode si premise legale pentru facilitarea deplasarii containerelor in
transportul multimodal, Risk in the contemporary economy, 2002, ISBN 973-8316-34-0, Universitatea
Dunarea de Jos din Galati, pag. 294-297, 2002.

4. -B. Micu,A., Micu A-E ,Economic and social mutation concerning the reorganization and the
development of transportation, 7th international conference — Risk in the contemporary economy, pag.
294-297 ISBN 973-8316-34-0, pag. 294-297, 2002,

5. -B. Micu,A., Micu A-E, The glory-less end of the Romarnian commercial fleet, 7th international
conference — Risk in the contemporary economy, ISBN 973-8316-34-0, pag. 294-297, 2002.

6. -B. Micu,A., Micu A-E,Bula financiara si economica reala, Universitatea din Brasov, 2002.

7. -B. Micu,A., Micu A-E, Marketingul ecologic — efectul indatoririi societale, Colocviul national cu
partifcipare internationala ACVADEROL,pg.1-5, Mamaia 2001.

8. -B. Micu,A., Dinamica strategica a firmelor din ramura transportului naval, Universitatea Dunarea de
los Galati, 2000, A Vl-a Conferinta Internationala REC 2000, lucrarea 47 din program.

9. -B. Micu,A., Eficienta controlului activitatii de marketing in firmele romanesti, Universitatea Valahia
din Targoviste, Facultatea de Stiinte Economice, Managementul tranzitiei — seminar international - vol
t — ISBN 973-56-8-444-6, pag 195-203,2000.

10.-B. Micu,A., Aspecte privind integrarea marketingului in tari ale Europei Centrale si de Est, A Vi-a
Conferinta Internationala REC , Universitatea Dunarea de jos - Facultatea de Stiinte Economice, lucrarea

ar. 39,2000,
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v articole publicate in volumele unor manifestiri stiintifice nationale

1. -B. Micu,A., Micu A-E ,Tendinte si orientari in marketing , Simpozion national Probleme actuale ale
economiei globale — Universitatea Ovidius Constanta, Faculttea de Stiinte Economice, vol. 1 si vol. |,
2005, Editura Universitaria, Craiova 2005 ISBN 973-742-164-7 si ISBN 973-742-248-1. pg.306-309, 2005.
2, -B. Micu,A., Micu A-E ,Analiza pietei si intrarea pe piata : Concurenta si comertul international,
Universitatea Spiru Haret constanta, - A VII —a Sesiune de comunicari stiintifice a cadrelor didactice —

Teorie si practica in dezvoltarea economica a Romaniei, ISBN 973-8283-06, pag. 132-139,2001.

3. -B. Micu,A,, Micu A-E ,Structura pietei si accesul pe piata : Concurenta si comertul international,

Universitatea Gaudeamus, 2001 Sesiunea de comunicari stiintifice a profesorilor.

4. -B. Micu,A., Micu A-E ,Consideratii privind implementarea marketingufui in tari ale Europei Centrale
si de Est, Universitatea Gaudeamus, Sesiunea de comunicari stiintifice a profesorilor 2001.

5. -B. Micu,A., Micu A-E, Controlul activitatii de marketing in firmele romanesti in perioada de tranzitie
la economia de piata, Universitatea Gaudeamus, Comunicari stiintifice —Simpozion national, Constanta,
ISBN 573-99679-1-4,2000,

6. -B. Micu,A., Micu A-E, Dinamica strategica a firmelor din ramura transportului naval, Universitatea
Dunarea de Jos Galati, 2600, A Vi-a Conferinta Internationala REC, lucrarea 47 din program,2000.

7. -B. Micu,A.,, Micu A-E, Eficienta controlului activitatii de marketing in firmele romanesti,
Universitatea Valahia din Targoviste, Facultatea de Stiinte Economice, Managementul tranzitiei —
seminar international — vol 1l - ISBN 573-56-8-444-6, pag 195-203,2000.

8. -B. Micu,A., Micu A-E, Aspecte privind integrarea marketingului in tari ale Europei Centrale si de Est.
A Vi-a Conferinta Internationala REC 2000, Universitatea Dunarea de Jos - Facultatea de Stiinte

Economice, lucrarea nr. 39,2000.
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