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PROCES VERBAL
incheiat in cadrul sedintei Consiliului facultitii
din data de 03 martie 2016

Ordinea de zi:

1. Avizarea candidatilor la functia de decan FIAB 2016-2020 (conf. LEN 1/2011 art. 207 al.
5 lit. b, cartei UDJGL art. 37 al. 3 si Metodologiei interne a UDJGL de organizare a alegerilor art.
11 al. 6) - prezinta decanul FIAB.
Documente atasate:
-Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011
-Carta UDJGL
-Metodologia interna de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile si functiile de
conducere de la nivelul facultatilor si universitatii 2015-2016.

2. Nominalizarea candidatului din partea consiliului facultatii pentru a face parte din comisia
de desemnare a decanului.

Sedinta este statutard prin prezenfa a 14 membri din cei 14 care constituie Consiliul
facultatii.

Domnul decan, conf. dr. ing. Cristian Silviu Simionescu, conduce sedinta si face cunoscut ca
pentru functia de decan in perioada 2016-20120, au fost depuse 4 dosare dupa cum urmeaza:

1. Conf. ec. dr. ing. Goanta Adrian Mihai

2. Conf. dr. ing. Nastac Marian Silviu

3. Prof. dr. fiz. Picu Mihaela Emma

4. Conf. dr. ing. Simionescu Cristian Silviu

Domnul decan, face cunoscut ca fiecare dosar are avizul Oficiului juridie, al UGAL.

Toate dosarele au primit avizul pozitiv.

Se da cuvantul fiecarui candidat, in ordine alfabetica pentru prezentarea programului
managerial.

Dupa intrebarile adresate si discutiile purtate se trece la votul secret al candidatilor.

Se propune componenta comisiei de numaratoare a voturilor:

Au fost propusi:

1. Conf. dr. ing. Dragan Nicusor

2. Conlf. dr. ing. Eftimie dorin

3. Student Caraman Dragos Iulian

Dupa respectarea procedurii si a efectuarii votului, comisia de numaratoare a voturilor face
cunoscute rezultatele:

Nr. | Numele si prenumele candidatului Nr. total voturi Vot
ert. valabil exprimate | PENTRU
1 GOANTA Adrian Mihai 14 6

2 NASTAC Marian Silviu 10

3 PICU Mihaela Emma 4

4 SIMIONESCU Cristian Silviu 9

.......................................................................
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N, Inragistrare
 Data Inlrare/iasi-

AVIZ

In conformitate cu prevederile articolului 19, alin. (6) din ,,MMETODOLOGIA INTERNA DE
ORGANIZARE SI DESFASURARE A ALEGERILOR PENTRU STRUCTURILE §1 FUNCTIILE DE
CONDUCERE DE LA NIVELUL FACULTATILOR SI UNI VERSIT_JTH 2015-2016", aprobata prin
Hotardrea Senatului universitar 156/04.11.2015, domnului conf. dr. ing. Cristian-Silviu
SIMIONESCU indeplineste conditiile pentru participarea la concursul de ocupare a functiei de
decan.

Prin raportare la dispozitiile articolului 19, alin. (8) din Metodologie, avizul conform al
compartimentului juridic din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” asupra dosarului de concurs al

domnului conf. dr. ing. Cristian-Silviu SIMIONESCU este pozitiv.

Galati COMPART
02.03.2016

Str. Domneascs nr.d7, cod postal 800008, Galati, Roménia, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
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ROMANIA .
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARIL STIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

SiFAS

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul, C\ﬁv‘O\\gﬁQj&E\‘SﬁMs—{\,ﬁ\) identificat prin CL‘
seria X, nr3tosS e CNP J{‘ﬁ‘ozw_a’g‘)oof‘? domiciliat in B(Z.ﬁ_,u\ strada
MY TSN PRWNL 7 ..... . bl AR L\, ap. ﬁ in calitate de participant la

concursul organizat de Universitatea .Dunarea de Jos” din Galati, in conformitate cu prevederile
art. 211, alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, pentru ocuparea functiei de decan la
toate facultdtile din cadrul UDJG, declar pe propria rdspundere ¢i am citit, nteleg $i imi asum
prevederile Metodologiei interne de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile si
functiile de conducere de la nivelul facultdtilor si universitatii 2015-2016, referitoare la procedura

de evaluare a candidatilor la functia de decan, prevazutd in Anexa 3 din metodologie.

Data, Semmngitura,
A2 Lo L\/
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CANDIDAT: Conf.dr.ing.Cristian-Silviu
SIMIONESCU
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Simionescu Cristian Silviu

Simionescu Cristian Silviu

Anton Pann nr.7, 810538 Braila (Roménia)

(0040)239673921
cristian.simionescu@ugal.ro

romana
28/03/1959

Barbatesc

15/06/1998 —
Conferentiar universitar

Mobil | (0040745352090, (0040)725300051

Cursuri gi activitdfi de proiect 5i laborator pentru disciplinele: Organe de Magini, Fiabilitatea si
Mentenanta Maginilor de Constructii, Managementul Cercetérii.

Universitatea "Dunarea de Jos" din Galafi, Facultalea de Inginerie din Bréila, Catedra de Stinte

! Ingineresti i Management
Calea Célarasilor nr.29, 810008 Braila (Romania)

Activitate didactica si de cercetare

05/04/2012 —
Decan

Reprezentarea facultétii si asigurarea managementului si conducerii acesteia.

Universitatea "Dunarea de Jos" din Galat, Str. Domneasca nr. 47, 800008 Galai {Romaénia)

Post de decizie, aclivitate de indrumare si coordonare
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Perioada
Funcija sau postul ocupat ;

Activitati si responsabilitdti principale |

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activital si responsabilitati principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat
Activitali si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de

activitate |

Perioada

Funcfia sau postul ocupat !

Activitali si responsabilitatj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postuf ocupat

Aclivitali si responsabilitali principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitalii sau sectorul de
activitate

Perioada

Funclia sau postul ocupat |

Activitali si responsabilitafi principale

02/2000 - 02/2004
Prodecan

Coordonare gi indrumare studenti in legétura cu activitatea didactica, cercetarea stiintifica studenfeasca,

actiuni extragcolare, coordonare i control actiuni $i activitati legate de baza materiala si personalut
tehnic si administrativ

Universitatea "Dunarea de Jos" din Galatj, Facultatea de Inginerie din Bréila, Catedra de Stiinte
Tehnice, Magini §i Actionari
Str. Domneasca nr. 47, 800008 Galatj {(Romania)

Aclivitati de coordonare, Indrumare si controt legate de studenti, baza materiala si personalul tehnic i
administrativ

10/08/1992 - 15/06/1998
sef lucrri

Cursuri i activitaj de proiect gi laborator pentru disciplinele: Organe de Masini, Fiabilitatea si
Mentenanta Masginilor de Constructji, Tribologie.

Universitatea "Dunérea de Jos" din Galati, Facultatea de Inginerie din Bréila, Catedra de Utilaj
Tehnologic si Tehnologii
Str. Domnesca nr. 47, 800008 Galati (Roménia)

Activitate didactica si de cercetare

01/12/1990 - 10/08/1992
asistent universitar

Activitdli de proiect si laborator pentru disciplinele: Organe de Masini, Fiabilitatea si Mentenanta
Maginilor de Construciii, Tribologie, Constructia si Exploatarea Dispozitivelor.

Universitatea "Dundrea de Jos" din Galafj, Facultatea de Inginerie din Braila, Catedra de Stiinte
Ingineresti si Management
Str. Domneasca nr. 47, 800008 Galati (Romania)

Activitate didactica si de cercetare

05/03/1890 - ©1/12/1990
Sef laborator de cercetare si proiectare scule, dispozitive si verificatoare

i Coordonare activitdli de cercetare i proiectare sculs, dispozitive si verificatoare, testare si

i experimentare produse noi $i modernizate

5.C. PROMEX S.A.
Str. Industriiler nr. 17, 810391 Bréila (Romania)

Coordonare activitali de cercetare, proiectare si experimentare

15/09/1986 - 05/03/1990
Inginer proiectant

Cercetare si proiectare scule, dispozitive si verificatoare

S.C. PROMEX S.A,
Str. Industriilor nr. 17, 810391 Braila (Romania)

Cercetare $i proiectare scule, dispozitive si verificatoare

07/10/1984 - 15/09/1986
Inginer stagiar

- Cercetare si proiectare scule, dispozitive si verificaloare

Numele si adresa angajatorului -
. Str. Industriilor nr. 17, 810391 Bréila (Romania)

S.C. PROMEX S.A.
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Tipul activitatii sau sectorut de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitd{i si responsabilitati principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorui de
activitate

Pericada

Funcfia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitdti principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie $i formare

Perioada
Calificarea/diploma obfinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobéndite

Numele i tipul institutiei de

invatamantfurnizorului de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta
Numele si fipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiatefcompetentele profesionale
dobandite

Numele i tipul institutiei de
Tnvatamant/furnizorului de formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta |

Cercetare si proiectare scule, dispozitive si verificatoare

07/08/1984 - 07110/1984
Inginer stagiar
Proiectare si coordonare executie matrite de injectat mase plastice

i.M. Codlea S.A.
Str. Rampei nr. 1, 505100 Codlea - jud. Bragov {(Reménia)

Proiectare si coordonare executie matrite de injectat mase plastice

15/03/2000 - 3011/2006
Manager general

Coordonare i control activitali de proiectare si executie construclii civile si industriale

5.C. LindRO Construct S.R.L,
Calea Calaragilor nr. 56, Braila (Romania)

Coordonare i control aclivitati de proiectare si executie constructii civile si industriale

01/03/1999 - 15/03/2000
Director fehnic

Coordonare gi control activitati de proiectare i executie constructi civile si industriale

S.C. Pro Design At S.R.L.
Calea Célaragilor nr. 15, 810017 Brila (Roméania)

Coordonare i control activitati de proiectare si execufie constructii civile si industriale

22/02/2012 - 23/02/2012
Curs de Managementul Calittii in Tnvatsimantul Superior

Comunicarea pentru Managementul Universitar, Managementul Proceselor gi Ameliorarea Calitatii in
Universitéti, Acreditarea si Certificarea Academica.

Universitatea "Alexandru loan Cuza"
Bdul Carol I nr. 11, 700506 lagi (Roménia)

05/06/2005 - 19/11/2005
Studii postuniversitare de specialitate — Managementul Productiei - Proiectare si Tehnologii

Universitatea "Dundrea de Jos” Galafi
Str. Domneasca nr.47, Galati (Romania)

Studii postuniversitare

19/04/1999 - 14/05/1999
Specializare in proiectarea si executia constructiilos din structuri metalice usoare

Calculut structurilor metalice subfiri, Proiectarea elementelor de inchidere si etansare, calculul
incércarilor provenite din z&pada, vant si cutremure.

KONTI STEEL A.B.E.E.
Volos (Grecia)

15/12/1990 - 08/02/1998
Doctor in Stiinte Tehnice

Pagina 3 /5 - Cumiculum vitae af | Pentn: mai multe informatji despre Europass accesafj http:/feuropass.cedefop.eu.int
Simionescu Ciistian Silviu | © Uniunea Europeana, 2002-2010 24082010

N




Disciplinele principale |
studiate/competentele profesionale |
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamantfumnizorului de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuts
Numele i fipul institutiei de
invatamantffurnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internalionalad

Perioada
Calificareafdiploma obtinuta

invatamantfurnizorului de formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Numede si tipul institutiei de
invatamantffurnizorului de formare

Aptitudini gi competente
personale

Limba materna

Limbi sfraine cunoscute

Autoevaluare ;

Nivel european (*)
Engleza

Franceza

Competente si abilitali sociale

Competente si apfitudini
organizatorice

Specializarea "Scule agchietoare"

Universitatea "Dunarea de Jos" Galati
Str. Domneasca nr.47, Galali (Roméania)

05/02/1995 - 10/06/1995
Certificat atestare limba engleza "Business English"

PHARE - INCAF
Str. Mercur nr. 56, Bréila (Roménia)

Atestat limba Engleza

- 0171071979 - 15/07/1984
7, Inginer
Numele si tipul institufiei de

Universitatea "Transilvania" Bragov
Bdul Eroilor nr. 29, 500036 Bragov (Romania)

15/09/1974 - 15/0711978
Absolvent liceu cu bacalauret

Liceul "Nicolae Bacescy"
Bdul A.l.Cuza, Bréila {Roménia)

Roména

\ Intelegere Vorbire Scriere
 Ascultare . Citire ii’arlicipare la Discurs oral o

? conveisalie

01% Utilizator 1 Utilizator 1 Utitizator | 1 Ulilizator 1 Utilizator
7' experimentat experimentat experimentat | experimentat experimentat

] . . P ! i i T
'nol  Utllizator Utilizator Utilizator ¢ Utilizator Utilizator

\ Bz§ in_dgpendent B2 independent B2 inde_pendent ! B2 indep_endent B2 indeper_mﬁeL

(*) Cadruluf european comun de referinta penfru limbi

Capacitate foarte buna de adaptare la medii multiculturale, abilitali de comincare si negociere

Capacitate de organizare si coordenare pentru o gama larga de activitay:
- Decan al Facultatii de Inginerie st Agronomie din Braila in perioada 2012 - 2016;

; - Prodecan al Facultéii de Inginerie din Braila in perioada 2000-2004;

- - Director de direclie de cercetare in cadrul Centrului MECMET - autorizat CNCSIS (perioada 2000 -

Competente si aptitudini tehnice

2014y
- Director centru de cercetare CCCAM “Lunca™ — 20

14—

- Director de contract de cercetare (contract cu ter);

- Experientd in managementul echipei de cercetare;

- Manager firma privata de constructii (pericada 2000 - 2008).

Capacitate foarte buna de a genera metodologii de proiectare si executie (verificate deja) pentru orice
echipament, subansamblu sau reper component dar i pentru construciii civile sau industriale.
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Competenie si apfitudini tehnice

Capacitate foarte buna de a genera metodologii de proiectare si execufie (verificate deja) pentru orice

echipament, subansamblu sau reper component dar i pentru constructii civile sau industriale.

Competente i aptitudini de utilizare a
calculatorului

Alte competente si aptitudini
Permis de conducere

Informatii suplimentare

Cunoastere foarte buna a sistemelor de operare Windows si a instrumentelor Microsoft Office™
(Word™, Excel™ si PowerPoint™).Cunoastere foarte buna a aplicatiitor grafice pe calculator (Adobe
lllustrater™, PhotoShop™).Cunoastere avansata a programelor: Moldflow, Advantedge.

Alte preocupari in timpul liber: lectura, sah, tenis de cmp.

B

. Domenii de competenta:

- Inginerie mecanica si industriala - asistentd tehnicd i consultanta pentru activititi de cercetare -
proiectare - executie magini, echipamente si instalati;

- Constructii civle gi industriale - asistentd tehnica si consultantd pentru activitati de cercetare -
proiectare - executie structuri metalice din profile ugoare, inchideri si invelitori;

- Management pentru asigurarea calitatji.

Activitate de cercetare gi publicistica:

Activitatea de cercetare s-a materilizat prin participari la conferinte nationale si internationale gi prin
publicarea unui numar insemnat de lucrari, dupa cum urmeaza:

- 9 lucrdri indexate 18I

- 16 lucrari suslinute si publicate la conferinie internationale;

- 3 lucréri publicate sub egida Academiei Romane;

- 20 lucrari publicate In Analele universitétilor din Roménia ( BDI sau B+);

- 9 lucrdri publicate la conferinte internafionale desfagurate in Romania;

- 27 lucrari publicate la conferinte §i simpozioane desfagurate in Romanig;

+ - 1 lucrare publicatd in reviste de specialitate din Romania;

+ -1 lucrare invitate la conferintd internationala clasificata ISI;
i - 1 carte publicata la edilura din strainatate;

- 3 carfi publicate Tn edituri recunoscute CNCSIS;

- 9 manuale, cursuri $i monegrafii publicate in edituri locale si centrale;

Alte cursuri de specializare, diplome si calificari:
- Expert tehnic judiciar din 25.11.2011;
- Expert evaluator ARACIS din 21.12.2010.

Referent stiintific:

- RISTaS - Research Institute for Science, Technology and Society
- World Scientific and Engineering Academy and Society,

- ATINER — Athens Instilute for Education and Research.

Membru in bordul editorial al unor publicatii:
- GEOGEBRA - ISSN 2068 - 3227

Membru n comitete sau organizatii stiitifice:

- Membru AGIR:

- Membru MODTECH (Modern Technologies):

- Membru WSEAS (World Scientific and Engineering Academy and Society)
- Membru ATINER - Athens Institute for Education and Research

- RISTa$ - Research Institute for Science, Technology and Society
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Programul managerial pentru perioada 2016 - 2020
al conf. dr. ing. Cristian Silviu SIMIONESCU pentru functia de
Decan al Facultatii de Inginerie si Agronomie din Braila

Nimfe nu este imposibil pentru cel

care nu frebuie s4 Ie facl singur.

Ed Murphy

1. INTRODUCERE

Candidez pentru al doilea mandat la functia de decan al Facultitii de Inginerie si
Agronomie din Briila cu sentimentul datoriei implinite, cu dorinta de a duce la bun sfargit
lucrurile incepute dar si cu convingerea cd sunt incid multe de ficut pentru ca facultatea
noastra si-si continue drumul ascendent pe care se afla din 2012.

Voi rezuma pe scurt o retrospectivd prin obiectivele programului managerial pentru
perioada 2012-2016 argumenténd cu realizirile aceleiagi perioade.

Astfel, printre obiectivele majore pe termen lung, mediu sau scurt, prezentate in 2012,
amintesc:

- Dezvoltarea facultatii prin diversificarea ofertei educationale in concordantd cu
dezvoltarea eonomicd gi industriald regionald.

In acest sens a fost reacreditat programul de studii Ingineria si managementul
resurselor tehnologice in constructii, care pierduse acreditarea prin nerulare. De asemenea, au
fost modernizate planurile de Invatiméant pentru toate programele de studii.

- Dezvoltarea cercetdrii stiintifice prin stimularea participdrii la competifii nationale si
internationale precum i prin derularea unor cowntracte de cercetare cu societdfi
comerciale cu capital privat.
in perioada 2012-2016 in facultate au fost céstigate si se deruleazi doud granturi de

cercetare, majore. De asemenea, a fost depusd la Comisia europeand spre evaluare
documentatia unui alt grant, in care facultatea este partener intr-un proiect cu 21 membri din
toatd Europa, responsabilul de proiect fiind din Italia.

- Infiintarea unor noi centre de cercetare orientate pe domenii de interes nafional si
european; (dacd vor apare colabordri cu centre recunoscute, acestea vor fi flcute
prin subcontractare penfru ca sd se poatd dispune de punctajul acordat de criteriile
de evaluare).

A fost infiintat Centru de cerectare si consultanta agronomica si de mediu LUNCA, cu
participare dubld, facultatea noastrd si S.C. Agricost S.R.L. Centrul deruleazi 15
teme/contracte de cercetare in domeniul agricol.

- Organizarea conferinfelor internationale in cadrul focultdtii dupd un program bine
mediatizat, astfel incdt sd creascd eficienta actiunilor §i sd fie proiectatd cercetarea
stiintificd a colectivelor de cercetdtori din facultate citre mediul industrial, economic
§i investitional.

In acest sens, in anul 2015 prin organizareaasigurati de s.l.dr.ing. Luxita Risnoveanu,
in facultate a avut loc conferinta Strategii privind plantele de culturd oleice si proteice in
conceptul de agriculturd. Conferinta a avut caracter international prin participarea dlui prof.
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Vladimir Rotaru de la Institutul de geneticd din Chiginiu — Republica Moldova. Este un
inceput timid dar facultatea dispune de resurse pentru a continua si dezvolta seria inceputa.
- Stabilirea strategiei de dezvoltare a facultatii.

S-a gandit si este In proces de aplicare strategia de dezvoltare a facultitii. Scoala
noastrd va furniza specialisti pentru cdt mai multe domenii cu aplicabilitate in agricultura.
Astfel, este in curs de depunere (pentru a doua oard) dosarul pentru autorizarea programului
de licentd Masini si instalatii pentru agriculturd si industria alimentard, planul de invatdmant
al specializdrii Ingineria sistemelor biotehnice §i ecologice va fi modificat prin introducerea
mat multor discipline specifice sistemului ecologic agricol iar specializarea Ingineria si
managementul resurselor tehnologice in constructii asigurd si specialistii pentru imbundtatiri
funciare si alte constructii agricole.

- Promovarea imaginii facultdtii in mijloace mass-media.

Toate actiunile mentionate mai sus, vizita ministrului agriculturii din anul 2014,
granturile internationale in derulare, festivitatea organizatd cu ocazia implinirii a 25 ani de
invatdmént superior tehnic in Briila, monografia lansatd cu aceastd ocazie, aparitia la
Realitatea TV la ora de varf (20.00-20.30) sunt realititi care au avut ca efect promovarea
imaginii facultdtii in tari si in strdinitate.

Cele mentionate mai sus reprezinti dovada respectiirii promisiunilor ficute la
inceputul mandatului care se incheie dar si o garantie a faptului ci programul managerial pe
care 1l propun pentru perioada 2016-2020 va fi realizat.

Candidez din nou cu convingerea cd mandatul 2016-2020 va fi greu, cu mulie
obstacole dar $i cu certitudinea ci numai Impreuni le vom depési.

Candidez cu sperana ci ma veti sprijini si dezvoltim facultatea, sa asigurim un
mediu academic gi democratic.

2. PRINCIPII DE MANAGEMENT

Stabilirea obiectivelor si modalitatilor de indeplinire a acestora este influentatd de
contextul actual.

Perioada de schimbiri, subfinantarea si lipsa locurilor de muncé se mentine, astfel c3
in perioada urmitoare eforturile universitatilor de a rezista precum si de a pregati specialisti in
concordantd cu cererea pietei muncii vor fi foarte mari.

Vom reusi doar dacd vom constientiza realitatea si vom aplica strategia cistigitoare.

Lipsa locurilor de muncd din zon3 influenteazi negativ dinamica numirului
candidatilor pentru admiterea in facultatea noastra.

De asemenea, scidderca numdrului potenfialilor studenii a fost provocati si de
competitia internd si internationald tot mat dura, de exportul de inteligentd si nu in uitimul
rand de lipsa evidentd de viziune politica unitari la nivel national sau regional.

Contextul prezentat, valul de evaluari prin care urmeaza si trecem, impun o strategic
coerentd de management cu obiective specifice pe termen scurt, mediu si lung.

Ca si In mandatul care se incheie, actul de conducere va fi jalonat de urmitoarele
principii:

- Principiul angéjarii responsabilitatii publice prin care facultatea isi pastreazi si

dezvolta prestigiul n societate;
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Principiul libertitii academice;

Principiul actului de conducere democratic;

Principiul transparentei si al colaboririi;

Principiul echitétii gi egalitatii de sanse;

Principiul conform c#ruia facultatea $i corpul profesoral existd pentru studenti si
prin studenti si nu invers.

3. OBIECTIVE STRATEGICE GENERALE

OBIECTIVE PE TERMEN LUNG

Este firesc cé voi péstra gindirea strategicd si voi adduga noi directii ce au rezultat ca
urmare a moficdrilor apdrute in contextul socio-economic regional. In aceste conditii,
obiectivele pe termen lung sunt:

Dezvoltarea facultitii prin adaptarea ofertei educationale la nivelul dezvoltirii
economice $i industriale regionale;

Dezvoltarea cercetarii stiintifice prin stimularea participdrii la competitii nationale
st internationale;

ncurajarea initiativelor tinerilor cercetitori, sprijinirea activitdfii acestora si
recompensarea initiativelor aplicate;

Cresterea numdrului de studen{i ca urmare a cresterii gradului de atractivitate a
specializarilor facultatii;

Cresterea calitdfit actului didactic si de cercetare prin evaluarea periodicd a
disciplinelor din planul de invitimant si a cadrelor didactice;

Intensificarea activititii specifice a centrelor de cercetare aflate in structura
facultatii;

Intensificarea activititilor de consultanti si expertizi in cadrul centrelor facultatii,
valorificarea potentialului expertilor acreditati nafional sau international si
cregterea numarului acestora;

Continuarea organizarérii conferintelor internationale din cadrul facultitii. Trebuie
folosite intdlnirile cu partenerii strdini din contracte pentru organizarea unor
simpozioane de profil;

Infiinfarea de laboratoare didactice si de cercetare;

Stimularea si sprijinirea conferentiarilor si a profesorilor pentru abilitare. Acest
lucru inseamnd de fapt cresterea numirului conducatorilor de doctorat din
facultate;

Atragerea de surse noi de finantare pentru dotarea laboratoarelor;

OBIECTIVE PE TERMEN MEDIU SI SCURT

¢ Continuarea strategiei de dezvoltare a facultitii;

e Reacreditarea tuturor specializarilor;

* Reorganizarea si acreditarea masterelor profesionale existente;

¢ Introducerea de noi metode de predare atractive si eficiente;




Completarea aplicatiilor didactice cu lucrdri moderne prin programarea (daci este
cazul) unor sedinte compacte la laboratoarele universititii.

Imbunatatirea structurii proiectelor de licentd. De asemenea, propun cooptarea in
comisiile de examene de licentd a unor specialisti recunoscuti din afara scolii, din
mediul academic si/sau economic;

Organizarea anuald a evenimentului ,, Zilele porfilor deschise la FIAB” la care vor fi
invitati elevi din liceele din zoni;

Organizarea de lucriri de laborator atractive pentru elevii de liceu;

Organizarea de competitii stiintifice si/sau sportive la care si participe si elevi de
liceu;

Organizarea semestriald a unei mese rotunde la care s3 fie invita{i reprezentanti ai unor
societafi comerciale din zona de S-E si studenti;

Promovarea imaginii facultitii in mijloace mass-media;

4. DIRECTII DE ACTIVITATE

Coordonata didacticia

Crearea unor noi specializiri in functie de cerintele pietei si in concordantd cu
expertiza colectivului de cadre didactice din FIAB;

Acordarea programelor analitice cu competentele pe care trebuie si le aibd un
absolvent in conformitate cu descrierea ocupatiilor din COR (Codul Ocupatiilor din
Romania);

Compatibilizarea planurilor de invatamint si a programelor analitice cu cele existente
in comuntitatea europeand,

Analiza programelor analitice in facultate pentru o corelare continud a acestora, pe
masura transformdrilor aduse de cerintele mereu in schimbare;

Perfectionarea cadrelor didactice §i dezvoltarea mobilititii acestora;

Perfectionarea stagiilor de practici a studentilor. Se va continua astfel participarea
studentilor facultdtii noastre la stagiile de practicdi organizate de SHAFFLER
Romania;

Dezvoltarea performantelor profesionale si stiintifice ale absolventilor de masterat;
Orientarea profesionald a studentilor in functie de abilitati si competente;

Intocmirea transparenti i echilibratd a normelor didactice. Se va continua respectarea
reglementdrilor legale cit si a hotirarilor Consiliului de administratie referitor la
dimensionarea normelor didactice;

Orientarea politicii de angajare citre absolventii de exceptie. Facultatea se afla la un
moment de cumpini in ceea ce priveste colectivul de cadre didactice. In 2012
functiona un numér de 42 titulari iar la 01 octombrie 2015 maj erau doar 35. De
asemenea, a scdzut semnificativ numirul de asistenti si lectori/sef lucrdri, fapt ce
genereazd man dificultdti in indeplinirea criteriilor A.R.A.C.1.S.
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Coordonata de cercetare stiintifica

e Dezvoltarea activitifii de cercetare in cadrul centrelor de cercetare ale facultatii si
transformarea acesteia in conditie pentru promovare;

» Lansarea unei competitii locale adresata tinerilor cercetitori In urma cireia si fie
acordat premiul pentru cea mai bund lucrare stiintificd publicati Intr-o revisti cu
impact;

¢ Sprijin pentru organizarea anuald a sesiunilor stiintifice studenfesti si premierea
studentilor cu rezultate deosebite;

o Cresterea vizibilitatii si mediatizarea realizarilor deosebite ale membrilor faculttii.

Coordonata organizatorici

e Transparen{d decizionali gi fluidizarea informatiei;

o Intalniri de lucru cu directorii de departament de céte ori este nevoie pentru a discuta,
analiza si aplica masuri de imbunatitire a activitatii didactice si de cercetare;

o Indeplinirea tuturor obligatiilor din fisa postului;

e Demararea actiuntlor privind proiectarea si realizarea unei minisere la sediul din
Vidin. In acest sens existd discutii avansate privind aprobirile necesare precum si
pentru asigurarea prin sponsorizare a materialelor necesare;

» Intensificarea actiunilor privind achizitionarea/preluarea in folosinti a unei suprafete
agricole necesara pentru acreditarea specializérilor de profil.

Coordonata parteneriatelor

¢ Parteneriat cu departamente de profil din universititi din striinitate;

o Partenariat cu institutele de cercetare de profil din zona de S-E;

o Parteneriat cu institutiile de invitimant preuniversitar de profil din zoni;
e Partenariat cu firmele de profil din zona;

o Parteneriate cu organizatii non-guvernamentale;

¢ Parteneriate public-private pentru obtinerea de sponsoriziri.

Coordonata promovirii imaginii facultitii

» Asigurarea unei cii eficiente de comunicare si colaborare cu autorititile locale;

¢ Elaborarea unei strategii privind popularizarea ofertei educationale a facultitii si
diseminarea succeselor obtinute de comunitatea academica a facultitii si universitatii;

¢ Promovarea facultdfii atdt prin mass-media cét §i prin legitura directd cu posibilii
candidati;

s Contacte cu inspectoratele scolare judetene si liceele din zona de S-E.

» Realizarea periodici de pliante de prezentare a facultdtii in limba romana si englezi;

e Realizarea unei brosuri de prezentare a facultitii;

e Realizarea unei baze de date cu traseul profesional al absolventilor facultitii;

¢ Organizarea de Intdlniri intre studenti si absolventi de succes.
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5. CONCLUZII

Elementele care au stat la baza elaboririi prezentului program managerial au fost
calitatea in educafie, excelenfa in cercetare, continuitatea, competitivitatea, performanta,
eficienta, dialogul, parteneriatul cu invidtiméntul liceal si cu mediul socio-economic,
colaborarea cu colective prestigioase din invajimantul universitar al domeniului.

Programul are un caracter dinamic fiind deschis modificarilor i adaptarilor impuse de
necesititile care vor apirea pe parcurs §i nu-gi va putea atinge obiectivele firad susfinerca
intregii comunititi academice a facultdtii. Prin urmare, pentru implementarea lui fiecare
membru al facultitii este rugat si-1 analizeze, sd-si aducd contributia la imbunatitirea lui si sa
participe activ la implementarea sa practica.

Abandonarea unui tel demonstreazi ci nu crezi suficient de mult in tine insuti. Cei
care inving nu abandoneazi niciodati, cei care abandoneazi nu inving niciodafi.

Ed Murphy
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Conf.dr.ing. Cristian Silviu Simionescu
Realizari relevante

1/ Publicistici — cercetare. :
Lista lucrarilor publicate pe care le consider reprezentative este atagati — anexa /.

2/ Vizibilitate nationali si internationala
Sunt membru al mai multor asociatii profesionale, nationale si internationale, dupd cum urmeazi:
- Asociatii profesionale nationale
o Membru A.G.ILR. — Asociatia Generala a Inginerilor din Roméania;
o Membru Modtech — Societatea profesionald de Tehnologii Modemne de Prelucrare -
anexa 2;
Membru SRMTA (Societatea Roméni de Mecanica Tehnicd Aplicati);
Membru in colectivul de redactie al revistei GEOGEBRA — anexa 3;
Membru al colectivului de experti evaluator A.R.A.C.LS.;
Membru al listei specialistilor in mecanisme, organe de masini, tribologie si roboti -
1998 — anexa 4;
o Membru CNEJ -- Corpul National al Expertilor Tehnici Judiciari.
- Asociatii profesionale internationale
o RISTaS - Research Institute for Science, Technology and Society - expert recenzor —
anexa 5;
o ATINER — Athens Institute for Education and research — membru — anexa 6 ;
o WSEAS - World Scientific and Engineering Academy and Society - expert recenzor —
anexa 7.
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3/ Experienti manageriala
- 2000 — 2004 — Prodecan. Ca membru al conducerii facultitii, am reusit si schimb toate
specializarile existente (dubluri ale celor din facultatea de Mecanici) si s3 invifimantul
superior ethnic la Briila;
- 2012 - 2016 — Decan. Realizérile acestei perioade sunt prezentate in detaliu in Raportul
decanului — starea facultatii - anexa 8.

4/ Proiecte de cercetare dezvoltare, colaboriri
- Pe data de 17 februarie 2016 a fost depus la European Commission proiectul cu denumirea
PRIMAL — profitable and Resource-efficient Industrial crip applications for Marginal
Agricultural Land 1n calitate de responsabil partener — anexele 9, 10 s5i 11;
- Responsabil subprogram ERASMUS — anexa 12.



Books and monographies

1/ Facultatea de Inginerie si Agronomie din Briila — UN SFRET DE SECOL DE EXISTENTA — Galati
University Press, 2015, ISBN 987-606-696-045-8

2/ Detachable Small Plates Tools for Toothing High Pitch Gear — LAMBERT ACADEMIC PUBLISHING — Saarbruken
2015, ISBN 978-3-659-43866-0

3/ Mentenanta si fiabilitatea masinilor — AGIR Publishing House — Bucuresti 2014, [SBN 978-973-720-547-6

4/ Organe de masini si elemente de cuplare si amortizare, Indrumar pentru lucrari practice de laborator - AGIR Publishing
House — Bucuresti 2014, ISBN 978-973-720-548-3

5/ Simionescu C.S., Simionescu M.A., Prejban C. — Album de dispozitive pentru prelucrari mecanice, Editura SAPIENS ,
Braila, 1994, ISBN 973-96732-0-1

6/ Simionescu C.S. - Organe de masini, note de curs, Universitatea Dundrea de Jos din Galati, 1993

Scientific papers — representative

1/ Daniela L. Burniana,Catalina Iticescu, Geanina L. Tiron, Stefan Pintilie, Cristian Silviu Simionescu, Stefan Balta -
INFLUENCE OF NANOPARTICLES IN MEMBRANE PROPERTIES, 2015, Materiale plastice, ISSN 0025-5289, IF
0,463.

2/ Daniela L. Burviana,Geanina L. Tiron, Stefan Pintilie, Cristian Silviu Simionescu, Stefan Balta - INFLUENCE OF THE
TIO; AND ZNO NANOPARTICLES ON THE PERMEATION PROPERTIES OF PSF MEMBRANES, 2615, Revista
romana de materiale, ISSN 1583 -- 3186, IF 0,538.

3/ Stefan Balta, Daniela Laura Buruiana, Cristian Silviu Simionescu, Laurentia Geanina Tiron, Marian Bordei,
Bart van der Bruggen - Influence of relative air humidity and casting time on the permeation properties of PSf
nanofiltration membranes - Desalination and Water Treatment, 2015 ISSN 1944 — 3994, IF 0,988.

4/ S. Nastac, C. Debeleac, C. Simionescu - Transitory Dynamics Evaluation inside Driving System of Demolition-Cutting
Technological Equipments due to Variable Tool-Material Interactions, 2015, Applied Mechanics and Materials,
DOI:10.4028/www scientific.net

5/ L. Daschievici, D. Ghelase, C.S. Simionescu —~ Research About Cutting Tool Blade Tribology Under Thermal Conditions
Influence, -9" WSEAS International Conference on SYSTEM SCIENCE and SIMULATION on ENGINEERING (ICOSSE
*10) — Iwate Prefectural University, Japan, October 4-6 2010.

6/ Carmen Debeleac, Cristian Simionescu, Silviu Nastac, Functional Assessments of Dynamics of the Vibratory-Driven
Equipments with Belt Transmissions, 2014, Applied Mechanics and Materials, 657, 460-464,
DOI:10.4028/www.scientific.net/ AMM.657.460

7/ Silviu Nastac, Carmen Debeleac, Cristian Simionescu, Dynamic Diagnosis of Elastic Coupling Transmissions of
Technological Equipments Based on Joint Time-Frequency Evaluations, Applied Mechanics and Materials, 657, 465-469,
DOI1:10.4028/www.scientific.net/ AMM.657.465

8/ L. Grigorescu, Gh Oproescu, I. Diaconescu, C.S. Simionescu — Fourier Transform And Its Applications, 13" WSEAS Int).
Conference on Mathematical Method And Computational Techniques In Electrical Engineering — Angers — France, 17 -19
nov. 2011 (ISSN: 978-1-61804-051-0)

9/ 1. Diaconescu, R. Patrascu, L. Grigorescu, C.S. Simionescu -- New Strategy For Energy Management Program, 7" IASME
/ WSEAS Intl. Conference on Energy, Environment, Ecosystems and Sustainable Development - Angers — France, 17 19
nov. 2011 (ISSN: 978-1-61804-052-7)

10/ 8. Nastac, C.S. Simionescu - Theoretical Assessments on Dynamics of Helical Flexible Coupling within Vibratory
Equipments, Multi-Conference on Systems & Structures (SysStruc '13), 26-28 September 2013, “Eftimic Murgu” University
of Resita, Romania, Anul XX, (2013), Nr. 3, ISSN 1453 - 7397, pp.9-14

11/ N. Hauk, C.S. Simionescu - A Method For Determining The Pressure Loss Coefficients, Analele Universitatii “Dunarea
De Jos “ din Galati, fascicula XIV, ISSN 1224-5615, 2012
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12/ 8. Nastac, C.S. Simionescu — Computational Dynamics Of Helical Flexible Coupling With Transitory Continuous
Regime, The 5 International Conference Computational Mechanics and Virtual Engineering “COMEC 2013, ISBN 978-
606-19-0225-5, pg 297, 24 — 25 cot. 2013, Brasov

13/ L. Grigorescu, 1. Diaconescu, C. S. Simionescu — Signal Processing Techniques, 6™ IASME / WSEAS Intl. Conference
on Circuits, Systems and Signals, Vouliagmeni, Greece, 7 — 9 March 2012 (ISSN: 978-1-61804-074-9)

14/ 1. Diaconescy, C. S. Simionescu, L. Grigorescu — Optimal Dew Point In Paper Drying Process, 3™ IASME / WSEAS Intl.
on Fluid Mechanics and Heat and Mass Transfer, Vouliagmeni, Greece, 7 — 9 March 2012 (ISSN: 978-1-61804-074-9)

15/ L. Tomulescu, C. Falticeanu, C. 5. Simionescu — INFLUENTA REGIMULUI DE LUCRU ASUPRA PROCESULUI
DE UZURA LA ASCHIERE. Conferinta stiintifica internationala TMCR 2003 — Chisinau, ISBN 9975 - 9748 — 1 - 3, vol |,
pe 330 —333.

16/ L. Tomulescu, C. S. Simionescu — CERCETARI ASUPRA PROCESULUI DE FRECARE DIN ZONA DE ASCHIERE
- Conferinta stiintifica internationala TMCR 2003 — Chisinau, ISBN 9975 - 9748-- 1 - 3, vol 1, pg 326 — 329.

17/ L. Daschievici, D. Ghelase, L Gortoch, C. Simionescu —- MATHEMATICAL MODELLING OF THERMAL AREA IN
CUTTING PROCESS - Proceeding of International Conference on Competitive of Manufacturing COMA “07, Stelienbosch
University, South Africa, 2007, ISBN 0-1164-0, p 249-252.

18/ L. Daschievici, D. Ghelase, C.S. Simionescu — EXPERIMENTAL RESULTS OBTAINED IN RESEARCHING OF
NON-COULOMBIAN FRICTION - Academia Romana, Institutul de mecanica solidelor, SISOM, Bucuresti 17-19 mai
2006

19/ S. Nastac, C. S. Simionescu - The Dynamic Calculus Of One Piece Elastic Coupler, Analele Universitatii Hunedoara —
2000, ISSN 1454-6531, Fascicela 4, p 78-81

Research contracts - representative

1/, Cercetari Privind Micsorarea Neuniformitati Incarcarii Energetice A Taisurilor Frezelor Melc Modul Echipate Cu Placute
Schimbabile Din Carburi Metalice Sinterizare — Competitia M.1. de acordare a granturilor de cercetare, Contract 5007 poz.
20c. /1993 cu Ministerul invatamantutui, 1993-1996 — Project manager

2/ Studiu in vederea determinarii cauzelor aparitiei defectiunilor la transmisiile Volvo Penta tip DP — G 1,68:1 cc echipeaza
salupele fluviale de patrulare proiect CLASS 500 din dotarea Politiei de Frontiera Romane si modalitati de inlaturare a
acestora, Contract nr. 536/2008, 2008 - Project manager

3/ Analiza Parameirilor Specifici ai Organelor de Tractiune si Ghidare la Ascensoarele de Persoane in Vederea Realizarii
Exigentelor de Performanta ca Echipamente Inglobate In Constructii - Contract de cercetare (115/1996) cu Institutul de
cercetari peniru echipamente si tehnologii de mecanizarea constructiilor, Perioada de derulare: 1996 — Research team
member

Patents

1/ Patent RO 90140, Robot cu actionare hidraulic, Inventors: Cristian-Silviu Simionescu
2/ Patent RO 79778, Cheie dinamometrici, Inventors: Mihai Simionescu, Chiorean Ioan, Cristian-Silviu Simionescu



