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EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL AL
CONSILIULUI FACULTATII DE ISTORIE,
FILOSOFIE SI TEOLOGIE DIN DATA DE 3.03.2016

La sedinta au participat 7 membri din totalul de 8 cadre didactice.

Punctul 1 al ordinii de zi — validarea candidaturilor depuse pentru functia de decan.

DI. Decan Prof.dr. Ivan IVLAMPIE face un scurt raport al activitatii din ultimii patru ani.

Dl. Prof.dr. lon CORDONEANU 131 prezinti planul managerial pentru candidatura la functia
de decan al Facultatii de Istorie, Filosofie si Teologie.

DI. Prof.dr. Constantin ARDELEANU 11 prezintd planul managerial pentru candidatura la

functia de decan al Facultétii de Istorie, Filosofie si Teologie.

Se supun la vot pentru a fi validate, cele douni candidaturi.

In urma votul secret al membrilor Consiliului Facultiii, pentru validarea candidaturii dL.
prof.dr. Constantin ARDELEANU, s-a inregistrat urmétoarea situatie:

- 7 voturi pentru

- 0 wvoturi contra

- 0 voturi abtineri.



Pe baza voturilor exprimate, Consiliul Facultitii valideazi, cu unanimitate de voturi,

candidatura dl prof.dr. Constantin ARDELEANU.

in urma votul secret al membrilor Consiliului Facultafi, pentru validarea candidaturii dl.
prof.dr. Ton CORDONEANU, s-a Inregistrat urmitoarea situatic:

- __ 7 voturi pentru

- 0 wvoturi contra

- 0 wvoturi abtineri.

Pe baza voturilor exprimate, Consiliul Facultatii valideazi, cu unanimitate de voturi,

candidatura dl. prof.dr. lon CORDONEANU.
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AVIZ

in conformitate cu prevederile articolului 19, alin. (6) din ,,METODOLOGIA INTERNA DE
ORGANIZARE SI DESFASURARE A ALEGERILOR PENTRU STRUCTURILE SI FUNCTIILE DE
CONDUCERE DE LA NIVELUL FACULTATILOR SI UNIVERSITATII 2015-2016", aprobati prin
Hotédrdrea Senatului universitar 156/04.11.2015, domnului prof. univ. dr. JTon CORDONEANU
indeplineste conditiile pentru participarea la concursul de ocupare a functiei de decan.

Prin raportare la dispozitiile articolului 19, alin, (8) din Metodologie, avizul conform al
compartimentului juridic din cadrul Universititii ,,Dunirea de Jos” asupra dosarului de concurs al

domnutui prof. univ. dr. lon CORDONEANU este pozitiv.

Galati COMMMIMENT JURIDIC,
02.03.2016 o
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TEOLOGIE
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Uropass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresé(e)
Telefon{oane)

Fax(uri)
E-maif(uri)

Natjonalitate{-tafj)
Data nagterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta manageriala
Perioada

Funclia sau postul ocupat

Activitali i responsabilitati principale
Numele gi adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati $i responsabilitafj principale

Numele si adresa angajatorului
Experienta profesionala
Perioada

Funhclia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitil principale

Numele i adresa angajatorului

Data si locul intacmirii CV-ului
29.02.2016, GALATI

CORDONEANU/ION

GALATI, STR. STADIONULUL, NR. 4A, BL. D 19, AP. 19, COD POSTAL 800595
0727868681

theosisro@yahoo.com

ROMANA
19.02.1975
MASCULIN

UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS’ DIN GALAT!

Aprilie 2014 - noiembrie 2015

Manager proiect

Activitate de management al proiectului POSDRU 161/2.1/G/138954
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS" DIN GALATI

Mai 2014 - noiembrie 2015

Responsabil Partener

Gestionarea activitétilor in cadrul proiectului PGSDRU 156/1.2/G1133630
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

2009 - 2011

Director al Departamentuiui de Filosofie

Gestionarea si administrarea activitafii la nivelul coleclivului Departamentului de Filosofie din cadrul
Facultatii de Istorie, Filosofie, Teclogie

UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS" DIN GALATI

28 septembrie 2015
PROFESOR

Sustinerea cursurilor si seminariilor |a disciplinele Istoria filosofiei antice si medieval si Istoria si
filosofia refigiilor

UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS" DIN GALATI, str. Domneasca, nr. 47, Galatj
Didactica gi de cercetare

1 actombrie 2012

CONFERENTIAR

Sustinerea cursurilor i seminariilor la disciplinele Istoria filosofiei antice si medieval si Istoria si
filosofia religiilor

UNIVERSITATEA "DUNAREA DE JOS” DIN GALATI, str. Domneasca, nr. 47, Galalj
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Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postut ocupat

Activitdfj i responsabflitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Funclia sau postul ocupat
Activitalj si responsabilitafi principale

Numele st adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Pericada

Functia sau postul ocupat

Activitili si responsabilitai principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitij principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activititii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de nvatamant
{ fumizorului de formare

Perioada

Didactic i de cercetare
Aprilie - Februarie 2012
BURSIER POSTDOCTORAL

Activitate de documentare si cercetare relativa la tema proiectului de cercetare din
cadrul proiectului ,Societatea bazat3 pe cuncastere. Cercetari, dezbateri,
perspective”, proiect POSDRU 56815

Academia Roman4, filiala lasi
Cercetare

Incepand cu anul 2008
LECTOR DR.

Sustinerea cursurilor gi seminariilor la disciplinele Istoria filosofiei moderne, Hermeneutica, Doctrine
politice contemporane, Filosofie politica, Sociclogia religiilor, Istoria si filosofia religiilor, Istoria
filosofiei antice si medievale

UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS" DIN GALAT|, str. Domnsasca, nr. 47, Galatj
Didactica si de cercetare
2006 - 2008
CERCETATOR POST-DOCTORAL

Documentare, elaborare de studii, participare la conferinte, organizarea de sesiuni stiintifice
UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS" DIN GALATI, str. Domneasca, nr. 47, Galati
Cercetare
2004 - 2006
LECTCRDR.

Sustinerea cursurilor gi seminariilor la disciplinele Istoria filosofiei modeme, Hermeneutics, Doctrine
politice contemporane, Filosofie politica, Sociclogia religiilor

UNIVERSITATEA "'DUNAREA DE JOS" DIN GALATI, str. Domneasca, nr. 47, Galaij
Didactica si de cercetare

2002 - 2004

ASISTENT DR.

Sustinerea cursurilor la disciplinele Istoria filosofiei moderne, Hermeneutica, Doctrine poliice
contemporane, Filosofie politica, Istoria si filosofia relfgiilor

UNIVERSITATEA “DUNAREA DE JOS" DIN GALATI, str. Domneasca, nr. 47, Galalj
Didactic3 si de cercetare

1999 - 2002
PREPARATOR DRD.

Suslinerea cursurilor |a disciplinele Istoria filosofiei modeme, Hermeneutica, Doctrine polifice
contemporane, Filosofie politica, Istoria i filosofia religiilor

UNIVERSITATEA "DUNAREA DE JOS’ DIN GALATI, str. Domneasc, nr. 47, Galatj
Didactica si de cercelare

1998-2002
DIPLOMA DE DOCTOR, SPECIALIZAREA FILOSOFIE
UNIVERSITATEA “"ALEXANDRU ICAN CUZA DIN IASI

1997 - 1998



Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numefe i tipul institutiei de invatmant
I fumizorului de formare

Perioada
Calificarea { diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele gi tipul institutiei de invatamant
! furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele i tipul instilutiei de invatamant
I furnizorului de formare

Petioada
Calificarea / diploma obfinuta

Numele gi tipul institutiei de invatamant
{ furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) matema(e)

Limba(j) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel etropean (%)

Limba engleza

Limba franceza

Competente i abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

DI“PL“OM;E\ DE STUDII APROFUNDATE, SPECIALIZAREA SPIRITUALITATE $I FILOSOFIE
RASARITEANA

ISTORIA GANDIRII PATRISTICE, ISTORIA RELIGIILOR IN SPATIUL RASARITEAN,
HERMENEUTICA RELIGIOASA

UNIVERSITATEA “ALEXANDRU IOAN CUZA" DIN 1ASI

1993 - 1997
DIPLOMA DE LICENTA, SPECIALIZAREA ISTORIE - FILOSOFIE

ISTORIE UNIVERSALA, ISTORIA ROMAN[EI, ISTORIA FILOSOFIEI UNIVERSALE, ISTORIA 8l
FILOSOFIA RELIGIILOR, HERMENEUTICA, FILOSOFIE POLITICA, EPISTEMOLOGIE,
AXIOLOGIE, FILOSCFIA CULTURII

UNIVERSITATEA "DUNAREA DE JOS" DIN GALAT!

1889 - 1903
DIPLOMA DE BACALAUREAT
LICEUL ,RADU NEGRU” GALATI, CLASELE 1X-XII

1981 - 1989
ABSOLVENT CURSURI PRIMARE
SCOALA GIMNAZIALA NR. 18, GALATI

ROMANA
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare fa Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
B Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
Bl . . 1
independent independent elementar elementar elementar

(*) Nivelu! Cadrului European Comun de Referinia Pentru Limbi Siréine

“Spirit de echipa: am experienta muncil in echip inca din perioada studentiei, cand am participat la

activitafj practice §i de cercetare. Am continuat sa consolidez aceasti experientd, ca sef al Catedrei
de Filosofie — Sociologie

Experientd bund ca organizator al activitalii organizatorice in cadrul colectivului Catedrei de Filosofie —
Sociologie i al unor conferinte si simpozioane stiinfifice.

Windows, Corel, Excef, Adobe Photoshop



.

Alte competente si aptitudini
Permis de conducere
Informatii suplimentare

Anexe

Categoria B

Referintele pot fi furnizate la cerere

1.
2
3.

copie diplomé de licenta
copie diploma de studii aprofundate
copie diplom3 doctorat

29.02.2016

lon Cordoneanu



Lista de lucriri publicate
1. Carti de autor si editor
Creatie si Intrupare. Teoria Logosului de la Ioan T eologul la Atanasie cel Mare, Editura

Lumen, Iasi, 2006, 281 p., ISBN 973-7766-66-0.

Istoria religiilor. Autori si orientdri in studiul fenomenului religios, Editura Galati University
Press, Universitatea “Dundrea de Jos” din Galati, 2011, 172 p., ISBN 978-606-8348-26-1..

Povestiri despre demonul politic, Editura Axis Libri, Galati, 2010, 136 p., ISBN 978-606-
92258-4-4.

Editor, Seria ,,Studii religioase”, Galati University Press. Volumul [: Diana Carmen Bilan,
Identitatea religioasd in postmodernitatea europeand, Galati university Press, Galati, 2013,
124 p., ISBN 978-606-8348-87-2.

lon Cordoneanu (ed.), Mircea Eliade §i tentatia universalului. Amintiri, reflectii, interpretdri,
Editura Galati University Press (Editura Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati), 2015, 102
p-, ISBN 978-606-696-029-8.

Ion Cordoneanu, ,Elemente de filosofie a istoriei la Mircea Eliade”, in volumul Mircea
Eliade. Lecturi (in)fidele (Sergiu Tofan, ed.), Editura Dominus, 1999, 60 p., ISBN 973-
99429-1-1.

In dialog. Studii de filosofie cresting, teologie politicd i istoria religiei, Fditura Eikon,
Bucuresti, 2015, 140 p., ISBN 987-000-000-000-9.

2. Studii in reviste ISI (Journal for the Study of Religions and Ideologies, www.jsti.ro)
»5ex gl ideologie”, in JSRI, 6/2003, p. 179-187.

,»O radiografie necesard — Ortodoxie si Globalizare”, JSRI, 7/2004, p. 182-191.

,.O reinterpretare a pluralismului din perspectiva crestinid”, JSRI, 9/2004, 52-57.
»Religie si ideologie la Mircea Eliade”, JSRI, 10/2005, p. 219-231

»Religie si Putere in America — de la Alexis de Toqueville la administrafia Bush jr.”, JSRI,
11/2005, p. 39-44

»Mircea Eliade si semnificatia antropologicd a simbolismului religios”, JSRI, 15/2006, p. 25-
30.

»Experience and hermeneutics in the history of religions — a hypothesis on Mircea Eliade’s
work”, JSRI, 16/2007, p. 40-46.
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3. Studii publicate in volumele conferintelor si manifestarilor stiintifice

»Biserica Ortododoxd Roménd — exprimdri publice si discurs identitar in postcomunism”,
publicat in Indivudual and specific signs. Paradigms of identity in managing social
representations (Proceedings of the International Conference), Bacéu, October, 2007, p. 127-
131.

»Valori democratice si susfinerea lor publicd in ridndul intelectualilor”, in volumul
Communication and Argumentation in the public space, Galati University Press, 2007, p. 524-
529.

»~Pluralismul religios — o perspectiva sociologicd”, in Idei si valori perene in stiintele socio-
umane. Studii §i cercetdri, Tom XIII, Editura Argonaut, Cluj Napoca, 2008, p. 31-35.

»Filosofie si religie la inceputul mileniului al treilea de crestinism”, in Diana Popa & Anca
Gata (eds.), Discurs si interactiune verbald in spatiul public vomdnesc, Galati University
Press, 2008, p. 157-162.

Ortodoxie romineasca si societate civild — o relatie in desfisurare, in Diana Popa & Anca
Gata (eds.), Discurs §i interactiune verbald in spatiul public roménesc, Galati University
Press, 2008, p. 163-170.

»Perspectiva habermasiand asupra religiei — un punct de plecare in analiza religiei in
societatea contemporana”, in Diana Popa & Anca Gata (eds.), Discurs si interacfiune verbald
in spatiul public romdnesc, Galati University Press, 2008, p. 171-180.

Hincilzire globals, crizi financiara, autoritate politica globald. Dar cu religia ce se intdmpld?”,
lucrare publicati in volumul Communication interculturelle et literature, cuprinzand lucrarile
Conferintei Internationale Paradigms of the Ideological Discourse. Ideologia globalizdrii
(editia a 2-a. 2010, Universitatea Dunarea de Jos, Facultatea de Litere, Centrul de Cercetare
Comunicare Interculturala si Literaturd), p. 358-361.

~Reflectii asupra traducerii filosofiei lui Martin Heidegger in limba roméni”, in Analele
Universitdatii Dundrea de Jos din Galati, nr. 6/2011 (Lexic comun — lexic specializat), indexat
in www.fabula.org., p. 312-317.

,»Cosmic Christianity in Mircea Eliade’s Hermeneutics on “Miorita™: The Possibility of a
Cognitive Perspective on the “Sacred” in the Traditional Romanian Culture”, in Procedia -
Social and Behavioral Sciences (2012) pp. 129-135.

»Lhe significance and implications of the year 325 A.D. in the History of the Church:
foundation of political theology”, in Religion and Politics. Proceedings of 12th International
Symposium on Science, Theology and Arts, Editura Reintregirea, Alba lulia, 2013, p. 57-69.

»Akedah. Meanings and interpretations in the dialog between Christianity and Judaism”, in
Procedia. Social and Behavioral Sciences, 137 (2014).

»Global public sphere and justification of the religious discourse”, in Iulian Boldea (ed.),
Globalization and intercultural dialog: multidisciplinary perspectives, Arhipelag XXI Press,
Targu Mures, 2014, p. 62-68, ISI Proceedings of International Scientific Conference



.

»Globalization, Intercultural Dialogue and National Identity”, Targu Mures, ,,Petru Maior”
University, 29-30 May 2014.

Ecologie, logos personal si creatie — pentru un dialog intre traditia crestini rasdriteand si
teologia contemporani, Symposion (Revista de stiinte socio-umane). Institutul de Cercetiri
Economice si Sociale ,,GheorgheZane”. Academia Roména, filiala Iasi, tom XI/nr.
2(22)/2013, p. 273-284.

Reductionism §i Metodologie in istoria religiilor. Relatia dintre fenomenologie si abordarea
cognitiva a fenomenului religios, Tasi, 2012.

4, Lucrari publicate in reviste de specialitate
LInsemnitatea treimiologiei Sfantului Atanasie cel Mare §i disputa ariani”, in Teologie §i istorie
la Dundrea de Jos (Analele Universitatii Dundrea de Jos, fascicola Teologie), 2000, p. 210-231,

»ofantul Ioan Casian si relatia dintre credintd gi culturd”, in Sfdntul Toan Casian la Dundrea
de Jos, Editura Episcopiei Dundrii de Jos, Galati, 2002, p. 104-108.

wofintenie §i genialitate”, in Teologie §i educatie la Dundrea de Jos (Analele Universititii
Dundrea de Jos, fascicola Teologie), 2003, 287-304.

»Doctrina despre logos a Sfantului Atanasie cel Mare, ca ontologie a persoanei si ca ontologie
a simbolului”, in Analele Universitdtii Dundrea de Jos Galati, Fascicula XVIII, Filosofie,
Anul I, 2003, p. 27-34, ISSN 1583-512X.

»Eseu despre gindirea Ini Parmenide”, in Revista de Filosofie Eidos, Anul I, nr. 1 (2002), p.
7-16.

»Descartes sau originile gandirii moderne”, in Revista de Filosofie Eidos, Anul II, nr.2, 2003,
p. 29-44.

»Scurte note la discutia privind filosofia crestina”, in Revista de Filosofie Eidos, Anul 11, nr.3,
2003, p. 22-28.

»aensul rationalitétii in gandirea teologica risiriteand”, in Revista de Filosofie Eidos, Anul [,
nr.4, 2003, p. 34-39.

Lista de lucrari stiintifice
prezentate la conferinte, congrese sau alte manifestiri stiintifice

1. Conferinte si Simpozioane internationale

Religion and modernity in the Romanian public space (searching for a theoretical
explanatory model), delivered at Secularism and Beyond — Comparative Perspectives,
International Conference, Religion in the 21* Century, May 29 — June 1, 2007, University of
Copenhagen, Denmark.

Biserica Ortododoxd Romdnd — exprimdri publice §i discurs identitar in postcomunism (The
Romanian Orthodox Church — public expression and identitary discourse in post-
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communism), delivered at the international conference Semne particulare. Paradigme ale
identitdfii in managementul reprezentdrilor sociale (Particular signs. Paradigms of identity in
the management of social representations), October 25- 28, 2007, Faculty of Letters,
University of Baciu.

The Romanian political speech afier 1990 between ideal and redlity, delivered at
Communication and Argumentation in the Public Sphere: Verbal Communication in the
Public Space, International Conference, March 6-8, 2008, “Dunirea de Jos” University,
Galati, Romania.

Orthodoxy and Power in the Romanian Public Space, International Conference
Communication and Argumentation in the Romanian Public Space (third edition, Dunirea de
Jos University, Galafi, 26-28 March, 2009).

Incalzire globald, crizd financiard, autoritate politicd globald. Dar cu religia ce se
intdmpld?, comunicare prezentatd la Conferinta Internationald Paradigms of the Ideological
Discourse. Ideologia globalizirii (editia a 2-a. 2010, Universitatea Duniirea de Jos, Facultatea
de Litere, Centrul de Cercetare Comunicare Interculturali si Literaturi).

Valori democratice §i sustinerea lor public din rdndul intelectualilor, lucrare prezentati la
Conferinta Internationalda Communication and Argumentation in the Romanian Public Space
(first edition, Dunérea de Jos University, Galati, 12-14 April, 2007.

Religie 5i etnicitate. O viziune ortodoxd asupra istoriei la D. Staniloae, lucrare prezentats la
Simpozionul international Cercetare si Istorie. Studii interdisciplinare, Universitatea ,,Dunirea
de Jos” din Galati, 7-9 mai, 2007.

Reflectii  asupra traducerii filosofiei lui Martin Heidegger in limba romdnd, lucrare
prezentatd la Conferin{a internationald Lexic comun — lexic specializat, Centrul de cercetare in
teoria §i practica discursului, Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati, septembrie, 2011.
Mircea Eliade in istoria religiilor — dupd 25 de ani, lucrare prezentati la Simpozionul
International “Dialog interdisciplinar in cercetarea academici”, Universitatea ,,Dunirea de
Jos” din Galati, 18 — 20 mai, 2011.

Temeiuri metafizice ale stiinfei moderne a istoriei, lucrare prezentati la Simpozionul
International “Cercetare si istorie intr-un nou mileniu”, Universitatea ,,Dunirea de Jos” din
Galati, 3-5 mai, 2001.

Interdisciplinaritate in studiul religiilor, lucrare prezentati la Simpozionul international
“Dialog interdisciplinar in cercetarea academicad”, 18-19 mai, 2009.

The theology of european integration — an orthodox preocopation in the romanian intellectual
sphere, lucrare prezentatd la Conferinta Internationald “Paradigms of the Ideological
Discourse” (editia I, 2009, Universitatea Dundrea de Jos, Facultatea de Litere, Centrul de
Cercetare Comunicare Interculturald si Literatura.

The Christian Religion between the Spiritual Status and the European Project Configuration —
The Romanian Orthodox Case, lucrare prezentatd la Conferinta Internationali ,Paradigma
discursului ideologic. Discursiv si metadiscursiv in comunicare”, 5-6 mai 2001, editia a 3-a, 2001,



Universitatea Dundrea de Jos, Facultatea de Litere, Centrul de Cercetare Comunicare
Interculturald si Literaturi.

Cosmic Christianity in Mircea Eliade’s Hermeneutics on “Miorita”: The Possibility of a
Cognitive Perspective on the “Sacred” in the Traditional Romanian Culture, The 4th Edition
of the International Conference: Paradigms of the Ideological Discourse, May 31st-June 1st,
2012.

Reductionism si Metodologie in istoria religiilor. Relatia dintre fenomenologie si abordarea
cognitivd a fenomenului religios, lasi, Unity and Diversity in Knowledge Society,
International Conference, 27th — 30th September, 2012.

2. Conferinte si Simpozioane nationale

Pluralismul religios — o perspectivd sociologicd (Religious pluralism — a sociological
perspective), delivered at the conference Idei §i valori perene in stiinfele socio-umanel
(Perennial ideas and values in the social and humanistic sciences), September 21, 2007, “Gh.
Zane” Institute for Economic and Social Research, Iagi (Romanian Academy, Iasi brunch)

Religie si modernitate — reconfigurarea institufionald a ortodoxiei romdnesti in democratie,
lucrare prezentatd la Conferinia nationald “Reconfigurarea socialului in Roménia
contemporand”, organizatd de Centrul pentru cercetarea interferentelor culturale europene,
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Obiectivul general vizat pentru un viitor mandat il reprezinta continuarea procesului de
dezvoltare a calitdtii actului didactic si a cercetirii stiintifice, in toate domeniile si specializirile
existente in interiorul acestei entitdti, mentinerea echilibrului si a relatiilor de colegialitate intre
toate cadrele didactice si a personalului nedidactic, a relatiilor de respect si responsabilitate fatd
de studenti. Obiectivul major il reprezintd, in acelasi timp, obtinerea unui grad ridicat de
incredere in evaluarile domeniilor de cercetare de care apartinem.

Printre obiectivele strategice ale viitorului mandat ne propunem, pe domenii,
urmadtoarele demersuri:

A. IN DOMENIUL DIDACTIC:

In plan didactic, imi propun perfectionarea activitatii de predare / evaluare a studentilor
prin intermediul Comisiei didactice si de calitate la nivelul facultdtii ¢i a comisiilor similare ale
celor doud Departamente.

Unul dintre obiectivele importante in constituie adaptarea ofertei educationale la
~erintele mediului socio-economic, singurul care confirmd rezultatele si performantele
absolventilor;

Maésurile concrete care trebuie imprementate in plan didactic $i educational sunt:

- Realizarea unei analize detaliate a planurilor de invitimant si incercarea adaptdrii acestora
la realitatea socio-economicd actuali din Roménia;

- Propunerea de noi programe de studiu sau a modificarii celor existente in concordantid cu
competentele cerute absolventului pe piata muncii;

- Cresterea numdrului de doctoranzi sincron cu incercarea de a creste si numirul
conducitorilor de doctorat;

- Sustinerea si organizarea eficientd a sistemului de practici a studentilor, prin dezvoltarea
sistemului de parteneriate cu diferiti angajatori, dar si al practicii de cercetare pentru studentii
lin ciclul de masterat;

- Actualizarea permanenta a continutului cursurilor;

- Cresterea accentului pe studiul individual al studentilor si pe lucru in echipe, mai ales la
proiectele de diploma sau disertatie, sau la proiectele din planul de Invatimant;

- Asigurarea notitelor de curs pentru disciplenele din pla nurile de invatimant prin plasarea
acestora pe site-ul facultatii

- Re-evaluarea programelor de licen{d solicitate de piata muncii

- Acreditarea unui program de masterat in domeniul sociologie (dosarul in lucru
Managementul organizatiilor) si a unui program de licentd Lidership si Antreprenoriat;
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- Organizarea dezbaterilor la nivelul Departamentelor privind imbunititirea strategiilor
didactice de predare-invitare-evaluare, privind planurile de invidtimant, continutul
disciplinelor, rezultatele studentilor in actul didactic;

- Dezvoltarea si sprijinirea activitaii practice- a studentilor in vederea convertirii
cunogtintelor teoretice pentru solicitdrile existente pe piata muncii.

B. IN DOMENIUL CERCETARII $I AL MANIFESTARILOR STIINTIFICE:

- Organizarea periodicd a manifestarilor stiintifice la nivelul facultdtii cu participare
nationald si international;

- Sprijinirea si stimularea personalului didactic in vederea participirii la manifestirile
stiintifice din tar3 si strdinitate;

- Intensificarea activitdtii de publicare a rezultatelor cercetirii la edituri recunoscute, in
reviste de prestigiu, nationale si internationale, precum si in format electronic;

- Indexarea fascicolelor de specialitate (filosofie, sociologie, teologie) gestionate de
facultate, in baze de date internationale;

- Implicarea personalului didactic in elaborarea si implementarea proiectelor in cadrul
programelor transfrontaliere de cooperare;

C. RESURSE UMANE:

C.1. RESURSE UMANE - CADRE DIDACTICE SI PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

- Realizarea unei strategii pe termen mediu (4 ani) si lung (minimum 8 ani) in ceea ce
privesgte traseul profesional al membrilor facultitii. Aici este vorba si de domeniul in
care fiecare membru al facultitii va activa ca titular de disciplind. Acest obiectiv poate fi
indeplinit printr-o bund colaborare cu directorii celor doud departamente din cadrul
facultafii;

- Sprijinirea dezvoltdrii pregitirii profesionale ale cadrelor didactice tinere prin
cooptarea in contracte de cercetare;

- Formarea continud a cadrelor didactice, prin incurajarea de a candida la obtinerea de
burse de cercetare postdoctorals, de a participa la stagii de cercetare si mobilitati in tara si
striindtate, la gcoli de vard, la proiecte de cercetare, altfel spus la orice fel de activititi care
sd le sporeascd si imbunititeascd acele cunogtinte si competente utile in activitatea
didactica si de cercetare.

- Abilitarea celor care indeplinesc conditiile legale. Intr-o gandire strategicd, se impune
derularea procedurii de abilitare pentru cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale
in acest sens, astfel incat, in cativa ani, Departamentele si poatd face / reface scoli
doctorale sau sd poatd asigura conducerea de doctorat, la alte Universititi, pentru cei mai
merituosi absolventi.

- Cadre didactice asociate - asocierea de personal de predare-cercetare, la plata cu ora,
dacd situatia financiard permite, pentru a asigura Departamentelor colaborarea acelor



cadre didactice/de cercetare care, angajate la alte Departamente ale Universititii sau in
alte institutii din tar4, pot sprijini programele Facultii.

- Personalul didactic auxiliar - conducerea facultifii trebuie si sprijine organizarea
activitatii specifice personalului didactic auxiliar si implementarea unui sistem eficient de
comunicare cu cadrele didactice. In functie de performantele fiecirui angajat, voi
recomanda stimularea financiard a personalului didactic auxiliar si promovarea pe
posturile ocupate.

C.2. RESURSE UMANE - STUDENTI

Mandatul viitorului decan si al consiliului Facultitii trebuie si aibi in vedere
dezvoltarea contributiei In planul consilierii i orientirii profesionale a studentilor, in
vederea construirii viitoarei cariere. Prin experienta colegilor doctori in sociologie, si a
colabordrii cu ceilalfi colegi, intentionez si dezvolt la nivelul facultitii un Centru de
Consiliere si Orientare profesionald, sub directa coordonare a consiliului facultitii.

Vol avea in vedere:

- Dezvoltarea dialogului cu studentii si realizarea unei activititi eficiente de tutorat la
nivelul fiecdrei grupe;

- Asigurarea unor conditii propice unei activititi de invitimant performant;

- Cooptarea studentilor in colectivele de cercetare din facultate si incurajarea acestora de
a participa Intr-un numar cit mai mare la sesiunile de comuniciri stiintifice studentesti;

- Crearea unui spatiu special destinat ofertei de locuri de munci, atat in zona avizierelor
facultdtii cit si pe pagina web a facultitii;

- Realizarea unei transparente a procesului de evaluare a studentilor, pe baza criteriilor
si principiilor mentionate in Ghidul studentului si in figele fiecirei discipline din planurile
de invitdmant;

- Dezvoltarea unei colaboriri eficiente si continue cu reprezentantii studentilor din
fiecare an de studiu.

In strategia de promovare a programelor de studiu pe care facultatea de
desfisoard, trebuie avutd in vedere dezvoltarea legdturilor cu institutiile de invatimant
preuniversitar din regiune, prin cooptarea cadrelor didactice care au finalizat studiile de
licentd / masterat la Universitatea noastrd de a prezenta oferta educationald a Facultstii,
participarea la manifestiri stiintifice.

Numérul locurilor scoase la concurs este unul realist atat pentru functionarea
programelor de studii, cat si pentru a asigura debugee profesionale absolventilor. De
asemenea, trebuie reganditd structura masteratelor, pentru funcfionarea lui in conditit cat
mai bune de calitate. Cregterea calitdtii este principiul pe care trebuie organizati
activitatea de predare-invitare-cercetare. In acest scop, consider cd sunt necesare
urmatoarele:

a. La nivel curricular: actualizarea permanentd a currriculum-ului, prin adecvarea planului
de Invdtdmént la necesitdtile pietii muncii, corelarea continui a continuturilor (fisele
disciplinelor) nu numai in functie de noile descoperiri stiintifice, ci si de utilitatea lor



profesionald. Partea de planificare didactica trebuie si primeascd mai multa atentie din
partea cadrelor didactice, iar planificirile calendaristice trebuie respectate.

b. La mivelul practicii didactice si de specialitate: dezvoltarea legdturilor cu institutiile scolare,
muzeale, de culturd etc. care pot reprezenta debugee profesionale pentru absolventi,
familiarizarea studentilor cu aspectele practice ale disciplinelor studiate, respectarea
perioadelor de practici.

c. La nivelul cercetdrii stiintifice studentesti: organizarea de sesiuni de comuniciri pentru
studentii interesati de cercetarea stiintifica, incurajarea participarii lor la sesiuni nationale
§i internationale, incurajarea publicdrii de articole stiintifice in reviste studentesti.
Promovarea cercurilor stiintifice studentesti.

d. La nivelul mobilititii studentesti: dezvoltarea de acorduri Erasmus cu universititi din
Europa si incurajarea acestor schimburi de experientd.

e. La nivel financiar: prin asigurarea de burse de studiu si de merit pentru cei mai valorosi
studenti, prin implicarea lor in proiecte de cercetare, prin incurajarea de a candida la
obtinerea de burse din fonduri publice sau private.

D. RESURSELE MATERJTALE

1. Spatiile de predare sunt, in noul sediu, adecvate ca numér gi suprafat, relativ bine
dotate cu instrumente de comunicare (videoproiector, computer, internet wireless).

2. Birourile cadrelor didactice, desi insuficiente ca numar si suprafatd, asigurd totusi
dotdrile minime necesare desfdsurdrii activititilor curente. Echipamentul IT (hardware si
software) nu a fost innoit in ultimii 3-4 ani, dar este inci functional si permite buna
desfasurare a activitatilor administrative, a programului de consultatii, de comunicare cu
conducerea Universitdtii, cu colegii, studentii.

3. Resurse fizice de invitare. Dotarea Bibliotecii Universititii cu cirfi si reviste de
specialitate este complet insuficientd, reprezentand un mare minus pentru programele din
subordinea Facultdtii. Cheltuielile cu achizitia de materiale stiintifice/bibliografice sunt
modice, iar donatiile sau sponsorizérile sunt aproape inexistente. Specializirile umaniste
depind, pe ambele componente, predare-invitare si cercetare, de accesul la o biblioteci
corespunzitoare, ca numdr si calitate a volumelor. Obiectiv: pentru a imbunititi aceastd
situatie, solutiile la indeména Facultétii sunt: elaborarea de liste de titluri bibliografice pe
care, din finantdrile de la buget, Biblioteca si le achizifioneze; achizitia de literaturd de
specialitate in cadrul contractelor de cercetare; directionarea tuturor donatiilor direct citre
Biblioteca Universitatii, inregistrarea lor in patrimoniul Universitdtii si p#strarea lor in
bibliotecile departamentale (dupd modelul Seminarului ,Vasile Lica”) pe baza unei
conventii cu Biblioteca centrala.

4. Resurse virtuale de invitare. Universitatea are abonament, prin intermediul
programului ANELIS, la nou# baze de date ce oferd acces full-text la publicatiile marilor
edituri sau baze de date stiintifice din lume (EBSCO, PROQUEST, ISI, Oxford Journals
etc.). Statisticile de trafic aratd cid ele nu sunt foarte utilizate de cadre didactice si sunt
aproape necunoscute studentilor. Se impune popularizarea acestor resurse prin
demonstrarea practici a utilititii lor in elaborarea tezelor de absolvire.

E. RELATIILE FACULTATII CU SOCIETATEA

1. Dezvoltarea politicii de parteneriate cu mediul socio-economic i cel preuniversitar;
Acorduri gi parteneriate cu institutiile scolare gi de cercetare (inspectorate scolare,
muzee, biblioteci publice, institutii de culturd) din regiune (judetele Galati, Briila,
Vrancea, Tulcea, Vaslui, Buziu, unititile administrative din sudul Republicii Moldova si
din Ucraina). Utilitatea acestei componente a fost prezentats si la punctul IL. Studenti.



2. Acorduri si parteneriate cu asociatiile profesionale gen Asociatia Profesorilor de Istorie
de la Dundrea de Jos, Societatea de Stiinte Istorice din Romania, Asociatia de sociologie
etc.

3. Organizarea si participarea la sesiuni de popularizare a Stiintelor de profil prin
participarea, pe bazd de invitatii, la sesiuni de comuniciri organizate in scoli, muzee,
biblioteci, centre eparhiale. Participarea Facultitii in calitate de coorganizator al acestor
evenimente culturale sau artistice.

4. imbunititirea vizibilititii activitdfilor Facultatii, prin promovarea sesiunilor de
comunicdri stiintifice, a activitdtilor de popularizare a stiintei si a celorlalte realiziri ale
membrilor Facultétii in presa locald si nationala.

F. MASURI SPECIFICE CARE SE IMPUN N PLANUL VIZIBILITATII

- Cresterea vizibilitd{ii facultatii poate si fie cheia funcfiondrii sale. Se impune acordarea
unei atentii deosebite in legitura cu invatamantul preuniversitar, dar si cu mediul socio-
economic;

- Imbunatiirea aspectului si a continutului paginii web a facultitii. Corelarea informatiilor
la nivel de facultate cu cele la nivel de departament (CV-uri cadrelor didactice, datele de
contact ale acestora, fisele disciplinelor). Actualizarea permanents a continutului acesteia;

- Promovarea imaginii departamentelor si a facultitii noastre in liceele din zonele din care
provin intr-un procent important, studentii nogtri. Promovarea trebuie s4 fie una continu3
gi sustinutd de materiale care s& prezinte facultatea noastrd, oportunititile de locuri de
muncd, dar mai ales competentele pe care absolventii nostri le au la terminarea ciclului de
licentd sau a celui de masterat, chiar si de doctorat;

- O mai strénsd legéturd cu institutiile care au angajat deja absolventi ai facultitii si nu
numai, prin implicarea tuturor membrilor facultitii. Scopul de a oferi studentilor
informatii utile legate de particularititile locurilor de munci in profilul specializirilor din
facultatea noastré;

- Realizarea unei publicitdti dinamice si permanente a facultdfii cu ajutorul studentilor
nostri.

G. ALTE OBIECTIVE

- Imbunititirea sistemului de comunicare cu directorii departamentelor si a sistemului de
informare a cadrelor didactice din facultate cu toate aspectele legate de viata academici
din facultate, intr-o maniera plind de transparents, rapidi si eficient;

- Crearea unui sistem unic de prezentare a membrilor departamentului: CV (format
Europass), lista de lucrdri, carte de vizitd, 1 pagini de prezentare personalizati a fiecirui
membru, fotografie;

- Imbunititirea sistemului de informare a membrilor facultitii cu elementele / subiectele
ce se discutd gi se analizeazd la sedintele Consiliului Facultitii si ale Senatului universititii
prin postarea;



- Popularizarea din timp a agendei activitdtilor regulate ale facultdtii (data sedintelor,
intalnirilor, problemelor de rezolvat, persoana care rispunde si a termenelor acestora);




