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Consiliului Facultiitii de Stiinta si Ingineria Alimentelor

Tatrunit astazi 03.03.2016, ora 8, sala F 103, prezenti 17 din 18 membri ai
Consiliului facultitii (din care 13 membri cadre didactice si 4 membri studenti).

Punctu! 3 al ordinii de zi — Validarea candidaturilor pentru functia de
decan al Facultatii de Stiinta si Ingineria Alimentelor, mandat 2016-2020.

La secretariatul facultatii au fost transmise in data de 02.03.2016, 3 dosare
de concurs pentru functia de decan al Facultitii de Stiinta si Ingineria
Alimentelor, mandat 2016/2020, cu aviz pozitiv al departamentului juridic al .
unJG:

- prof.dr.ing. Alexe Petru
- Prof.dr.ing. Stanciu Silvius
- profdr.ing. Vizireanu Camelia

Planurile manageriale ale celor 3 candidati au fost comunicate membrtlor
Consiliului facultatii prin email, in data de 02.03.2016, pentru consultare.

intrucat domnul prof.dr.ing. Alexe Pett, actualul decan al facultatii este unul
din candidatii la functia de decan pent?u mandatul 2016/2020, pentru acest punct
al ordinii de zi, sedinta a fost condusa de studentul Melnic Arcadie.

Studentul a invitat fiecare candidat sa isi prezinte Planul managerial si a solicitat
din partea membrilor consiliului Tntrebiri pentru candidati.

Dupia incheierea prezentarilor si sesiunilor de intrebdri pentru fiecare candidat,
s-a trecut la votul secret.
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Au fost 23 de buletine de vot (18 membri ai consiliului + 25% buletine de
rezervi).
Studentul Melnic Arcadie a inmanat, pe bazi de semndturd, cate un buletin de

vot fiecirui membru al consiliului. Dupad incheierea votului, s-a trecut la
numararea voturilor.

Rezultatele votului au fost:
Candidat prof.dr.ing. Alexe Petru — 17 voturi pentru”’, 0 impotrivd, 0 abtineri

Candidat prof.dr.ing. Stanciu Silvius — 3 voturi ,,pentru”, 14 voturi ,,impotrivd”,
0 abtineri
Candidat prof.dr.ing. Vizireanu Camelia — 16 voturi ,pentru”, 1 vot ,,impotrivd”,
0 abtineri.

Studentul Melnic Arcadie a anulat cele 6 buletine de vot neutilizate.

Au primit avizu! de participare la concursul pentru functia de decan al Facultati
de Stiinta si Ingineria Alimentelor, mandat 2016/2020, candidatii prof.dr.ing.
Alexe Petru si prof.dr.ing. Vizireanu Camelia.

Candidatura domnului prof.dr.ing. Stanciu Silvius a fost respinsa.

In continuarca sedintei s-a procedat la alegerea reprezentantului consiliului
facultdtii in comisia de concurs pentru ocuparea functiei de decan.

Au fost 2 propuneri, respectiv dna prof.dr.ing. Borda Daniela si dna prof.dr.ing.
Botez Elisabeta.

S-a procedat la vot, rezultatul votului fiind egal (cate 16 voturl pentru fiecare).
Dna prof.dring. Borda Danicla a renunfat la nominalizare, astfel incat,
reprezentanta Consiliului facultatii in comisia de concurs pentru functia de
decan al Facultatii de Stiinta si Ingineria Alimentelor, mandat 2016/2020 este
dna prof.dr.ing. Botez Elisabeta. .

(A

Secretar sef facultate

Gabri{g—z‘ia GAVRILA

( el
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Consiliului Facultatii de Stiinta si Ingineria Alimentelor

Extras din procesul verbal al

Intrunit astazi 03.03 2016, ora 8§, sala F 103, prezenti 17 din 18 membri ai
Consiliului facultatii (din care 13 membri cadre didactice si 4 membri studenti).

Punctul 3 al ordinii de zi — Validarea candidaturilor pentru functia de
decan al Facultatii de Stiinta si Ingineria Alimentelor, mandat 2016-2020.

La secretariatul facultdtii au fost transmise in data de 02.03.2016, 3 dosare
de concurs pentru functia de decan al Facultitii de Stiinta si Ingineria
Alimentelor, mandat 2016/2020, cu aviz pozitiv al departamentului juridic al
UDIJG:

- prof.dr.ing. Alexe Petru
- Profidr.ing. Stanciu Silvius
- profidr.ing, Vizireanu Camelia

Planurile manageriale ale celor 3 candidati au fost comunicate membrilor
Consiliului facultatii prin email, in data de 02.03.2016, pentru consultare.

intrucat domnul prof.dr.ing. Alexe Petru, actualul decan al facultatii este unul
din candidatii la functia de decan pentru mandatul 2016/2020, pentru acest punct
al ordinii de zi, sedinta a fost condusé de studentul Melnic Arcadie.

Studentul a invitat fiecare candidat sa isi prezinte Planul managerial si a solicitat
din partea membrilor consiliului Intrebari pentru candidati.

Dupa incheierea prezentarilor $i sesiunilor de intrebari pentru fiecare candidat,
s-a trecut la votul secret.
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Au fost 23 de buletine de vot (18 membri ai consiliului + 25% buletine de
rezerva).

Studentul Melnic Arcadie a inménat, pe bazd de semniturd, cate un buletin de
vot flecdrui membru al consiliului. Dupa incheierea votului, s-a trecut la
numdrarea voturilor.

Rezultatele votului au fost:
Candidat prof.dr.ing. Alexe Petru — 17 voturi ,,pentru”, 0 Impotriva, 0 abtineri

Candidat prof.dr.ing. Stanciu Silvius — 3 voturi ,,pentru”, 14 voturi ,,impotrivid”,
(O abtineri

Candidat prof.dr.ing. Vizireanu Camelia — 16 voturi ,pentru”, 1 vot ,,impotrivad”,
0 abtineri.

Studentul Melnic Arcadie a anulat cele 6 buletine de vot neutilizate.

Au primit avizul de participare la concursul pentru functia de decan al Facultatii
de Stiinta §i Ingineria Alimentelor, mandat 2016/2020, candidatii prof.dr.ing.
Alexe Petru si prof.dr.ing. Vizireanu Camelia.

Candidatura domnului prof.dr.ing. Stanciu Silvius a fost respinsa.

In continuarea sedinteil s-a procedat la alegerea reprezentantului consiliului
facultatii in comisia de concurs pentru ocuparea functiet de decan.

Au fost 2 propunert, respectiv dna prof.dr.ing. Borda Daniela si dna prof.dr.ing.
Botez Elisabeta.

S-a procedat la vot, rezultatul votului fiind egal (cdte 16 voturi pentru fiecare).
Dna prof.dring. Borda Daniela a renuntat la nominalizare, astfel incét,
reprezentanta Consiliului facultdtii in comisia de concurs pentru functia de
decan al Facultatii de Stiinta si Ingineria Alimentelor, mandat 2016/2020 este
dna prof.dr.ing. Botez Elisabeta.

Secretar sef facultate

Gabriela GAVRILA
/.
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AVIZ

in conformitate cu prevederile art 10 alin (6) din Ordinul ministrului
educatiel si cercetdrii stiintifice nr.3751/2015 si art. 11, alin (7) din
»Metodologia internd de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile
si functiile de conducere de la nivelul facultatilor si universititii 2015/2016”
aprobatd prin Hotdrirea Senatului nr. 156/04.11.2015, domnul prof. dr. ing.
Silvius STANCIU nu a primit avizul de participare la concursul pentru
ocuparea functiei de decan al Facultitii de Stiinta si Ingineria Alimentelor,
mandat 2016/2020.

NU SE VALIDEAZA CANDIDATURA.

Consiliului Facultatii de $tiinta si Ingineria Alimentelor intrunit in sedinta
din data de 03.03.2016.

Decan Secretar sef facultate
Gabriela GAVRILA
. /-
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AVIZ

in conformitate cu prevederile articolului 19, alin. (6) din ,METODOLOGIA INTERNA DE

ORGANIZARE SI DESFASURARE A ALEGERILOR PENTRU STRUCTURILE SI FUNCTIILE DE
CONDUCERE DE LA NIVELUL FACULTATILOR SI UNIVERSITATII 2015-2016", aprobati prin
Hotirdrea Senatului universitar 156/04.11.2015, domnul prof. univ, dr. ing Silviu STANCIU

indeplineste conditiile pentru participarea la concursul de ocupare a functiei de decan.

Prin raportare la dispozitiile articolului 19, alin. (8) din Metodologie, avizul conform al

compartimentului juridic din cadrul Universititii ,,Dunirea de Jos” asupra dosarutui de concurs al

domnului prof. univ. dr. ing. Silviu STANCIU este pozitiv.

Galati

COME%AENT JURIDIC,
02.03.2016 STA Y
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DOSAR DE CONCURS

PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DECAN AL

FACULTATII DE STIINTA SI INGINERIA ALIMENTELOR

Candidat prof. univ. dr. Silvius STANCIU



OPISUL DOCUMENTELOR DIN DOSARUL DE

CONCURS
Curriculum vitae — 4,
Programul managerial - 2~

Fisele de autoevaluare din ultimii 4 ani —{/#

Alte documente justificative — 5{
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INFCRMATII PERSONALE

{Rer

LOCUL DE MUNCA

EXPERIENTA PROFESIONALA

2016

2014

2008-2014

2000-2008

1997-2000

19931997

EDUCATIE $1 FORMARE
2015

2015

Curriculum Vitae Silvius Stanciu

Silvius Stanciu
@ Domneasca 111, 800201, Romania
. (+40) 336130182

= sstanciu@ugalro

® Yahoo, silviusstanciu@yahoo.com

Sexul Masculin | Data nasterii | Nationalitatea Romana

Universitatea Dundrea de Jos din Galati, Facultatea TSUEI, profesor universitar dogtor

Profesor universitar doctor

Universitatea Dunérea de Jos din Galat, Str. Domneasca nr. 111, www.ugal.ro
Activitate didactica si de cercetare

Invatamant superior

Erasmus Teaching Programme

Facuity of Fisheries and Aquaculture, Recep Tayyip Erdogan University, Turkye
hitp:ferdogan.edu.trifakulte/suf

Teaching {Lifelong Learning Programme-Erasmus Teaching Programme Academic Year 2013/2014)

invatamant superior

Conferentiar universitar doctor

Universitatea Dunérea de Jos din Galatj, Str. Domneasca nr. 111, www.ugal.ro
f\ctiviiate didactic gi de cercetare

Invatdmant superior

Sef lucrari

Universitatea Dunérea de Jos din Galati, Str. Dormneasca nr. 111, www.ugal.ro
Activitate didactica si de cercetare

Invatamant superior

Asistent universitar

Universitatea Dungrea de Jos din Galati, Str. Domneasca nr. 111, www.ugal.ro
Activitate didactica si de cercetare

Invatdmant superior

Preparator universitar

Universitatea Dundrea de Jos din Galati, Str. Domneasca nr. 111, www.ugal.ro
Activitate didactica si de cercetare

Invtémant superior

|
Diploma de doctor in Economie, Domeniul Administrarea Afacerilor
ASE Bucuresti
Studii doctorale in domeniul inginerie economic, abiitdt de cercetare stiintifica
Managementul cercetdrii stiintifice
Pagios 1 712




2014

2014

2013

2013

2013

2013

2013

2012

2012 -2015

2011

Curriculum Vitae Silvius Stanciu

Academia de Studi Economice Bucuresti, Romania, Proiect POSDRUMASTA.3SM35590 —
UNIVERSITARIA - Scoald de didactics universitard si cercetare stiintifica avansata

Managementul cercetarii stinfifice avansate, cursuri postuniversitare

Auditor calitate Tn invat&mantul superior

Universilatea Dundrea de Jos din Galafi, POSDRU 2007 - 2013 Axa pricritard; 1, Educatia i
formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltdrii societalii bazatd pe cunoastere
"Domeniu major de interventie: 1.2 ,Calitate in invatimantul superior "Contract 86/1.2/3/62249, |,
Calitate europeana in invatamantul superior’

Managementul calitafii Tn invatEmantul superior, Auditarea calitdtii in domeniul Tnvatamantului
universitar

Evaluator programe de finantare cu fonduri europene Cod COR 241263
SRAF Galati, MMFPSPV, MEN

Managementul proiectelor, evaluarea proiecte cu fonduri eurgpene

Farmator Cod COR 242401
SRAF Galafi, MMFPSPV. MEN
Pregatirea formérii, Realizarea activitatilor, Evaluarea participantilor la formare, Aplicarea metodelor si

tehnicilor speciale de formare, Marketingul formérii, Proiectarea sistemelor de formare, Organizarea
programelar i stagiilor de formare, Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitafii programelor i stagiitor

de formare
Diploma de absolvire

Universitatea Dundirea de Jos din Galati, Contract Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 86/1.2/8/60720 "Dezvoltarea si implementarea unui sistem de
monitorizare, Imbunététire continu3 si evaluarea calitafii in invdtamantul superior "

Formare si congtientizare in asigurarea calitatii invatimantului la distantd |D

Certificat de participare la programul de formare Mentorat educational

Universitatea Dundrea de Jos din Galati, Contract Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 86/1.2/S/63951 "Dezvoltarea $i implementarea unui program pilot
integrat pentru cresterea accesului la invatamantul superior a persoanelor cu dizabifitat "

Mentorat educational - Educatie universitar pentru persoane cu dizabilitati

Certificat de absolvire Program de formare

Universitatea Politehnicd Bucuresti, Contract Programut  Operafional Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 87/1.3/5/63709 "Caiitate, inovare, comunicare in sistemul de formare
continud a didacticienilor din invi{imantul superior”

Didactica predérii disciplinefor socio-umane si drept

Certificat de absolvire - Curs formare continua “Limba englezgd”
Universitatea Dunérea de Jos din Galati, DPPD
Limba englezd/competentd lingvistica nivel B4, B2

Certificat de absolvire “Managementul calitatii in invatamantul universitar”

ASE Bucuresti, OIPOSDRU, Contract Programul Operationat Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013, "Comunitate universitara pentru managementul calittii in invatamantul superior”
Managementul calitatii in Trvatamantul superior

Studii doctorale in domeniul economic
ASE Bucuresti, Scoala Doctorala Administrarea Afacerilor

Competente de cercetare stiintifica in administrarea afacerilor

Certificat de absolvire curs Management universitar, Studii postuniversitare de
formare in management universitar

UEFISCDI, Centract Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 —
2013 Axa priorifard 1 ,Educatia si formarea profesionata in sprijinul cresterii economice si dezvoltaii
sovietatii bazate pe cunoastere” — Imbunatatirea Managementului Universitar

Pagiow 2 7 12

- S




.

*;*;;éuropass

2009

2008

2007

2005-2007

1998-2006

2002-2003

19901995

19871992

1982-1986

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i} materna(e)

Alte limbi striine cunoscute

Limba englez3

Limba franceza

Competente de comunicare

Curriculum Vitae Silvius Stanciu

“Comunicare Tn mediul universitar’, "Standarde de integritate in fnvagamantul superior’ "Marketing
universitar’, ” Management strategic”

Manager in turism
Privex Travel Galati, THR Bucuresti

Managementul unitajlor turistice si de alimentatie publica

Manager de proiect
CCl, SRAF Galati

Managementul proiectelor

Internal auditor qualification for the quality management system according to I1ISO
9001:2000

TUV-SE Bucuresti, Romania

Managementul calitati

Master Afaceri Internationale
Universitatea Dunérea de Jos din Galati, Facultatea de Stiinfe Economice
Studii de masterat

Doctor, Domeniul Inginerie Industrial
Universitatea Dundrea de Jos din Galati, Facultatea SIA
Studii doctorale In domeniul ingineriei alimentare, abllitati de cercetare stintifica

Certificat de absolvire in specializarea Didactica InvatEmantului la Distanta
Universitatea Dunérea de Jos din Galati, DPPD
Didactica Invatamantului [a Distanta

Economist
Universitatea Dunarea de Jos din Galalj, Facultatea SEA
Stugii universitare de licents, domeniul Management in Industrie

Inginer
Universitatea Dunarea de Jos din Galat, Facultatea TCPATP
Studii universitare de licents, domeniul TPA

Diploma de Bacalaureat
Liceul Gheorghe Munteanu Murgoci, Macin
Studii liceale Profil Matematica Fizica

—.n
Limba romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
L Participare la ,
Ascultare Citire conversalie Discurs oral
B2 B2 B1 B1 B2
(Certificat de competente lingvistice B1, B2. ‘
B2 | B2 B2 B1 B2
Bune competente de comunicare dobandite prin experienfa didactica
Pagizu 3 7 12
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2009

2008

2007

2005-2007
1998-2006
2002-2003
1990-1995
1987-1992

1882-1986

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e}

Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza

Limba franceza

Competente de comunicare

Curriculum Vitae Silvius Stanciu

“Comunicare fn mediul universitar”, "Standarde de integritate in invatamantul supsrior’ "Marketing
universitar’, " Management strategic”

Manager in turism
Privex Travel Galati, THR Bucuresti

Managementul unitatilor turistice si de alimentatie publica

Manager de proiect
CCl, SRAF Galati

Managementul proiectelor
Internal auditor qualification for the quality management system according to ISO
9001:2000

TUV-SE Bucuregti, Romania
Managementui caliti

Master Afaceri Interationale
Universitatea Dundrea de Jos din Galafi, Facultatea de Stiinje Economice
Studii de masterat

Doctor, Demeniul Inginerie Industrialé
Universitatea Dundrea de Jos din Galati, Facultatea SIA
Studii doctorale In domentul ingineriel alimentare, abilitit de cercetare stintifica

Certificat de absolvire in specializarea Didactica Invatamantului fa Distants
Universitatea Dunarea de Jos din Galafi, DPPD
Didactica Invatamantului la Distants

Economist
Universitatea Dunarea de Jos din Galafi, Facultatea SEA
Studii universitare de licentd, domeniul Management in Industrie

Inginer
Universitatea Dundrea de Jos din Galal, Facultatea TCPATP
Studii universitare de licentd, domeniul TPA

Diploma de Bacalaureat
Liceul Ghearghe Munteanu Murgoci, Mécin
Studii liceale Profil Matematica Fizica

|
Limba romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare |a .
Ascultare Citire conversalie Discurs oral
B2 B2 Bi1 B1 B2
Cartificat de compeltente lingvistice B1, B2 ‘
B2 [ B2 B2 B1 B2
Bune competente de comunicare dobandite prin experienta didactica
Pagine 3 7 12
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Competente
organizaiionale/manageriale

Competents informatice
Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicafji relevante {articole
publicate in reviste cotate IS])

Curriculum Vitae Silvius Stanciu

Experientd manageriald in calitate de director proiect prin derularea unui proiect de cercetare
castigat prin competitie

Experientd manageriald in calitate de director / responsabil economic / membru echipa de
cercetare prin derularea a 16 proiecte de cercetare cagtigate prin competitie

Experiertd manageriald n calitate de adjunct sef catedra si de membru in biroul Gonsiliulu
Departamentului

Expert evaluator Programe POP in cadrul MADR

Expert evaluator ARACIS

Elemente relevante pentru capacitatea manageriald; Eficienta in coordonarea activitailor de
cercetare si administrative, apreciere corectd & bugetului si utilizarea eficienta a fondurilor

Cuncasterea si utiizarea pachetului Office (procesor de text, caleul tabetar, software pentru prezentar)

Spirit de echipa, experienta muncii de peste 20 ani, intr-un colectiv universitar, cu participare activi la

aplicatiile didactice praclice si de cercetare

Categoria B

-

+ Stanciy, S, Rizea, R. D, Hie A. G, 2015. Study on the Competitiveness of the Romanian Meat

Processing Industry. Amfiteatru Economic, 17 (Special No. 9), pp. 948-962.

¢+ Dumitrascu L., Sténciuc N., Stanciu,S., Répeanu, G., 2014, Inactivation kinetics of alkaline
phosphatase from different species of milk using quinolyl phosphate as a substrate, Food

Science and Biotechnology, 23(6),1773-1778. impact Factor; 0.656

+  Aprody, |., Stanciuc, N., Dumitragew,, L., Rapeanu, G, Stanciu, S, 2014, Investigations towards
understanding the thermal denaturation of lactoperoxidase, infernational Dairy Joumal, 37, 2014,

Impact Factor; 2.33

+ Dumitrascu L., Moschopoulou E., Aprodu |, Stanciu S., Rapeanu G, Stanciuc , N., 2013,
Assessing the heat induced changes in major cow and non-cow whey proteins conformation on
kinetic and thermodynamic basis, Smaf Ruminant Research, 111(1-3}, 129-138, Impact Factor,

1.124;

+ Dumitrascu L, Stanciuc N., Stanciu, S. 2013.The effect of heat treatment on y-glutamyl
transferase activity in non-bovine and bovine milk - A comparative kinetic and thermodynarnic

investigation. LWT - Food Science and Technology 51, 325-330, Impact Factor; 2.546 ;

¢ Dumitragcu L., Stdnciuc N. Stanciu S., Rapeanu, G, 2012, Thermal inactivation of
lactoperoxidase in goat, sheep and bovine mik — A comparative kinetic and thermodynamic

study, Journal of Food Engineering, vol. 113(1), 47-52, 2.414 Impact Factor, SRI - 1.85048;

+ Siénciuc N., Dumitrascu L., Ardelean, A., Stanciu S., Rapeanu, G, 2012, A Kinetic Study on the
Heat-Induced Changes of Whey Proteins Concentrate at Two pH Values, Food and Bioprocess

Technology, 5. 2160-2171, 3,703 Impact Factor SRI 2.36275:

¢ Stanciuc, N Ardelean, A., Diaconu, V., Rapeanu, G, Stanciu, 8., 2011, Kinetic and
thermodynamic parameters of alkaline phosphates and y—glutamyl fransferase inactivation in

bovine milk, Dairy Science & Technology, 91:7041-717, Impact Factor; 1.154:

+ Stanciuc, N., Dumitrascu, L., Rapeanu, G, Stanciu, ., 2011, y-Glutamyl transferase inactivation
in mik and cream: A comparative kinetic study, nnovative Food Science and Emerging

Technologies, vol. 12, 5661, Impact Factor 2.825

+ Stdnciuc, N., Rapeanu, G, Stanciv, S., 2010, Quantitative evaluation on Maillard reactions in

model systems: a kinetic study, Romanian Biotechnological Letters, Vol. 15, No.3, 5329-5339;

+ Rotaru, G, Borda, D, Stanciu, 8, Sava, N., 2004, Integrated guality management systems for
Romanian food industry organizations. Bufletin of the University of Agricultural Sciences and
Veterinary Medicine. Cluj Napoca, 60:4, ISSN 1454-2382. IS Proceedings SM ISD Number:

BDD14,
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ANEXE

Proiecte internationale

Conferinte internationale

Distincfji

Afilieri

Referinte
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Curriculum Vitae Silvius Stanciu

2011-2014 Membru contract “Promoting innovation and a European dimension through Lifelong
learning in the field of Aquaculture, Fisheries and Aquatic Resources Management”, Aqua - tnet
3, EC” Lifelong learning programme”, UDJ Galati partener, coord. University oh Stifling, UK
2010-2011 Expert termen lung contract “Organizarea scolii postdoctorale de interes nafional
‘biotehnologii  aplicate cu  impact v biosconomia  romaneascy’ {SPD-BIOTECH),
POSDRU/89/1.5/5/52432, UDJ Galatj partener, coord. USAMY Cluj Napoca, valoare 9571285 lei
2009-2012 Membru proiect POR "Reabilitares, modernizarea, retehnologizarea §i reechiparea
infrastructurii educaionale universitare in vederea creari, |a Galati, a unui pol de educatie si de
cercetare tehnologica n domeniul stiinfei i ingineriei alimentelor — RE-SPIA", Axa Prioritars 3,
domeniu major de interventie 3.4. valoare 3 300 000 euro.

2007 - Membru Comitet organizare Proiect ARW-NATO Science for Peace, CBP 982868 Food
Safety and Security: Global Holistic Approaches for the Future and Environmental Impacts,
valoare 35 000 euro.

2003-2004 Membru Program Phare 2002-Coeziune Economicd §i sociald - CFP1/2004,
Universitatea Dunarea de Jos din Galati, Custorn agents-professional fraining and improvement
courses, valoare 52 240 euro.

1999-2000 Membru grant Banca Mondiala Procese de membrana utilizate la separarea §i
fracfionarea componentelor in biotehnologie si industrie alimentara; CNSCU/CNFIS tip C, cod
70/1998, valoare 45 000 USD.

Stanciu S, Borda D., Sava, N., Rotaru, G, Alexe P 2007. Valorization of the whey pemeat to
obtain sinbiotic products, 5th Interational Congress on Food Technology, Thessaloniki, Grecia
Borda D., Stanciu, S., Sava, N., Rotaru, G, Alexe P. 2007 The influence of the processing
parameters on whey ultrafiltration, 5th International Congress on Food Technology, Thessaloniki,
Grecia.

Rotaru G, Borda D, Stanciu S., 2007, Current status of food safety in Romania and the Balkans,
Food Safety and Security: Global Hotistic Approaches for the Future and Environmental Impacts,
Galati, Romania, 4-6 septembrie.

2015 Distinctia Magna cum laudae pentru cercetare doctorala in domneniul economic

2015 Premiul | pentru Cercetare Doctorala in cadrul Proiectulyi POSDRU/M59/1 5/S/138907
EXCELIS, ASE Bucuresti

2015 Premiul Il - Conferinta Intemationala PROMARE, Constanta

2012-2G14 Premii UEFSCDI pentru contributii prafesionale/stiintifice

2012 — Premiul Gold Medal, Salonul National de carte Euroinvent, pentru lucrarea “Conditii de
productie piscicold in sistem de sigurantd alimentara in fermele fomanest de acvacultura prin
abordarea prncipiilor HACCF”, coord, Isabelle Metaxa, Editura Galati University Press, ISBN:
978-606-8008-85-1

2008 - Premiul Dumitru Motoc al Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,Gheorghe lonescu-
Sigest"pentru lucrarea , Alimente ecologice. Alimentele si sanatatea”

2005 - Premiul Dumitru Motoc al Academiei de Stinte Agricole si Silvice ,Gheorghe lonescu-
Sigest" pentru lucrarea Produse lactate fermentate”

2013 Nominalizare Who is Who Romania

The Balkan Environmental Association, B.EN.A

The Agricultural Economics Saciety, UK

Asociatia Specialistior din Invatamant — Cercetare - Productie de Industrie Alimentard din
Roménia (ASIAR) — Cenzor

Ascciatia Specialigtilor in Biotehnalogie din Roméarnia (ASBA) —Cenzor;

Asocialia Specialitilor din Industria Laptelui (ASIL);

Asociatia producaterilor de produse traditionale Covurlui

Dr. Ziping WU, cercetétor, AFBI Belfast, NI, Marea Britanie

Prof. univ. dr. Roxana SARBU, Academia de Studii Economice, Bucuresti, Romania

Prof. univ. dr. Gabriela BAHRIM, Universitatea ,Dungirea de Jos” din (Galafi, Romania

=
| Lista completd a lucrérilor elaborate si'sau publicate
11. Contracte de cercetare
Ill. Diplome, certificate, adeverinte care atestd infarmatiile prezentate
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PROGRAM MANAGERIAL

PENTRU
CANDIDATURA LA FUNCTIA DE DECAN AL FACULTATII DE STINTA SI INGINERIA ALIMENTELOR

Prof. univ. dr. Silvius Stanciu

Management performant, participativ gi transparent

PREAMBUL

Facuitatea de Stiinta si Ingineria Alimentelor face parte dintre facultétile cu prestigiu din Romania, pozitie
datorata traditiei in domeniul inva{amantului tehnic din domeniul ingineriei produselor alimentare si unui corp
profesoral de prestigiu. Tn perioada 1948 - 1990 a reprezentat singura institutie de fnvétamant superior cu
profil de industrie alimentar din tard, avand un numar ridicat de candidati la concursul admitere, proveniti
din Roménia sau striinatate. In prezent, procesul de Tnvatamant derulat in cadrul Facultati de Stiinta si
ingineria Alimentelor include cele frei cicluri tip Bologna, programele de studii find acreditate ARACIS.
Dupa anii 1990, in contextul economic defavorabil reprezentat de scaderea ponderii productiei alimentare
autohtone, dependenta pietei nationale de importuri alimentare, reducerea veniturilor populatiei sau migrarea
absolventilor de liceu c&tre alte domenii de pregétire universitara, facultatea s-a confruntat cu o concurenta
puternica din partea unor unitdfi de nvatdmant de profil nou infiintate in Romania, ceea ce a condus la
reducerea numarului de candidatj la examenele de admitere si la diminuarea ariei geografice a absolventilor
de liceu potential candidati la scolile din regiunile limitrofe Municipiului Galati. Factorii de decizie au tratat cu
intelegere infiintarea specializarilor noi de industrie alimentara, multe fiind realizate pe baza suportului
didactic si al experientei cadrelor didactice titulare la Galati. Conditile impuse de conducerea universititii
galatene privind concurenta neloial, legate de predarea la alte institutii de Tnvatamant superior au fost
tardive si fara efecte. Noile facultdti cu profil alimentar functioneaza in prezent ca unitati autonome de
Invatamant superior, facultatirsectii cu profil de ingineria produselor alimentare in cadrul unor universitati cu
profil agronomic, care au exploatat oportunitatile oferite de traditia in pregatirea specialistilor in productia
agroalimentara primara sau de contextul favorabil infiintarii unitatilor de tnvatamant superior.

Prestigiul facultétii, datorat traditiei iIn domeniul invatamantului supetior de industrie alimentara ne onoreaza

si ne obliga la identificarea unor strategii si programe de management universitar care s consolideze pozitia




castigatd prin cei aproape 70 de ani de tnvatdmant superior si s& asigure noi directii de dezvoltare si o
evolutie pozitivd in contextul concurential actual.

Competitia puternicd, manifestata la nivel national in atragerea candidatilor la studentie, impune modalitéti
adecvate de management universitar, invocarea traditiei fiind un argument valoros dar nu suficient pentru
asigurarea unui viitor facultatii.

in ultima perioad, Facultatea SIA s-a confruntat cu o scadere spectaculoasa a numarului de studenti, care
s-aut redus cu aproape 50% in ultimii patru ani (figura 1). Reducerea numarului de candidati la concursul de
admitere, abandonul gcolar, lipsa unor programe de studiu atractive si cu potential de angajare pe piata
muncii pot fi considerate cauzele acestei involutii.

Scaderea numarului de studenti a condus la reducerea numérului de posturi in statele de functiuni ale

departamentelor facultétii si la pierderi unor porzitii in structurile de conducere ale universitétii
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Figura 1. Evolutia numarului de studenti ai Facultatii SIA

Consider c3 este nevoie de o noua viziune, bazata pe un management universitar eficient si flexibil, care s
imbine directiile de dezvoltare a facultatii pe termen scurt, mediu si lung cu obiectivele membrilor comunitatii
academice $i s& asigure excelenta activitétii didactice si de cercetare. Viziunea programului managerial
propus impune asumarea rolului de lider national de educatie si de cercetare stiintifica avansata in domeniul
invatamantului universitar de inginerie alimentara.

Scaderea numarului de studenti ai facultétii poate reprezenta un semnal al accentului pus pe activitatea de
cercetare i al nevoil imperative de reconsiderare a procesului didactic. Misiunea Facultaii de Stiinta si

Ingineria Alimentelor este de a produce si disemina cunoasterea la nivelul exigentelor unui mediu economic
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global, complex si dinamic, caracterizat de o concurenta in permanenta crestere. Cresterea performantelor
in educatie si cercetare; asigurarea unui portofoliu diversificat, atractiv si flexibil de programe de studii si a
unui mediu de instruire si de invatare care s3 favorizeze dezvoltarea competentelor si a aptitudinilor
profesionale asteptate de beneficiari; asigurarea unui portofoliu semnificativ de servicii specializate pentru
comunitate; asigurarea unui mediu de lucru care s stimuleze dezvoltarea personala si profesional3 a tuturor
mermbrilor comunitatii facultétii (cadre didactice, cercetatori si studenti) reprezint modalitai de indeplinire a
obiectivelor facultatii.
Promovarea moderna a facultitii, aplicarea unor sisteme de marketing universitar si prezenta unor factori de
conducere Tn programele de promovare pot reprezenta o solutie pentru cresterea cifrei de scolarizare,
Segmentul liceelor de profil alimentar, ca si o legatura mai eficientd cu mediul economic sunt insuficient
valorificate. P&strarea si promovarea unor legaturi cu cadrele didactice de specialitate din cadrul liceelor de
specialitate i a personalului didactic preuniversitar care preda discipline tehnologice constituie o prioritate
pentru programul managerial propus.
Corelat cu contextul economic si social, programul de management universitar trebuie s& asigure stabilitatea
si respectul reciproc pentru toate cadrele didactice ale facultatii, dar si cresterea competitivitatii facultatii pe
plan intern si international. Modemizarea faculttii trebuie corelatd cu cea a universitatii, find bazats pe
cresterea performantel studentilor, a corpului didactic si a celui administrativ.
Strategia manageriald a Facultafii de Stiinfa si Ingineria Alimentelor trebuie sa tind cont de viziunea si
obiectivele Universitali Dunarea de Jos din Galati. Autonomia facultétii trebuie corelatd cu contextul
organizational din care face parte, prin respectarea principiilor institutionale, imbunatatirea colaborarii pe
baza respectului reciproc si negocierea situatiilor conflictuale.
Principiile de management universitar propuse sunt aliniate cu cele ale universitati;

* Transparenta decizionala si colaborarea cu membrii corpului profesoral.

* Facultatea si corpul profesoral exista pentru, cu $i prin studenti,

* Libertatea academic si de gandire.

» Asigurarea egalitatii de sanse.

» Democratia in actul de conducere.

» Devotament fata de actul academic, asumarea responsabilitatii umane si profesionale in exercitarea

meseriei de dascal.

» Promovarea muncii in echipa, actul de educatie find o activitate colectivé, dar si a raspunderii
individuale,




o Management performant, participativ si transparent.
¢ Excelenta si performanta activitatii universitare.

o Respectarea principiilor de etica universitara.

in continuare sunt prezentate principial planurile manageriale propuse in domeniile procesului de invatare,
parteneriatului cu studentil, cercetare stiintifica si administrativ.

I. Managementul procesului de invatare
Transformarea si de globalizarea mediului academic national din ultimii ani a condus in Roménia ia
reconsiderarea functiei sociale a invatamantului superior si la tranzifia de la un invatamant de elita la un
Invatamant de masa. Aceste procese, suprapuse cu scaderea performantei invaidmantului preuniversitar, a
condus la micgorarea numarului de studenti si la reducerea nivelului de performantd. Studentii reprezinta
una din resursele cele mai importante ale facultatii, iar managementul universitar trebuie permanent adaptat,
astfel incat procesul de invatdmant sa fie centrat pe interesul studentilor.
Imbunitatirea calititii procesului educational si orientarea citre cerintele pietel muncii
Piata programelor de studii universitare in domeniul ingineriei produselor alimentare cunoaste in prezent
doud provocari majore: amplificarea concurentei din partea institutiilor de invatdmant superior nationale si
asigurarea sustenabifitdtii finantarii universitatilor. Elementele principale implicate in procesul de invatare
sunt cadrele didactice, studentii, planurile de invatamant si programele analitice. Programele de studii trebuie
corelate cu calificarile i competentele solicitate de mediul economic, oferind atractivitate pentru studenti si
0 buna insertie a absolventilor pe piata fortei de munca.
in aceasta directie, consider utils analiza si modernizarea planurilor de invtamant si a programelor analitice
bazate pe:
o adaptarea programelor de studiu si a programelor analitice la cerintele de pe piata fortei de munca,
pe baza consultarii periodice a angajatorilor.
o continuitatea si coerenta programelor de licentd, masterat si doctorat pentru fiecare specializare, cu
evitarea suprapunerilor, asigurarea diversitafii si a complementaritaiil.
» compatibilitatea cu programele educationale nationale si internationale, pentru favorizarea
schimbului de studenti si profesori, cu recunoasterea/continuarea studiilor.

o dezvoltarea programelor de masterat pe directiile:
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o aprofundare, cu grup tintd absolventii programelor de licenta din cadrul facultatii cu direcfi
de cercetare (corelate cu continuarea studiilor doctorale) si profesionale de specializare,
care sa asigure aprofundarea studiilor de specialitate pentru absolventii studiilor de licenta.

o complementare, cu grup {intd absolventii programelor de licenta din alte domenii decat al

ingineriei alimentare si care vor l4rgi baza de studenti a facultatii.

Adaptarea planurilor de invatamant trebuie corelats cu:

* formarea i perfectionarea competentelor de predare si de evaluare a cadrelor didactice, prin
participarea la programe de pregatire multidisciplinara, schimb de experienta si workshop-uri.

* adaptarea si modernizarea materialelor didactice, cu dezvoltarea infrastructurii necesare unui act
educational de calitate (baze de date pe discipline cu studi practice, teme, proiecte, cursuri,
metodele modeme de predare si evaluare, reconsiderarea procesului de evaluare al studentilor).
Realizarea unor suporturi de curs in format electronic, cu ISBN, reprezinta un suport al pregatiii
studentilor si un factor motivational pentru cadrele didactice.

* cerintele studentilor actuali, ale absolventilor si ale mediului de afaceri.

* dezvoltarea unor noi directii de invatamant, flexibile la nevoile mediului economic, cu valorificarea
oportunitatilor unor domenii multidisciplinare cu profil agroalimentar.

* sprijinirea dezvoltérii de specializari din domeniul agronomic, in special pe profilul acvaculturs -

piscicultur, in care exista o traditie in predare pentru colectivul de cadre didactice al facultatii.

Il. Parteneriatul cu studentii

Rolul principal al facultétii este pregatirea studentilor pentru piata actuald a muncii, cu asigurarea
competentelor necesare in dezvoltarea carierei prin cresterea capacitatii de inovare, adaptare si invétare.
Conform Comisiei Europene, cel putin dous obiective ale Strategiei Europa 2020 vizeazi activitatea
universitara (cercetarea, dezvoltarea si inovarea, respectiv educatia), fiind prevdzute marirea volumului
investitiilor publice si private in cercetare si dezvoltare (3% din PIB-ul UE), respectiv cresterea la peste 40%
a ponderii absolventilor de studii superioare in randul populatiei cu varsta cuprinsa intre 30 si 40 de ani,

Conform Legii Educatiei Nationale, invatamantul universitar trebuie centrat pe student, iar studentul

reprezinta un partener in procesul de invitdmant. in aceasts directie propun urmatoareie orientari ale
procesului de management:
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* reconsiderarea rolului studentilor, Tn calitate de parteneri si beneficiari ai procesului de invatamant, cu
cresterea importantei acestora in evaluarea obiectiva a actului didactic de predare - evaluare.

* mbunététirea si eficientizarea comunicrii student - profesor si intre generatii, cu cresterea importantei
studentilor in cadrul activitatii de tutorat-mentorat.

* imbunatatirea si eficientizarea comunicarii studenti-cadre didactice - conducerea facultatii

» flexibilizarea/stabilirea orarelor la programele de masterat in funciie de activitatile profesionale, cu
respectarea cefintelor programelor anaitice si disponibilitatea spatiilor de invatamant.

* flexibilizarea tematicii lucrérilor de finalizare a studiilor in funcfie de solicitarile angajatorilor.

» adaptarea temelor la lucrérile de disertatie pe baza dialogului student- cadre didactice titulare Ia
programul de master, corelate cu pregétirea studentului si perspectivele de angajare de pe piata
muncii.

* promovarea unor sisteme private de burse studentesti, folosind modelu! altor facultati ale universitai.

» promovarea studentilor cu rezultate deosebite obtinute la Tnvatatura si in activitatea stiintifica
studenteasca.

» realizarea unor platforme educationale cu institutii de invatémant superior de industrie alimentara din

tara, care s permitd mobilitatea si schimbul studentilor si al cadrelor didactice.

Voi milita pentru sustinerea activitfilor extra - curricutare organizate de catre reprezentanti studentilor si de
organizatiile studentesti, cu implicarea studentilor in programe care s3 le valorifice abilititile personale,
inclusiv prin intermediul activitatilor de voluntariat.

Sustin implicarea studentilor in procesul decizional si propun organizarea unor intalniri periodice ale acestora
cu conducerea facultatii, pentru identificarea si rezolvarea unor probleme curente. Realizarea unui dialog
permanent cu studentii facultatii va fi promovatd prin intermediul mijloacelor moderne de comunicare si prin

aplicarea principiului usilor deschise. Usile conducerii facultfii vor fi in permanent’ deschise studentilor.

lll. Managementul cercetérii stiintifice

Cercetarea realizatd de cercetatorii Facultdtii de Stinta si ingineria Alimentelor reprezinta un punct de
referinta si de diferentiere a facultatii la nivel national si in cadrul Universitatii Dundrea de Jos din Galati.
Colectivele de cercetétori dedicati ai facultatii au asigurat vizibilitatea institutiei, ierarhizarea fata de celelalte

facultati de profil din tard, prestigiul si pozitia ocupata in ierarhia national a facultatilor de profil si la nivel
universitar,




Dezvoltarea cercetarii stiintifice constituie o prioritate pentru conducerea facultdtii si voi sustine acest
domeniu, profitand inclusiv de oportunitatile propuse la nivelul universitatii. Astfel, voi milita la nivel
institutional pentru aplicarea unui sistem de granturi interne pentru promovarea rezultatelor cercetar,
adaptate si motivationale pentru cadrele didactice ale facultétii si pentru studentji cercetatori, cu dirijarea
preferentiald a fondurilor de cercetare stiintifica catre echipe recunoscute pentru rezultate stiintifice de
exceptie.

Alcatuirea unor echipe specializate n domeniul cercetarii, cu experientd in propunerea §i castigarea unor
proiecte de cercetare nationale si internationale reprezinta o oportunitate de care facultatea noastra trebuie
sa profite. Voi sprijini infiinfarea i activitatea acestor colective specializate la nivelul facultatii, inclusiv
degrevarea de o serie de activitéti curente, astfel incat timpul alocat productiei stiintifice s& fie cat mai pufin
afectat de problemele administrative. Cstigarea unui proiect de cercetare trebuie recunoscuts si
recompensata. Voi sustine la nivel institutional realizarea unor sisteme moderne de management al
proiectelor de cercetare, bazate pe TIC, care s faciliteze achizitiile si raportarea cercetarii.

in functie de oportunitatile institutionale si nationale am in vedere crearea unui institut de cercetare cu profil
agroalimentar in cadrul universitatii, care s3 valorifice resursele materiale si de personal specializat
disponibile fa nivelul facultatii. O importanta resursa de cercetare se pierde |a finalizarea studiilor doctorale,
prin plecarea unor cercetétori valorosi datorité lipsei de perspective pentru tineri facultatii.

Facultatea SIA gestioneaza in prezent doua publicatii stiintifice indexate in baze de date internationale (The
Annals of the University y Dunarea de Jos of Galati. Fascicle VI Food Technology, ISSN 1843 - 5157 si
Innovative Romanian Food Biotechnology, ISSN 1843 — 6099). Sustin cresterea vizibilitatii internationale a
publicatiilor facultétii, cu includerea a cel putin una din aceste publicatif in Journal Citation Reports - Thomson
Reuters. in aceasts directie voi propune realizarea unei competitii interne fa nivelul universitatii si alocarea
unui fond special de premiere pentru realizarea/cotarea IS! ajurnalelor universitatii. Avand in vedere valoarea
echipelor de cercetare stiintifica din cadrul facultatii noastre, obiectivul este realizabil pe perioada mandatului.
Dezvoltarea unor noi directii de cercetare doctorala constituie un obiectiv prioritar al programului manageriai,
fiind vizate noi domenii ale productiei agroalimentare, in care va fi atras un numér cat mai mare de tineri
cercetatori ai facultat.

Cercetarea stiintifica trebuie insotita de transferul tehnologic, 0 masura a valorii rezultatelor obtinute si 0
sursa de venituri pentru cercetatori. Realizarea unui centru de transfer tehnologic al facultatii prin optimizarea
utilizarii dotarilor tehnice existente si a resursei umane specializate reprezinta o perspectiva care trebuie
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luatd Tn considerare de managementul facultétii. Lipsa unor parteneriate strategice cu mediul de afaceri
influenteaz incasarile bugetare si insertia absolventilor pe piata forfei de munca.

IV. Managementul administrativ

Managementul resurselor umane a fost parial abordat in capitolele precedente. Din punct de vedere
administrativ, MRU abordeaza doua componente majore: politica de personal si salarizarea acestuia.

Ca politicd de personal, militez pentru managementul carierelor, bazate pe planuri individuale de formare i
dezvoltare continu a carierei. Voi sprijini promovarea tinerelor cadre didactice ale facultatii, pe principii de
competenta stiintifica - profesionala si implicare Tn activitatile facultafii, cu transparenta deciziilor luate la
nivelul conducerii.

Consider c3 imbunatatirea climatului organizationai si a prestigiului facultatii trebuie sa reprezinte o prioritale
pentru noua conducere. Colegialitatea, increderea, respectarea promisiunilor, fratament egal si unitar pentru
toti membrii colectivului sunt principii care trebuie respectate si promovate de conducerea facultatii.
Flexibilizarea administrativa si realizarea unor structuri adaptate cerintelor modeme de management
reprezinta prioritati ale programului managerial. Existenta unor structuri birocratice, cu un numar mare de
membri la nivel de departament ingreuneaza sistemul administrativ. Propun flexibilizarea structurii
administrative la nivel de facultate, cu reducerea piramidei manageriale si o mai buna organizare a
departamentelor. Salarizarea personalului este direct influentata de performantele didactice si de cercetare
realizate, finantarea bugetara la nivel institutional si in special de capacitatea managementului de a asigura

veniturile necesare angajatilor facultatii. Evolutia situatiei financiare a facultétii este prezentata in figura 2.
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Figura 2. Evolutia financiara a Facultatii SIA
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Pe baza datelor prezentate se poate aprecia ¢ o continuare a declinului financiar al faculttii va avea
implicafii majore asupra salariilor de baza, disparitia sistemetor de plata cu ora, blocarea promovarii tinerelor

cadre didactice si la pierderi de personal cu valoare didactic si stiintifici demonstrata.
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Figura 3. Evolutia drepturilor salariale la Facultatea SIA (NB+PO)

Din analiza datelor prezentate in figura 3 se poate constata c3, desi facultatea a inregistrat o balanta pozitiva
la nivelul ultimilor trei ani, economiile realizate sunt bazate in principal pe reducerea cuantumului salariilor
aferente normelor de baza si pe disparitia veniturilor aferente PO.

In paralel se poate observa sciderea important3 a alocatiei bugetare in ultimul an, situati la aproape
jumatatea anului precedent. Cuantumul taxelor incasate de la studenfi la tax3 a scazut vertiginos Tn ultimii
patru ani, fiind cifraté in anul 2015 la mai putin de 15 % prin comparatie cu anul de referinta 2012 (figura 4).
Continuarea acestei evolutii va fi urmata de rezultate financiare negative si de o probabila diminuare a
salariilor de baza ale personalului fitular, in conditiile unei autonomii financiare extinse a facultatii si a noilor
grile de salarizare.
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Figura 3. Evolutia incasarilor la Facultatea SIA (taxe si alocatia bugetara)
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Solutia pentru depésirea acestei situatii este reprezentata de identificarea unor noi surse de finantare,
cresterea numarului de studenti la taxa si realizarea unor specializari alractive pentru candidatii la studentie,
care sa conduca la atragerea unui numar mai mare de concurenti la examenele de admitere. Promovarea
sistemului de management prin obiective si bugete, corelat cu motivarea diferentiata a personalului, in functie
de performantele obtinute reprezinta o solutie de redresare administrativa a facultatii.

Valorificarea oportunitatilor oferite de realizarea unor noi specializéri, infiintarea unor programe de studiu de
licenta si master in alte locatii din {ara $i strainatate reprezinta o prioritate a planului managerial propus, care
vor conduce la cresterea prestigiului facultatii, asigurarea de venituri suplimentare si posibilitati de pastrarea
a absolventilor valorosi in cadrul facultatii.

Documente consultate

+  Strategia Europa 2020.

+ Legeanr.1/2011 a Educatiei nafionale.

+  Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020.

+ Plan strategic FSIA, 2012-2016.

»  Carta Universitatii Dunarea de Jos din Galat].

+  Documente financiar-contabile ale FSIA

Castigarea concursului pentru ocuparea functiei de decan a Facultatii de Stiinta si Ingineria
Alimentelor va conduce la respectarea principiilor enuntate si a angajamentelor luate prin prezentul
program managerial.

Voi actiona pentru calitatea si demnitatea cadrelor didactice, aplicand tratamente egale si bazate pe
etica profesionala, voi milita pentru consolidarea parteneriatului cu studentii.

Voi lupta pentru o evolutie sustenabila a facultatii, imbunatatirea performantei si pozitionarea
acesteia pe pozitia de lider la nivel national.

Asa sd imi ajute Dumnezeu!

Silvius Stanciu o
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UNIVERSITATEA"DUNAREA DE PROCEDURA Ediia: 6 Data:
o NJSEL ATl T T DEAUTOEVALUARE Revizia: 1 Dale:
A CADRELOR DIDACTICE Aprobat ds GA
PRORECTORATUL CALITATII COD - UDJIG.PD - 001 - Anexa 2 Data: 12.03.2013
Editia 6
J ANEXA 2 la Procedura UDJG.PD - 001
de autoevaluare anuali a cadrelor didactice
FISA DE AUTOEVALUARE ANUALA
- pe anul 2012-
Facuftateg o o 7SIA
Departamentul SAIABA
Numele $i prenumele cadrului didactic | Stanciu Silvius
Gradul didactic | Conf.univ. ec. dr. ing.

A. Criterii de evaluare institutionald, criterii de promovare

Crite- Punctaj realizat
riul CAPITOLE bartil Pe
: criteriu
3. ARTICOLE STIINTIFICE

Articol in revist3 cotata IS1 ¢

3

—

vol. 113(1), 47-52. Factor de impact -2.414, SRI- 1.85048,

1. 1. Dumitrascu L., Stanciuc N, Stanciu S, Rapeanu, G. (2012) Thermal inactivation of lactoperoxidase in
goat, sheep and bovine milk — A comparalive kinetic and thermodynamic study, Journal of Food Engineening,| 125

2160-2171, Factor de impact - 3.703, SRI 2.36275:

2. Stanciuc N., Dumitragcu L., Ardelean, A, Stanciu S., Réapeany, G, {2012) A Kinetic Study on the Heat-
Induced Changes of Whey Proteins Concentrate at Two pH Values, Food and Bioprocess Technology, 5 100

225

Articol in revista indexata BDI? {cu referenti §i colective editoriale internationale)

3.2|Busingss Administration, pg 71-74, indexata RePEc, DOAJ and EconPapers (hitp-#www.stratec.ugal ro)

1. Stanciy, S., Stanciuc, N.. Dumitrascu, L, Nistor, C., Sarbu,R, (2012}, Modern Approach to Business
Continuity in Food Management, International Conference “Risk in Contemporary Ecanamy” ISSN 2067-
Xitl th Edition, 2012, Galati, Romania,'Dunarea de Jos' University of Galati, Faculty of Economics and

0532 0

XU th Edition, 2012, Galati, Remania,“Cunarea de Jos” University of Galati, Faculty of Economics and

2. Stanciu, S., Stanciuc, N., Dumitrascu, | Nistor, C.. Sarbu,R., (2012), Modern Approach to Business
Continity in Food Management, international Conference “Risk in Contemporary Eccnomy” ISSN 2067-

Business Administration, pg 105-1190, indexata RePEc, DOAJ and EconPapers {hifp/fwww.stratec., ugal.ro}

0532 40

Factor de impact

3.6)1. Journal of Food Engineering, vol. 113(1), 47-52. Factor de impact -2.414,

60,35

2. Food and Bioprocess Technology, 5: 2160-2171. Factor de impact - 3.703,

92,575

162,92

Total punctaj Capitolul 3

457,92

8. ACTIVITATE DE EVALUARE sl EXPERTIZA

826 Referent stintific arficol in revista cu referenti sau colectiy editorial international {revista indexats BDI V)

1.Evaluare articol Annals of “Dunarea de Jos’ University of Galati, Fascicle |. Eccnomics and Applied Informatics| 10

8.3.1]_Expert/ evaluator atestat pentry programe de cercetare europene (FP6, FP7, INTAS, ESF elc.) sau mondiale 30

1. Expert evaluator proiecte pantru programe de cercetare europene

10
30

' Conform CNCS, prin revista cotata ISt se intefege o revista inciusa intr-una din urmatoarele trei baze de date, care au sistem de monitorizare a cltariior
2 1. Arts & Humanities Citation Index® {Web of Science), 2. Science Citation lndex Expanded™ {Web of Science), 3. Sociat Sciences Citation

Index® {Web of Science)

Pentri reviste cotate 13! se va consuita pagina CNCS:h(lg:lfuefiscdi.ggg.ﬁrg{useﬁiIesfzilefc_ug_ngsmfrev rom_isi_%20noiembrie_2012.pdf

paginile 18] Thomsan: hitp:fwww.scientific.thamson.commi_ si hlip:Aisiknowledge.com
2 Penlr precizarea BDI, se va consulta online “operta electronica a revistei raspective, la seciiunea ‘Abstracting / indexing”.

—F -




F

Ay

— /(-

i
?f
{ | UNIVERSITATEA"DUNAREA DE PROCEDURA Edija:§  Dalz:
DINJgEL AT DE AUTOEVALUARE Revizia:1 Data
A CADRELOR DIDACTICE Aprobat de C.A.
PRORECTORATUL CALITATII COD - UDJG.PD - 001 — Anexa 2 Data: 12.03.2013
) Editia 6
Crite- Punctaj realizat
riui CAPITOLE Partial Pe
criferiu
832 Expert / evaluator alestat pentru contracte de cercetare cagtigate prin competifie najionala din cadrul PNCDI,CNCS 20
1. Expert evaluator contracte de cercetare castigate prin competifie naljonala din cadrul PNCDI,CNCS [ 20
g.3.3 Expert/ evaluator alestat de MECTS si membri CNATDCU, ARACIS elc 20
“““l. Expert evaluator, membru ARACIS [ 2
Total punctaj Capitolul 8 80
Premiu in anuil evaluat pentru contribulii profesionale/stintifice (articote, carf, inventi, manifestar artistice, sportive etc)
acordate de MECTS si alle Institugii publice centrale din Romania |
9.1.2Premiu pentru lucrarea “Conditii de productie piscicola in sistem de stguranta atimentara in fermele romanest 50
de acvacultura prin abordarea principillor HACCP”, coord. Isabelie Metaxa, Editura Galali University Press| &0
ISBN: 978-506-8008-85-1, Goid Medal- Salonul Nationa! de carte Eurainvent .
9.3.1|Decoratie, distinctie in anut evaluat {alteie decat cele profesionai_e@ﬁfiﬁ&e"}p la nivel international %
Nominalizare Who is Who - Ramania _ 35
9.5.3] Apartenenta la organizaljifsocietati profesionale/stiintifice naionale, - membru in organismul de conducere 7
1. Membru ASIAR, cenzor 7
9,5 4|Apartenenta la organizaliilsocietati profesionale/stiintifice nationale, - membiu
1. Membru ASIL 3 ]
2. Membru ASBA 3
Total punctaj Chapitolui 9 98
B. Alte criterii (activitati profesionale, administrative, culturale)
| 10. ACTIVITATI PE BAZA DE CONTRACTE {altele decét cele de cercetare) !
Contract de finanjare din sursa Fondul Sociat European (FSE) POSDRU ~ punctaj de cagtigare _
10.2.111 Contract POSDRU/BY/ 5/5/52432 “Organizarea scolii postdoctorale de inleres naional biotehnologiil 2 20
_ laplicate cuimpact in biogconomia romaneasca’ SPO-BIOTECH . .l
‘Contract de finan{are din sursa Fondul Social European (FSE) - POSORU (partener) - punctgj pentru dota_ -+ ____
10.2.21 Contract POSDRU/BY/ 5/5/52432 “Organizarea geolii postdoctorale de inleres nalional biolehnatogil 1895 1895
| aplicate cu impact in bioeconomia romangasca” SPD - BIOTECH ) - 1
Contract castigat prin competitie in cadrul programelor internationale Erasmus Mundus - (partener) - punclaj de casligare
10.3.2.111 Contract .European Thematic Network in the field of aguacullure, fisheries and aqualic TESOUrces, 200 200
management’, European Commission Lifelong Learning Programme 2011-2014, AQUATNET l
% Total punctaj Capitolui 10| 2115
T 11 ACTVITATIPROFESIONALE l I
indrumare lucran de finalizare a programelor de studii - licenia sau dizertatie (ucréri din norma de baza sau altele,
J nepltite; cele pidtite O nu se puncleazd) o o L .
" 11.5.111. Indrumare proiecte licenta/disertatie SIA( 6 tucrad} o D 190
\ 2, Indrumare proiecte disertatie CESA Cahul (Qlucrari) 45
L 3. Indrumare proiecte licenta/disertalie FEAA (23 lucrar) RN
i 11.6.2Membru comisie de finalizare a programelor de studii - licen(a sau dizettale _ 2%
1 1. Membru comisie finalizare programe de studii - Licenta [PA, FSIA o L 5
; 2. Membru comisie finalizare programe de studil - Licenta IMAPA FSIA___ 8
2
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Editia 6

. Membtu conisic fnalzare programe de sudi  Lienia ECTS, FEMA T ..
4. Membry comisie finalizare programe de studii - Master CESA, FST Cahul ———— 5
3. Membru comisie finalizare programe de studi - Licenta IPA, UT, Brasov

11,8 (/oL Comisie do concursu de promovare pe post, grads didactce, perfocfondi - .
|1, Membry comise concurs de promovare pe post sef lucrar, Departament SAIABA, FSIA i 3

Total punctaj Capitolul 11] 218

12. DOCTORAT

Promovare examen doctorat, in anui evaluat (se acorda numai doclorandului) [ 20
1.Examen admiters doctorat, ASE Beuresli, domeniul Administrarea Afacerilor, cond. dactorat prof. univ, dr.Sarbu Roxana 20
12.8.|Comisia de examen/referat din stagiul doctoral sau comisia de admitere Ia doctorat

1.Comisie de examen stagiu doctorat drd.Bichescu Cezar, conducator de doctorat prof. univ. dr. Bahrim Gabriela

(3examene) e /"2( '

2. Comisie de examen stagiu doctoral drd Paraschiv Daniela, conducator de doctorat prof. univ. dr. Bahrim ) | 4

Gabriela {1 examen) /ﬂlﬂ O 0
Total punctaj Capitolul 12 A 3

13. MANAGEMENT ACADEMIC ’

13.4.4.1 Management universitar fa nivel de Depariament- Director departament, membrii consiliulgi 15

e ——————————————

1. Membru consiliu Departament SAIABA e ______ | 1§ o

E&;@M@Q%W@:Jéﬂiiel_zes%!qraﬁenai —— 10

1. Membru comisie centrata de admitere : !

10
c—es oo . _Total puncta] Capitolul 13| 25

14 ALTEACTVITAT] —_— =
14.9 Patticipari la festivaluri, turnee, expozitii infernationale

Salonut National de carte Euroinvent - participare cu lucrarea "Condilii de productie piscicola in sistem de siguranta | 25
alimentara in fermele romanesti de acvacultura prin abordarea principiilor HACCP"
Total punctaj Capitolul 14 25

TOTAL PUNCTAJ GENERAL 3138752
L7 %059, q2-.

Confirm exactitatea informatiiior incluse in prezenta Fisa de autoevaluare:
Data depunesii Fisei la Directorul de departament: 25.03.2013 Cadrnu didactic: Conf. uriv. ec. dr. ing. Silvius Stanciy

Cordirm verificarea informatiilor si primirea tuturor documentetor doveditoare:

Data: 2E-0h - 20\50 -
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UNIVERSITATEA"DUNAREA DE PROCEDURA Edija:6 Data:
DINJ((BDELA]'I DE AUTOEVALUARE Revizia: 1 Data:
A CADRELOR DIDACTICE Aprobat de C.A
PRORECTORATUL CALITATII COD - UDJG.PD - 001 - Anexa 2 Data: 12.03.2013
Editia 6
ANEXA 2 la Procedura UDJG.PD - 001
de autoevaluare anuali a cadrelor didactice
FISA DE AUTOEVALUARE ANUALA
- pe anul 2013-
Facuitatea Stiinta si Ingineria Alimentelor
Stiinta  Alimentelor, Ingineria Alimentelor si
Departamentul ’

Biotehnologie Aplicata

Numele si prenumele cadrului didactic | Stanciu Silvius

Gradul didactic Conferentiar

A. Criterii de evaluare institutionala, criterii de promovare

Crite- Punctaj realizat
il CAPITOLE partial | P€
"} criteriu
1. MONOGRAFII STIINTIFICE $I CAPITOLE DE MONOGRAFIE
3. ARTICOLE STIINTIFICE |
Articol in revista cotata 1S 1
1. Dumitrascu L., Moschopoulou E., Aprodu [., Stanciu S., Rapeanu G., Stanciuc N., 2013, Assessing the 83,33
heat induced changes in major cow and non-cow whey proteins conformation on kinetic and thermodynamic
3.1|basis, Small Ruminant Research, 111{1-3), 128-138. 249,99
2. Dumitrascu L., Stanciuc N., Stanciu, S. 2013, The effect of heat treatment on y-glutamyl transferase activity
in non-bovine and bovine milk - A comparative kinetic and thermodynamic investigation. LWT - Food Science 166,66
and Technology 51, 325-330. 166,66
Articol in revista indexaté BDI? (cu referenti si coleclive editoriale internationale)
1. Silvius STANCIU; Loredana Dumitrascu; Roxana Mihaela lon: Costel Nistor; Nicoleta STANCIUC, The
effects of hourse meat scandal on Romanian meat market, CrossCultural Management Journal {CrossCultural 40
3.2Management Journal), issue: 27 / 2013, pages: 174- 181, on www.ceeol.com. 106,66
2. Roxana Mihaela ION; Zurub HOSNEY, Silvius STANCIU Total quality management a must in higher
education, CrossCultural Management Journal (CrossCultural Management Journal), issue: 1/2013, pages: 66,66
54- 66, on www.ceeol.com.
Factor de impact
3.6}1. Small Ruminant Research Factor de impact - 1,124 28,10 9,75
2. LWT - Food Science and Technology Factor de impact - 2,546 63,65
Total punctaj Capitolul 3 484,40
5. CITARI (in liste de referinte bibliografice, cu excluderea autocitarilor)
53 Citare in articol publicat in anul evaluat in revista cotata IS] 3 240
~ 1. Citare in articol publicat in anul evaluat Tn revists cotata ISI (8 citéri) 240
Total punctaj Capitolul 5 240

' Conform CNCS, prin revista cotata 151 se intelege o revista inclusa intr-una din unmatoarele trel baze de date, care au sistem de monitorizare a citarilor
:1. Arts & Humanitles Citation Index® (Web of Sclence), 2. Science Citation Index Expanded™ {Web of Science), 3. Social Sciences Citation

Index® (Web of Science)

Pentru reviste cotate IS se va consulta pagina CNGS: hitp:/www.cncs-nre.rofevaluarea- ublicafiilor-stiintifice/rez uitate-evaluare-

revisteedifuricolectiifclasificare-reviste/clasificare-revistel: hito:Huefiscdi. ourofuserfiles/file/CENAPOSSIrey rom_isi 30 iulie 2013 factori.

paginile IS) Thomson: hito:/iwww.scientific thomsen.comimill si http:/isiknowledge.com
2 Pentru precizarea BDI, se va consulta online coperta elecironica a revistet respective, la sectiunea “Abstracting / indexing”,
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UNIVERSITATEA"DUNAREA DE PROCEDURA Edifa:6  Data:
DINJ(CB)ASLATJ DE AUTOEVALUARE Revizia: 1 Data:
A CADRELOR DIDACTICE Aprobat de C.A.
PRORECTORATUL CALITATII COD ~ UDJG.PD - 001 - Anexa 2 Data: 12,03.2013
Editia 6
Crite- Punctaj realizat
il CAPITOLE I
i criteriu
8. ACTIVITATE DE EVALUARE s} EXPERTIZA
Expert / evaluator atestat pentru programe de cercetare europene (FP7, INTAS, ESF ete.) sau mondiale
831 - 30
1. Expert evaluator proiecte pentru programe de cercetare europene [ 30
8.3 Expert / evaluator atestat pentru contracte de cercetare cégtigate prin competitie nationala din cadrul PNCDI,CNCS 20
—"{1._Expert evaluator contracte de cercetare castigate prin competitie nationata din cadrul PNCDI,CNCS [ 20
8.3.3 Expert / evaluator atestat de MEN si membri CNATDCU, ARACIS etc 20
““11. Expert evaluator, membru ARACIS | 20
Total punctaj Capitolul 8 70
9. RECUNOASTEREA PRESTIGIULUI PROF ESIONAL |
Premiu Th anul evaluat pentru contributii profesionale/gtiintifice (articole, céi, inventi, manifestari artistice, sportive etc)
acordate de institutii publice regionale sau locale din Romania
1. Assessing the heat induced changes in major cow and non-cow whey proteins conformation on kinetic and
thermodynamic basis, PN-1I-RU-PRECIS1-2013-7-2908 http:/fuefiscdi.gov.ro/userfilestfile /PREMIERE_ ARTI 30
8.1.4 COLEIARTICOLE%202013!LISTA%202%20REACTUALIZATA%201B%ZODECEMBRIE%QOCAROLINA.pdf 60
2. The effect of heat treatment on y-glutamyl transferase activity in non-bovine and bovine milk - A
comparative kinetic and thermadynamic investigation. PN-Ii-RU-PRECISI-2013-7-2394, http://uefiscdi.gov.ro 30
userfites/file/ PREMIERE_ARTICOLE/ARTICOLE%202013/ LISTA%202%20REACTUALIZATA%2018%
20DECEMBRIE%20CAROLINA, pdf
Total punctaj Capitolul 9|  §0
B. Alte criterii (activitati profesionale, administrative, culturale)
10. ACTIVITATI PE BAZA DE CONTRACTE (altele decét cele de cercetare) |
Contract de finantare din sursa Fondul Social European (FSE} - POSCCE, POSDRU, TIC, POR (partener) - puncta) de
10.2,4[° 289" 100
" "[.Contract POSDRU/89/1 BI5/52432 “Organizarea scolii postdoctorale de interes national biotehnologii 100
aplicate cu impact in bioeconomia romaneascy” SPD - BIOTECH
Contract de finantare din sursa Fondul Soclal European (FSE} - POSCCE, POSDRU, TIC, POR (partener) ~ punctaj
1022 entru dotari 650
“[1.Contract POSDRU/89/1.5/S/52432 "Organizarea scoli postdoctorale de interes nafional biotehnologil 650
aplicate cu impact in bioeconomia remaneasca” SPD - BIOTECH
Contract castigat prin cornpetitie Tn cadrul programelor internationale (Erasmus Mundus, Leonardo, Tempus ete.) —
10.3.2.1 artenet) - punctaj de castigare 200
~"'|1.Contract ,European Thematic Network in the field of aquaculture, fisheries and aquatic resources 200
management’, Eurgpean Commission Lifelong Leaming Programme 2011-2014, AQUATNET
Total punctaj Capitolul 10] 950
[ | 11, ACTIVITATI PROFESIONALE [
Tndrumare lucréri de finalizare a programelor de studii— licentd sau dizertalie (lucrari din norma de baza sau altele,
nepiatite; cele platite PO nu se puncteaza}
11.5.1|1._Indrumare proiecte licenta/disertatie SIA {7 lucrari) 35 195
2. Indrumare proiecte disertatie CESA Cahul {10 lucrari) 50
3. Indrumare proiecte licenta/disertatie FEAA {22 lucrari) 110
Membru comisie de finalizare a programelor de studii - licents sau dizertatie
1.Membru comisie finalizare programe de studii — Licenta IPA, FSIA 5
11.8.22.Membru comisie finalizare programe de studii — Licenta IMAPA, FSIA 5 25
3. Membru comisie finalizare programe de studii - Licenta ECTS, FEAA 5
4. Membru comisie finalizare programe de studii ~ Master CESA, FST Cahul 5

._Db_
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5. Membru comisie finalizare programe de studii - Licenta IPA, UT, Brasov | 5
Activitali de formare/perfectionare individuala (cursuri postuniversitare, a daua licentd, masterat, rezidenliat, cursuri de
11.12 [competente efc): 80
1. Cursuri de formare/perfectionarea individualé (4) | 80

Tota! punctaj Capitolul 11{ 300

Sustinere si promovare referat doctorat, in anul evaluat (se acorda numai doctorandului)

12.2.11. Sustinere i promovare referat doctorat ASE Beuresti, domeniul Administrarea Afacerilor, cond. doctorat 60 60
prof. univ. dr.Sarbu Roxana
Comisia de examen/referat din stagiul doctoral sau comisia de admitere |a doctorat
12841, 2. Comisie de examen stagiu doctoral drd.Paraschiv Daniela, conducator de doctorat prof. univ. dr. Bahrim 3 30
Gabriela (1 examen)

Total punctaj Capitolul 12| 90

13. MANAGEMENT ACADEMIC |

13.4.4.1{Management universitar la nivel de Departament- Director departament, membrii consiliului departamentului

134.8 1. Membru consiliu Departament SAIABA 15 2%
Membru in comisie de lucru - la nivel rectorat/Senat 10
1. Membru comisie centrala de admitere
Total punctaj Capitolul 13{ 25
14. ALTE ACTIVITATI |
141 Articel publicat Tn presé

1. Aricol Péinea, informatji importantehttp:i.’www.qbebe.ro.’copilul.falimentaﬁalpaine& informatii_importante | 1 !

Total punctaj Capitotul 14 1

TOTAL PUNCTAJ GENERAL 21844

Confirm exactitatea informatiilor incluse in prezenta Fisa de autoevaluare:

Data depunerii Fisei la Directorul de Cadru didactic:
departament:
P ”
(ziva, luna, anul) (grad didactic, prenume, nume, semnatura)
Confirm verificarea informatiilor si primirea tuturor documentelor doveditoare:
Data : Director departament:
_27.01.2014 o
(ziua, luna, anul) AV

(grad didactic, prenume, nume, semnatura)
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ANEXA 2 la Procedura UDJG.PD - 001
de antoevatuare anuali cadrelor didactice
FISA DE AUTOEVALUARE ANUALA
- pe anul 2014-

~SlA

| Facultates

Aprobal de CA.
Data 1203 3013

i Departamentul ' SAIABA | '
; T . : ; |
. Numele si prenumele cadrului didactic [ STANCIU SILVIUS |
j e LT TR AT GG S e e SN s
 Gradul didactic Conf. univ.dr. o ]
A. Criterii de evaluare institutionald. criterii de promaovare
L . Punctaj realizat
Crite- CAPITOLE o] P
riv| [Partial| "~
: , criteriu
Total punctaj Capitolul 2 0
3. ARTICOLE STINTIFICE |
Ariool in revisla cotata 151 e T
1.Domitrascy L. Stanciuc N_Stanciu,S..Rapeanu.s 7014 Inactivaiion kinetics of atkaline phosphatase from
11 different species of milk using guinalyl hosphate as a substrate. Fogd Science and Biotechnology, 23{6).1773- 125 2%
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